
 

 

 
働き方改革関連法における同一労働・同一賃金に関する 

「パートタイム・有期雇用労働法セミナー」を開催します 

長野労働局（局長 中原 正裕）は、このたび、働き方改革関連法のうち、令和 2 年 4 月 1 日から一部

施行されるパート・有期雇用労働法について、以下のとおり標記セミナーを開催いたします。 

働き方改革は、同一企業内における正規雇用労働者とパートタイム労働者や有期雇用労働者との間

の不合理な待遇差の解消により、働く側からはどのような雇用形態を選択しても待遇に納得ができる、企

業の側からは多様な人材の有効活用を図ることができることを目指しています。 

長野労働局では、パートタイム・有期雇用労働法の内容をより一層ご理解いただき、事業主の皆さま

に施行に向けての準備をいただくため、標記セミナーを以下のとおり開催します。パートタイム・有期雇用

労働法を中心に、働き方改革に係る説明のほか、働き方改革推進支援センター、よろず支援拠点による

相談コーナーも設置いたします。 

施行まで半年（中小企業は 1 年半）となりましたので、多くのご参加をお待ちしております。 
 

【開催日･場所】 

 
【開場・開会時間】  

受付：１３時００分  開会：１３時３０分 

【セミナー内容】 

各会場共通 ：制度説明等 １３時３０分～１５時３０分  個別相談 １５時３０分～１６時００分 

【申込方法】 

「パートタイム・有期雇用労働法セミナー」参加申込書（裏面）を長野労働局 雇用環境・均等室あてに 

ＦＡＸ又は郵送にてお申込みください。 

 

長野労働局発表（31－42） 

令 和 元 年 １ ０ 月 1 日 

 

担 
 

当 

長野労働局雇用環境・均等室 

雇用環境改善・均等推進監理官 池 上  仁 

雇用環境・均等室長補佐    浜  幸 好 

電 話 026-223-0551 

地域 開 催 日 会    場 所 在 地 定 員 

南信 令和元年１０月１７日(木) 
長野県伊那文化会館 小ホール伊

那 

伊那市西町５７７６ 

（春日公園内） 
２５０名 

東信 令和元年１０月２９日(火) 
上田市丸子文化会館 小ホール 

（セレスホール） 

上田市上丸子１４８

８番地 
２００名 

中信 令和元年１０月３１日(木) 
塩尻市文化会館   中ホール 

（レザンホール） 

塩尻市大門七番町４

番８号 
３５０名 

北信 令和元年１１月 ６日(水) 
長野県県民文化会館 中ホール 

（ホクト文化ホール） 

長野市若里一丁目１

番３号 
５００名 

 

申込締め切りは・・・令和元年１０月１１日（金）です。・・・申込はお早めに。 

※定員の都合で会場変更、人員調整をお願いする場合もあります。また、定員に達した場合は事前に締め

切らせていただく場合があります。 

 


