
 
 

～採用担当者の方必見～ 

令和３年度新規高等学校卒業者の求人の取り扱いや採用選考にあたり知っておい

ていただきたい事柄を、長野労働局が YouTube 動画でご案内します。 

今後の人口減少社会を見据え、地域の将来を担う高校生を一人でも多く確保し、信

州に定着してもらうことは、各企業にとっても重要な課題であるといえます。 

高校生が地元企業でキャリアを積み、地域の未来を担う人材として大きく成長でき

るよう、積極的な採用活動をお願いします。 

優秀な人材確保のためにも、正しい知識を身につけて、採用活動を進めましょう。 

採用面接は 
どのようなことに 
注意して実施すれば 
よいのかしら？ 

高卒者向け求人手続き 

高校生の採用の 

スケジュールは 

どうなっているの？ 

高校生を採用するには

どうすればいいの？ 

解説動画を公開しました 

ＣＨＡＰＴＥＲ-１（１０分弱） 

「新規高等学校卒業者を対象とする求人活動について」 

・ 採用スケジュールや大切なお願い 

・ 高卒用求人票の項目のポイント解説 

https://jsite.mhlw.go.jp/nagano-roudoukyoku/tokushu_campaign/shinsotsuouen-hw_00002.html 

長野労働局 HP「新卒応援ハローワーク」→「事業主の皆様」のページからもご覧いただけます。 

長野労働局・ハローワーク 

ＣＨＡＰＴＥＲ-２（５分程度） 

「公正採用選考を目指して」 

・ 採用面接でこんな質問していませんか？ 

・ 気をつけることは？ 

https://kouseisaiyou.mhlw.go.jp/video.html 

厚生労働省サイト「公正な採用選考を目指して」からもご覧いただけます。 

R030315 長野労働局 

 

 

 

 

 

 

 

 


