
別紙２

○事業所ＰＲシートをご覧になった方へ！

この事業所ＰＲシートは、35歳未満の方を対象とした内容（「若者応援宣言ふるさと企業」）となっております。予めご了承下さい。
○事業所番号、求人番号はハローワークで求人を受理した場合に記載されます。

※１　新規学校卒業者及び既卒３年以内の者で新規学校卒業者と同等の処遇を行う正社員に就職をした者。
※２　正社員の募集を行った年度に○を付している。
※３　正社員の募集・定着状況及び平均継続勤務年数の参考値として任意の情報提供を求めている項目です。
※４　【男性】育児休業等の取得者数／配偶者が出産した男性労働者の数　【女性】期間内の取得者数／出産した労働者数　（対象者なしの場合は「－」）
※５　非正規労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績等についての自由記述欄。

ものづくりが好きな人

（先輩職員）

（社長） もの作りは機械化して行く流れなので、将来性のある業界です。覚える事は多いですが、その分、技術を身に付けられま
す。例えば3DCADは全員に覚えてもらいます。車の未来「CASE」に関わる最先端の製品の製造装置を作っていますし、お
客様と直接会う機会も多いので、やりがいも実感できると思います。設計を担当するのであれば、更にクリエィティブで面白
い仕事です。
なにより忙しいです。力を貸してください。

2年度前

企業ＨＰ https://www.a-i-tec.co.jp/
備考

本社工場増築棟2023年12月25日竣工。　既存9000㎡から14000㎡に拡張。
2024年11月に自社運営の社員食堂オープン。読書や休憩ができるリフレッシュライブラリやゲームコーナーもあります。
売上高成長率は過去10年間で11％増加。売上高は10年前と比較し約4倍に増加。企業採用ページ https://www.a-i-tec.co.jp/recruit/

キャリア・コンサ
ルティング制度

全社員が年に一回、社長と面談

非正規の職場
情報※5メンター制度 社内検定制度

研修制度
新人研修、トヨタグループ作業責任者資格講習・工事責任者資格講習、 低圧電気取扱業務特別教育、
３ＤＣＡＤ、ＰＬＣ・シーケンサ、他 ・受入可能時期：

・受入人数： 人
自己啓発
支援制度

業務上有用と判断した場合、教材や試験費用を負担 試験時間、移動や宿泊を業務として認める場合あり

出張講話の可否 求人番号 20020-00109958

人

役員・管理職の女性割合
（役員）

33.3 ％
（管理職）

14.3

インターン
シップ受入

・実施できる内容：
（男性） 0 人 1 人

（月平均）

16.3

％

職場見学・職場体験
の受入

・実施できる内容：

従業員の平均年齢※3 42.9 歳

前年度の有給休暇の
平均取得日数

12.6 日／年

前年度

・受入可能時期：
・受入人数：

前年度の月平均
所定外労働時間

時間
前年度の育児休業の
取得状況※4

（女性） 3 人/ 3 人

平均継続勤務年数 10.1 年

●こんな人には向かないかも。
　　×絶対に残業したくない人
　　×ものづくりに興味がない人
　技術職はがっつりものづくりです。
　間に合わないときは残業もしていますので、人に
  よっては合わないかもしれません。
　※あくまで技術職目線の意見ですので参考までに。

●こんな人にはオススメの職場です。
   〇同じような仕事ばかりはイヤという人
   〇自分が作ったものが動くところまで見たい人
  FA機械設計の職務をしています。
  客先と打ち合わせ・設備設計・設備組み立て・納品・現地調整
  まで幅広い経験ができます。仕事に飽きることはありません。
  1から１０までかかわれるため、ちゃんと作ってる感があります。

0

1

離職者数 0 1 0 1 0

正社員の募集、
定着状況

3年度前

採用者数

募集状況
※2

〇 〇 〇 〇 〇 〇

新卒者等 ※1 新卒者等以外（35歳未満）

前年度 2年度前 3年度前

社員食堂昼食無料、人間ドック（３０歳以上）、インフルエンザ予防接種、温泉付保養所、卓球台、筋トレ器具、マッサージ機、畑で社員が好き
な野菜を育てています、電話健康相談、退職金外部積立、コーヒーマシン

（合計） 0 2 1 6 1 2

0

（女性） 0 0 0 2 1 1

（男性） 0 2 1 4
社長や先輩職員から

のメッセージ

福利厚生制度

求める人物像
・選考基準

若者応援宣言ふるさと企業情報報告書（PRシート）

事業所名

（フリガナ）

写真１ 写真２ 写真３

カブシキガイシャ　エーアイテック

株式会社　エーアイテック

所在地 〒 390-1242

事業内容
FA機器の開発、設計、製造、販売。
自社ブランドの製品（低高温検査装置、塗布機、異形部品挿入機）は車載部品メーカーを中心に強い競争力
を持っています。詳細は当社HPをご覧ください。

従業員数 106 設立年度 1986 事業所番号 2002-101819-5

長野県 松本市和田4010-31

有 無

可 否

可 否

可 否


