
１　有効求人倍率の推移（パートを含む全数値）

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 平均

元年度 1.55 1.53 1.54 1.50 1.53 1.52 1.37 1.39 1.41 1.40 1.39 1.36 1.46

2年度 1.22 1.10 1.05 1.03 1.03 1.02 1.02 1.07 1.13 1.18 1.22 1.26 1.11

3年度 1.21 1.21 1.23 1.32
▲ 0.01 0.11 0.18 0.29

元年度 1.53 1.50 1.50 1.45 1.46 1.45 1.31 1.32 1.38 1.39 1.37 1.31 1.41

2年度 1.19 1.06 1.00 0.96 0.95 0.94 0.93 1.00 1.08 1.12 1.14 1.17 1.05

3年度 1.13 1.14 1.16 1.24
▲ 0.06 0.08 0.16 0.28

－１－
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令和3年8月31日発表

7月の有効求人倍率は、パートを含む全数で前年同月を0.29ポイント上回り、前月より0.09ポイント上回り
1.32倍となった。パートを含む常用では前年同月を0.28ポイント上回り、前月からは0.08ポイント上回り
1.24倍となった。

月間有効求人数（全数）は、前年同月比では23.9％増加し、前月比では1.6％増加して4,277人となった。
月間有効求職者（全数）は、前年同月比では3.2％減少し、前月比では5.6％減少して3,243人となった。

諏訪公共職業安定所（0266-58-8609）

用語の定義 有効求人倍率＝月間有効求人数／月間有効求職者数
月間有効求人＝前月末の有効求人数＋当月の新規求人数
月間有効求職＝前月末の有効求職者＋当月の新規求職者

（注）全国及び長野局の有効求人倍率は季節調整値です。
毎年1月に過去5年分について季節的な変動を繰り返す経済指標を踏まえ再計算します。
これに基づき、令和2年12月以前の数値は改訂されています。

（注）

R1.    

7月
8月 9月 10月 11月 12月

R2.  

1月
2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月

R3.  

1月
2月 3月 4月 5月 6月 7月

月間有効求人 4,533 4,561 4,505 4,283 4,229 4,325 4,462 4,526 4,341 3,832 3,371 3,376 3,451 3,430 3,568 3,709 3,808 3,937 4,128 4,355 4,547 4,364 4,240 4,210 4,277

月間有効求職 3,023 2,972 2,971 3,118 3,043 3,077 3,185 3,245 3,197 3,129 3,074 3,227 3,351 3,346 3,482 3,652 3,565 3,472 3,485 3,562 3,604 3,611 3,513 3,434 3,243

全国 1.60 1.60 1.59 1.58 1.57 1.55 1.51 1.45 1.40 1.30 1.18 1.12 1.09 1.05 1.04 1.04 1.05 1.05 1.10 1.09 1.10 1.09 1.09 1.13 1.15

長野局 1.66 1.62 1.60 1.56 1.51 1.46 1.41 1.37 1.34 1.29 1.14 1.08 1.05 1.02 1.03 1.05 1.08 1.13 1.17 1.19 1.25 1.30 1.32 1.40 1.44

諏訪 1.50 1.53 1.52 1.37 1.39 1.41 1.40 1.39 1.36 1.22 1.10 1.05 1.03 1.03 1.02 1.02 1.07 1.13 1.18 1.22 1.26 1.21 1.21 1.23 1.32
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２　新規求人の状況

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計
元年度 1,664 1,634 1,534 1,634 1,590 1,445 1,448 1,518 1,535 1,571 1,579 1,460 18,612

2年度 1,197 1,167 1,248 1,252 1,139 1,449 1,373 1,264 1,510 1,575 1,501 1,770 16,445

3年度 1,539 1,335 1,636 1,563

前年比 28.6 14.4 31.1 24.8

元年度 1,622 1,579 1,463 1,565 1,492 1,385 1,370 1,392 1,485 1,498 1,490 1,408 17,749

2年度 1,157 1,057 1,186 1,154 1,041 1,336 1,253 1,180 1,386 1,397 1,377 1,678 15,202

3年度 1,430 1,225 1,558 1,457

前年比 23.6 15.9 31.4 26.3

元年度 758 682 610 685 585 588 563 561 635 719 616 540 7,542

2年度 499 433 466 436 410 531 526 467 521 527 581 679 6,076

3年度 495 423 560 525

前年比 ▲ 0.8 ▲ 2.3 20.2 20.4

元年度 705 726 689 706 728 674 656 626 729 629 646 704 8,218

2年度 537 498 564 595 539 628 608 603 659 736 634 803 7,404

3年度 810 657 838 824

前年比 50.8 31.9 48.6 38.5

2年度 44.9 42.7 45.2 47.5 47.3 43.3 44.3 47.7 43.6 46.7 42.2 45.4 45.0

3年度 52.6 49.2 51.2 52.7

※雇用形態が「正規労働者」としてハローワークに申し込まれた求人

1,563 1,636 1,252 24.8

136 137 112 21.4

521 460 267 95.1

18 43 11 63.6

90 82 34 164.7

107 89 53 101.9

79 70 29 172.4

57 30 41 39.0

67 54 31 116.1

　運輸業 78 34 94 ▲ 17.0

140 182 142 ▲ 1.4

　飲食店・宿泊業 54 102 50 8.0

31 40 20 55.0

48 63 30 60.0

277 345 235 17.9

187 256 168 11.3

177 162 173 2.3

24 32 23 4.3
132 151 149 ▲ 11.4

－２－

精密機器

　医療・福祉業

食料品

前月
求人数

産業別
新規

求人数

派遣業

福祉業

　卸・小売業

その他のサービス業

生活関連サービス・娯楽業

　合　　　　計

電気機器
電子部品

金属製品

【求人の要因別状況】　

【産業別求人数の割合（全数）】　

うち
※正社員

　そ　の　他

うち
常用
パート

うち常用
（パート含

む）

全　数

全数に占める
正社員の割合

宿泊業

　建　設　業

【産業別求人数の状況(全数)】

はん用・生産機械

　製　造　業

前年同月
増減率

前年同月
求人数

諏訪公共職業安定所（0266-58-8609）

新規求人数(パートを含む全数)は前年同月比では24.8％増加し、前月比では4.5％減少して1,563人となっ
た。そのうち正社員求人は前年同月比で38.5％増加し、前月比では1.7％減少して824人となった。

産業別新規求人数(パートを含む全数)は、前年同月比では製造業が95.1％、生活関連サービス・娯楽業が
60.0％増加したが、運輸業で17.0％減少した。前月比では、運輸業で129.4％、製造業で13.3％増加したが、
飲食店・宿泊業で47.1％減少した。

新規求人における求人申込要因を求人者に
お聞きしたところ、全体の57.4％が「継続す
る人員不足」であった。次いで「業務量増
大」が29.0％、「欠員補充」が12.4％、「創
業・新分野展開」が1.1％の順となっている。

用語の定義 パートタイム＝１日の労働時間が一般従業員より短いもの

新規求人票の有効期限＝申し込み月の翌々月の末日

これに基づき、令和2年12月以前の数値は改訂されています。
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３　新規求職者の状況

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

元年度 857 752 643 727 647 705 830 640 692 871 819 732 8,915

2年度 809 694 819 771 627 790 826 619 706 814 793 846 9,114

3年度 942 691 715 595
前年比 16.4 ▲ 0.4 ▲ 12.7 ▲ 22.8

元年度 854 737 642 726 647 704 826 620 615 847 818 729 8,765

2年度 774 686 811 770 625 788 819 594 625 791 789 842 8,914

3年度 924 681 714 592
前年比 19.4 ▲ 0.7 ▲ 12.0 ▲ 23.1

元年度 345 287 228 233 202 248 389 223 187 329 332 274 3,277
2年度 284 254 302 281 235 320 350 218 188 288 322 345 3,387
3年度 390 271 269 206

前年比 37.3 6.7 ▲ 10.9 ▲ 26.7

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　【離　職　理　由　別　の　状　況】 　　　パートを含む常用値

R2年 R3年
7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 4月 5月 6月 7月

件　数
0 1 0 0 2 2 1 0 3 2 0 0 0

整理人員 0 10 0 0 30 37 31 0 46 24 0 0 0

55 26 27 35 18 51 88 27 52 88 14 13 27

－３－

【 新 規 求 職 者 の 実 態 】

【事業主都合による離職者の状況】

1件10人以上
の人員整理

全　　数

うち常用
（パート含）

うち
常用
パート

事業主都合による
雇用保険資格喪失者数
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新規求職者（パートを含む全数）は前年同月比で22.8％減少し、前月比では16.8％減少して595人となっ
た。

新規求職者の実態を常用で見ると、「自己都合」によるものが最も多く243人で全体の41.0％を占めてお
り、次いで「在職者」によるものが209人で35.3％となった。
1件10人以上の人員整理は0件だった。事業主都合による雇用保険資格喪失者は27人で、前年同月より28人減

少し、前月より14人増加した。

用語の定義 常用＝雇用契約で雇用期間の定めのないもの、又は４ヶ月以上見込まれるもの
臨時＝１ヶ月以上４ヶ月未満の雇用期間が定められているもの
季節＝季節的な労働需要に対して、又は季節的な余暇を利用して一定期間就労するもの

R2.7月 8月 9月 10月 11月 12月 R3.1月 2月 3月 4月 5月 6月 7月

合計 770 625 788 819 594 625 791 789 842 924 681 714 592

在職者 217 187 255 199 188 219 278 295 284 231 216 228 209

自己都合 298 228 266 300 202 202 276 274 313 358 268 296 243

人員整理 139 106 85 95 94 106 111 88 95 187 94 77 67

定年退職 31 18 28 24 27 21 27 16 30 43 21 21 16

その他 85 86 154 201 83 77 99 116 120 105 82 92 57
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４　職業別月間有効求人・求職の状況

　　　　

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

元年度 916 975 914 1,003 821 946 856 882 821 863 1,089 987 11,073

2年度 787 715 907 999 750 994 891 837 699 917 1,095 1,099 10,690

3年度 925 777 830 727

前年比 17.5 8.7 ▲ 8.5 ▲ 27.2

元年度 881 950 878 967 784 914 810 814 763 826 1,041 938 10,566

2年度 758 656 837 922 691 917 803 751 600 819 1,032 1,017 9,803

3年度 844 727 782 685

前年比 11.3 10.8 ▲ 6.6 ▲ 25.7

元年度 164 183 213 202 197 200 207 227 215 164 210 201 2,383

2年度 164 141 224 268 215 269 248 215 204 192 243 220 2,603

3年度 155 158 167 178

前年比 ▲ 5.5 12.1 ▲ 25.4 ▲ 33.6

【就職件数の推移（季節を含む全数）】
4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月 合計

元年度 319 282 253 288 246 297 291 233 241 221 277 339 3,287

2年度 200 206 237 235 227 229 267 224 201 240 288 405 2,959

3年度 297 278 276 246

前年比 48.5 35.0 16.5 4.7

元年度 306 272 248 269 228 282 278 217 214 202 256 318 3,090

2年度 188 183 213 217 211 216 239 209 179 201 258 365 2,679

3年度 273 262 263 231

前年比 45.2 43.2 23.5 6.5

元年度 141 140 112 131 100 124 116 101 104 76 141 176 1,462

2年度 88 109 128 130 117 103 134 102 82 103 146 219 1,461

3年度 139 116 128 102

前年比 58.0 6.4 0.0 ▲ 21.5

元年度 74 71 65 79 63 74 76 60 76 60 66 67 831

2年度 46 56 62 57 62 80 72 71 54 66 68 88 782

3年度 59 62 65 70

前年比 28.3 10.7 4.8 22.8

－４－

うち保険

【紹介件数の推移（季節を含む全数）】
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５　職業紹介の状況
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用語の定義 就職件数＝安定所の紹介により就職した数
全数＝常用＋臨時季節 常用（一般＋パート） 臨時季節（一般＋パート） 保険＝雇用保険受給

有効求人・求職者数を職業別に対比すると、「専門的・技術的職業」、「販売の職業」、「サービスの職

業」、「生産工程の職業」、「輸送・機械運転の職業」、「建設・採掘の職業」などで求人数が求職者数を

上回った。一方、「事務的職業」、「運搬・清掃等の職業」では求職者数が求人数を上回っている。

紹介件数（パートを含む全数）は前年同月比で27.2％減少して727件となり、うち雇用保険受給者は前年同

月比で33.6％減少して178件となった。就職件数（パートを含む全数）は前年同月比で4.7％増加して246件、

うち常用就職者は6.5％増加して231件、雇用保険受給者は22.8％増加して70件となった。



６　雇用保険の状況

R2/ 7 69,352 532 631 55 427 192 206 840

8 69,289 460 533 26 344 151 175 926

9 69,200 464 533 27 377 160 158 961

10 69,135 610 684 35 468 186 143 958

11 69,026 467 568 18 355 159 139 875

12 68,896 532 662 51 484 145 114 801
R3/ 1 68,754 573 711 88 488 178 145 776

2 68,911 511 454 27 293 157 135 676

3 68,806 761 842 52 570 145 112 674

4 68,703 1,362 1,402 88 905 273 167 652

5 68,843 1,152 636 14 380 189 193 701

6 69,367 1,130 605 13 395 149 161 741

7 69,418 676 630 27 400 145 145 748

７　高年齢者雇用継続給付等の支給状況

R2.7月 8月 9月 10月 11月 12月 R3.1月 2月 3月 4月 5月 6月 7月

81 48 37 76 29 82 54 67 64 60 59 102 40

379 1,006 386 1,019 349 1,021 353 1,050 443 1,020 351 1,124 361

17,491 58,369 18,542 59,646 17,492 59,765 16,432 62,294 19,948 60,311 15,452 66,183 16,307

0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 0

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 1

0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 64 9

35 42 38 52 42 44 44 49 56 34 44 39 32

231 252 208 280 238 264 246 273 273 309 293 240 258

54,643 66,975 49,697 71,860 57,588 64,557 60,082 69,342 66,837 74,269 75,315 60,773 64,366

0 0 6 0 2 2 0 4 0 0 0 0 3

0 0 1,505 0 974 725 0 2,647 0 0 0 0 1,327

14 11 16 9 18 9 15 9 8 9 6 8 16

319 219 522 348 444 304 346 236 231 355 134 139 581

－５－
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【受給者実人員（基本手当基本分）の年齢構成割合の推移】
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