
◆

◆

全国及び長野県は季節調整値です。
季節調整値の再計算が行われ、令和4年12月以前の全国及び長野県の数値は改定されています。
なお、ハローワーク長野は実数値です。
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パート求人 3,049

有効求職者数

1月の月間有効求人倍率は前月を0.05ポイント下回り、前年同月を0.01ポイント上回った。
月間有効求人数は前年同月とほぼ同数となった。
月間有効求職者数は前年同月比0.9％の減少となった。

　過去2年間の状況

7,602

ハローワークインターネットサービスの機能拡充に伴い、令和3年9月以降の数値には、ハローワークに来所せず、オンライン上で
求職登録した求職者数等が含まれている。

　長野公共職業安定所
　　電話　026-228-1300

〔令和5年3月3日発表〕
Ｒ４－１１

求人・求職の動き
有効求人数

1.55
フルタイム求人

4,903 フルタイム希望

有効求人倍率

2,891

パート希望 2,012

4,553

＝1.55 

ハローワーク長野 情 報 通 信
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①有効求人倍率の推移

令和５年１月

長野県 １．５７倍（全国１２位）
全 国 １．３５倍

令和５年１月
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◆

4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 4.6 4.7 4.8 4.9 4.10 4.11 4.12 5.1

2,954 2,531 2,795 3,064 2,490 2,700 2,953 2,545 2,439 3,153 2,697 2,372 3,061

8.5 ▲15.0 ▲2.1 12.2 18.1 9.1 9.5 5.7 5.1 14.7 16.6 ▲15.0 3.6

うち

　常　用
1,638 1,295 1,490 1,770 1,297 1,427 1,719 1,305 1,333 1,779 1,285 1,332 1,676

前年比(%） 5.1 ▲15.9 ▲13.8 6.5 9.8 4.2 ▲0.5 ▲2.5 2.5 11.9 7.6 42.0 2.3

うち

　パート
1,054 1,065 1,163 1,142 1,038 1,127 1,016 1,074 948 1,180 1,275 866 1,199

前年比(%） 6.7 ▲14.7 16.5 18.6 34.3 28.9 22.1 15.5 26.2 22.9 29.2 ▲7.7 13.8

1,198 888 1,143 1,232 915 1,116 1,194 976 1,075 1,324 977 1,094 1,254

6.3 ▲18.4 ▲4.3 ▲1.5 0.0 3.2 2.3 ▲2.2 3.5 15.0 10.8 ▲0.6 4.7

40.6 35.1 40.9 40.2 36.7 41.3 40.4 38.3 44.1 42.0 36.2 46.1 41.0

7,605 7,816 7,764 7,553 7,694 7,906 7,737 7,741 7,539 7,731 7,851 7,610 7,602

7.5 1.8 ▲2.9 8.2 15.5 16.4 14.3 11.0 7.9 10.1 13.9 3.1 0.0

うち

　常　用
4,160 4,165 4,249 4,328 4,309 4,404 4,315 4,301 4,206 4,296 4,261 4,255 4,126

前年比(%） ▲1.1 ▲5.2 ▲7.7 5.0 7.2 9.3 5.6 2.3 0.5 6.5 10.9 4.6 ▲0.8 

うち

　パート
2,678 2,919 2,985 2,794 2,968 3,061 2,937 2,955 2,842 2,948 3,162 2,945 3,049

1月の月間
有効求人倍

6.1 3.5 1.3 12.9 29.3 32.4 32.3 26.6 23.7 22.1 26.7 12.8 13.9

※全数には臨時・季節を含み、うち常用はパートを含まない。

◆

※ その他の産業には、「A・Ｂ農・林・漁業」「C鉱業・砕石業・砂利採取業」「Ｆ電気・ガス・熱供給・水道」「Ｌ学術研究・専門・技術
サービス」「Ｑ複合サービス」「Ｓ・Ｔ公務」を含みます。

新規求人数（人） 前年比（％） 産業別 新規求人数（人）

▲4.8 

全　　　数 3,061 3.6 Ｇ　情 報 通 信 業 54 50.0

前年比（％）産業別

Ｄ　建 設 業 Ｈ　運輸業・郵便業

月
間
有
効
求
人
数

 全     数

前年比(%）

③　新規求人の産業別割合　（パートを含む）

1月の新規求人の産業別では、【Ｒサービス業】が前年同月比35.2％の減少となった。【Ｅ製
造業】でも前年同月を下回った。一方、【Ｐ医療・福祉】では前年同月比82.5％の増加となっ
た。主な要因としては、老人介護施設や医療機関の求人が多かったことによる。また、【Ｎ生
活関連サービス・娯楽業】でも、美容室をチェーン展開する事業所から月ずれで大量の求人が
出たことにより前年同月比128.1％の増加となった。

②　新規求人・月間有効求人の状況

1月の新規求人数は、前年同月比3.6％増加した。うち常用（パートを除く）は2.3％、パート
は13.8％の増加となった。
月間有効求人数は、前年同月とほぼ同数となった。うち常用（パートを除く）は▲0.8％と9カ
月ぶりに前年同月比でマイナスとなった。パートは13.9％の増加となった。

新
規
求
人
数

 全     数

前年比(%）

常用のうち正社員

前年比(%）

全数に占める
正社員の割合（％）

40

23.6

Ｅ　製 造 業 452 ▲13.7 Ｉ　卸売業・小売業 367 ▲0.8 

09 食料品 86 36.5 Ｊ・Ｋ　金融・保険・不動産業 110

176 ▲2.8 

31 輸送用機械器具

25.0

15 印刷・同関連 24 84.6 Ｍ　宿泊・飲食サービス業 105 6.1

18 プラスチック 3 - 76 飲食店 35

24 金属製品 17 ▲48.5 

28 電子部品・デバイ
　　ス・電子回路 35 ▲23.9 Ｒ　サービス業 554

27 業務用機械器具 2 ▲33.3 Ｐ　医 療・福 祉 655

Ｎ　生活関連サービス・娯楽業 219

▲52.8 

▲35.2 

82.5

128.1

25はん用機械器具 Ｏ　教育学習支援業 30 ▲38.8 

8 ▲38.5 

91 職業紹介・労働
　　者派遣業 94

2 ▲77.8 

29 電気機械器具 241 3.4

その他の産業 299 17.7
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◆

4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 4.6 4.7 4.8 4.9 4.10 4.11 4.12 5.1

1,053 1,139 1,160 1,361 1,058 994 880 947 947 886 863 814 1,059

▲4.7 ▲5.0 ▲0.2 ▲2.6 5.8 1.0 ▲0.6 5.8 ▲1.5 ▲10.6 ▲7.0 ▲5.3 0.6

うち

　常　用
696 706 714 740 613 597 575 619 567 557 492 453 680

前年比(%） 5.9 ▲4.2 ▲0.4 ▲3.8 7.5 ▲1.2 0.9 5.5 ▲4.9 ▲8.2 ▲10.5 ▲11.5 ▲2.3 

うち

　パート
339 431 437 612 442 393 304 326 379 329 333 279 366

前年比(%） ▲21.3 ▲6.3 ▲0.7 ▲1.8 3.0 4.2 ▲1.9 5.8 4.4 ▲13.6 ▲0.3 4.5 8.0

4,946 5,219 5,446 5,556 5,516 5,448 5,159 5,163 5,176 5,046 4,941 4,760 4,903

2.8 2.1 2.0 1.9 1.5 4.0 3.7 5.5 5.7 1.8 ▲0.4 ▲2.3 ▲0.9 

うち雇用保険
受給者 1,196 1,168 1,203 1,273 1,378 1,451 1,493 1,530 1,474 1,404 1,323 1,206 1,183

前年比(%） ▲13.6 ▲10.9 ▲8.4 ▲3.9 7.7 0.8 2.6 9.8 9.6 4.7 2.9 0.2 ▲1.1 

うち

　常　用
2,907 3,063 3,212 3,156 3,122 3,061 2,994 3,065 3,034 2,948 2,789 2,641 2,772

前年比(%） 1.6 1.2 1.0 ▲1.3 0.2 3.6 3.8 6.6 6.1 2.4 ▲2.1 ▲5.8 ▲4.6 

※全数には臨時・季節を含み、うち常用はパートを含まない。

◆

4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 4.6 4.7 4.8 4.9 4.10 4.11 4.12 5.1

1,153 1,813 1,664 1,105 1,032 1,134 911 926 1,013 810 882 732 1,075

うち雇用保険
受給者

238 279 255 201 201 263 254 218 238 195 212 142 202

▲5.3 ▲4.7 ▲0.7 ▲16.9 ▲13.2 ▲17.5 ▲10.9 ▲12.7 ▲14.5 ▲27.7 ▲22.5 ▲26.4 ▲6.8 

23.3 34.7 30.6 19.9 18.7 20.8 17.7 17.9 19.6 16.1 17.9 15.4 21.9

247 356 539 358 346 371 290 253 318 290 250 282 233

うち雇用保険
受給者

59 88 93 66 75 84 86 75 87 87 83 68 65

▲2.0 ▲1.4 ▲2.5 14.4 7.8 ▲3.1 ▲14.2 ▲5.2 ▲2.8 ▲11.6 ▲17.2 ▲0.4 ▲5.7 

23.5 31.3 46.5 26.3 32.7 37.3 33.0 26.7 33.6 32.7 29.0 34.6 22.0

④　新規求職・月間有効求職の状況

1月の新規求職者数は、前年同月比0.6％増加した。うち常用（パートを除く）は、前年同月比
▲2.3％と5ヶ月連続で減少となった。うちパートは8.0％の増加となった。
月間有効求職者数は前年同月比で0.9％減少した。うち雇用保険受給者数は1.1％の減少となっ
た。また、常用の求職者は4.6％減少した。

新
規
求
職
者
数

 全     数

前年比(%）

就
職
件
数

 全     数

前年比(%）

新規求職者に対
する就職率

月
間
有
効
求
職
者
数

 全     数

前年比(%）

⑤　職業紹介・就職の状況　（パートを含む）

1月の紹介件数は前年同月比6.8％減少し、就職件数も5.7％減少した。新規求職者に対する就
職率は、前年同月より1.5ポイント減少した。

紹
介
件
数

 全     数

前年比(%）

有効求職者に対
する紹介率
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10月
の新

1月の

4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 4.6 4.7 4.8 4.9 4.10 4.11 4.12 5.1

338 372 323 240 255 248 262 267 234 228 218 199 340

8.3 ▲6.5 ▲3.9 0.8 11.8 0.4 19.6 7.2 ▲15.5 ▲9.9 ▲7.2 ▲10.0 0.6

離職者 312 288 312 431 316 292 266 301 286 282 240 215 304

9.5 ▲0.3 9.9 ▲3.6 11.7 ▲3.9 ▲8.0 0.3 2.9 ▲2.4 ▲11.8 ▲12.2 ▲2.6 

61 59 57 124 74 59 49 68 58 66 47 53 61

前年同月比 ▲15.3 ▲14.5 ▲16.2 2.5 15.6 ▲23.4 ▲31.9 15.3 1.8 13.8 ▲16.1 6.0 0.0

236 207 238 278 229 212 200 210 214 204 183 149 229

前年同月比 20.4 0.0 19.0 ▲4.8 13.4 ▲0.5 1.5 ▲5.8 1.4 ▲6.4 ▲8.0 ▲18.1 ▲3.0

46 46 79 69 42 57 47 51 47 47 34 39 36

▲23.3 ▲8.0 ▲18.6 ▲17.9 ▲28.8 7.5 ▲24.2 34.2 14.6 ▲27.7 ▲20.9 ▲15.2 ▲21.7 

(新規求職者の態様別状況は、速報値であり修正があり得ます。)

⑧　人員整理状況　（1件あたり10人以上）　※前月まで令和4年4月に1件26人を計上していましたが、管（県）外にある事業所のため修正しました。

4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 4.6 4.7 4.8 4.9 4.10 4.11 4.12 5.1

1 0 1 0 0 0 2 0 2 0 0 0 0

19 0 38 0 0 0 68 0 79 0 0 0 0

前年同月比

件　　　数

◆在職者は前年同月比0.6％増加し、離職者は2.6％減少した。
◆事業主都合による離職者は前年同月と同数となり、自己都合離職者は前年同月比3.0％減少した。
◆無業者は前年同月比で21.7％減少した。

人　　　数

前年同月比

⑦　新規求職者の態様別状況の推移　（パートを除く常用）

在職者

前年同月比

うち事業主都合
離職者

うち自己都合離
職者

無業者

12

307

168

153

335

121

9

365

33

108

65

2

104

221

35

64

3

6

63

27

7

42
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管理的職業

専門的・技術的職業

事務的職業

販売の職業

サービスの職業

保安の職業

農林漁業の職業

生産工程の職業

輸送・機械運転の職業

建設・採掘の職業

運搬・清掃・包装等の職業

⑥ 職業別新規求人・求職、年齢別新規求職者の状況（パートを除く常用）

新規求人数

新規求職者数

～29歳

175 人

30歳～44歳

208 人

45歳～

59歳

218 人

60歳

～

79 人

680 人

年齢別新規求職者

◆パートを除く新規常用求職者数は680人で、前年同月比で2.3％減少した。

◆新規求人・求職者数を職業別に対比してみると、事務的職業を除き求人数が求職者数を上回っている。

◆年齢別新規求職者では、45歳～59歳が218人と最も多かった。
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⑨　雇用保険適用事業所・被保険者・給付金受給者の状況

4.1 4.2 4.3 4.4 4.5 4.6 4.7 4.8 4.9 4.10 4.11 4.12 5.1

5,490 5,495 5,490 5,486 5,497 5,501 5,509 5,515 5,468 5,479 5,487 5,485 5,490

▲0.8 ▲0.8 0.2 0.2 0.3 0.1 0.2 0.3 0.3 0.3 0.2 0.0 0.0

981 850 1,319 2,050 3,688 1,964 1,369 1,162 1,131 1,467 1,230 1,207 952

1,554 1,117 1,435 3,864 1,408 1,379 1,482 1,387 1,423 1,707 1,134 1,207 1,544

118,713 118,432 118,320 117,086 119,375 119,933 119,873 119,620 119,336 119,036 119,105 118,934 118,236

▲0.1 ▲0.2 ▲0.2 ▲1.1 ▲0.5 0.0 0.0 ▲0.3 ▲0.4 ▲0.6 ▲0.2 ▲0.3 ▲0.4 

187 235 235 369 352 271 230 255 210 245 169 151 203

▲14.6 10.3 19.3 19.8 ▲3.0 7.1 9.5 20.9 ▲1.9 3.4 ▲6.6 ▲9.6 8.6

898 891 887 819 972 1,018 1,056 1,091 1,081 1,021 925 902 876

▲18.4 ▲9.5 ▲8.2 ▲13.8 8.6 ▲1.5 ▲1.4 3.3 7.2 7.0 2.2 ▲2.2 ▲2.4 

1
月
の

資格取得数

資格喪失数

被保険者月末現在数

前年同月比（％）

　【お問合せ先】　ハローワーク長野　　事業所部門　　　☎ 026－２２８－１３００　（内線３１＃）　

受給資格決定件数

前年同月比（％）

前年同月比（％）

基本手当受給
者実人員数

雇用保険の状況

事業所月末現在数

前年同月比（％）

受給資格決定件数は、前年同月比8.6％増加した。
受給者実人員は、前年同月比2.4％減少した。

◆
◆
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90 360

就職が困難な方（未経験職種への転職を希望する方）を「採用」し「訓練」を行い

「賃金引上げ」を実現すると以下の助成が受けられます。
（「訓練」や「賃金引上げ」が行われない場合は、通常のコースの助成金が支給されます）

助成額 特定求職者雇用開発助成金（成長分野等人材確保・育成コース）

• 半年ごとに助成金を支給します。「２期」の支払い方法の場合、採用から半年後(１期)、１年後(２期)に

２回支給するイメージです。

• 「短時間」労働者は、 １週間の所定労働時間が20時間以上30時間未満の労働者のことをいいます。

• 所定労働時間より著しく実労働時間が短い場合には、支給額が減額されることがあります。

採用する労働者 合計助成額 支払い方法

母子家庭の母

高年齢者（60～65歳未満）

生活保護受給者等 など

90万円（75万円）
短時間：60万円（45万円）

45万円（37.5万円）×２期
短時間：30万円(22.5万円）×２期

就職氷河期世代不安定雇用者 90万円（75万円） 45万円（37.5万円）×２期

65歳以上の高年齢者
105万円（90万円）

短時間：75万円(60万円）

52.5万円（45万円）×２期
短時間：37.5万円（30万円）×２期

身体・知的障害者

発達障害者、難治性疾患患者
180万円（75万円）
短時間：120万円（45万円）

45万円×4期（37.5万円×２期）
短時間：30万円×４期(22.5万円×２期）

重度障害者、45歳以上の障害者、

精神障害者
360万円（150万円）

短時間：120万円（45万円）

60万円×６期（50万円×３期）
短時間：30万円×４期(22.5万円×２期）

まずは求人提出が必要です。詳細は管轄のハローワークへお問い合わせください

LL041202企01・都道府県労働局・ハローワーク

※短時間労働者以外の場合の助成額。

令和４年12月２日以降の採用

万
円

特定求職者雇用開発助成金（採用の助成金） 人材開発支援助成金（訓練の助成金）

～ 30% 75%

助成開始対象

• 特定求職者雇用開発助成金を利用する場合、「賃金助

成額」は支給されず、「経費助成」のみ支給されます。

• 訓練の内容や対象者の違いにより助成率が異なります。

通常の1.5倍

事業主の皆さまへ

特定求職者雇用開発助成金（成長分野等人材確保・育成コース）拡充のお知らせ

就職が困難な方を採用し、人材育成を行い、

賃金を引き上げることで助成金の額が通常より上がります

※(  )内は大企業に対する支援額

訓練費用の
助成率万

円

※

～助成額
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