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H28 672 146 279 220 27 7,836 798 3,414 3,103 521 2,017 199 978 738 102 96 14 38 39 5 75.8% 68.8% 83.4% 71.9% 100.0%

H27 658 167 270 197 24 4,893 671 2,354 1,681 187 1,332 136 781 389 26 72 16 18 33 5 65.9% 68.8% 65.7% 74.1% 28.6%

H28 615 118 271 195 31 6,594 610 3,723 1,963 298 1,246 99 799 341 7 73 16 29 25 3 78.4% 90.0% 73.9% 78.1% 0.0%

H27 558 104 253 175 26 3,735 329 1,967 1,278 161 648 52 376 201 19 74 10 29 35 0 75.0% 80.0% 90.0% 52.9% 100.0%

H28 544 113 207 201 23 3,190 281 1,576 1,283 50 517 37 262 206 12 38 8 17 13 0 76.3% 100.0% 68.8% 71.4% 100.0%

H27 480 104 186 168 22 3,017 240 1,415 1,233 129 545 53 286 190 16 38 5 16 14 3 69.4% 76.9% 66.7% 63.2% 100.0%

H28 1,094 352 313 352 77 7,961 1,185 4,001 2,157 618 1,723 222 1,039 409 53 81 16 29 35 1 73.7% 69.3% 85.2% 68.5% 0.0%

H27 1,039 356 289 318 76 7,346 1,134 4,070 1,609 533 1,612 246 1,083 239 44 91 26 27 38 0 70.6% 72.6% 77.8% 57.2% 60.0%

H28 350 85 145 115 5 3,469 328 1,758 1,312 71 120 20 62 38 0 25 5 12 8 0 77.0% 75.0% 75.0% 83.4% 0.0%

H27 307 75 129 101 2 2,499 333 1,289 873 4 214 17 132 65 0 26 4 16 6 0 78.3% 77.8% 81.9% 66.7% 0.0%

にちなん障害者就業・生
活支援センター

社会福祉法人にちなん会

・明るい地域と支えあう未来をセンターのス
ローガンとし、地域共生社会の実現に向け、
働きたい障害者の方や、障害者を雇用したい
事業主の方の支援をしています。
・３名の職員体制のうち、１名は看護師の資格
を持ち、精神障害の方に対する豊富な支援経
験がある。もう1名は社会福祉士、精神保健福
祉士の資格を持ち、身体、知的、精神の障害
のある方の支援経験があります。
・定期的に、就労している方を対象とした報告
会等を開催し、障害者の方同士の交流や定着
に関する悩みの解消につなげています。
Https://ouzoraen.jimdo.com/

3日南市　串間市
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日向市、門川町、
美郷町、諸塚村、

椎葉村

ひゅうが障害者就業・生活
支援センター

社会福祉法人　浩和会

・当センターは宮崎県の交通の大動脈である
国道10号線沿いにあり、日向の中心部にあり
ます。ＪＲや福祉バス等の利便も良く、セン
ターの場所が分かりやすい立地条件です。
・センタの間取りは相談と事務スペース以外に
大小の別室を備え、よりプライバシーに配慮し
た個別相談から、20～40人規模の会議、研修
会まで可能となっています。
・センターの2階はグループホームであり、見
学や宿泊体験等の利用が可能です。
・センターの支援員は福祉事務所、雇用コー
ディネーターとしての経歴を持つなど、それぞ
れが障害者の生活支援、就労支援、雇用施策
等に熟知しています。就労支援員は介護福祉
士、保育士、生活支援員は社会福祉士の資格
を持っています。
http://shirahama-gakuen.jp/pubulics/index/6/

都城市・三股町
みやこのじょう
障害者就業・生活支援セ
ンター

特定非営利活動法人　希親会

・関係機関等と定期的に情報交換会を実施。
またネットワーク会議の開催により就労系の
福祉サービスの質の向上や、連携体制を構築
しています。　　　　・就職後の企業に対する訪
問や相談、在職者交流会の実施等により対象
者が安定して就労継続できるように支援して
います。
Http://kishinkai.jp/publics/index/32
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一般事業所への就職件数（件） 1年経過時点での定着率(％)

9社会福祉法人　宮崎県社会福祉事業団 宮崎県　宮崎市
みやざき
障害者就業・生活支援セ
ンター

・働く意欲のある障がい者が、一人でも多く就労し、職場に
定着できるよう圏域における関係機関の連携をより緊密
なものとしながら就業面、生活面の一体的な支援を推進し
ます。
・９人の職員体制のうち、２名が社会福祉士の資格、１名
が栄養士の資格を持ち、多方面に渡って幅広い支援に取
り組んでおります。
・センター登録者を対象として、年４回在職者交流会を実
施し、社会人のマナー等の講座を通して、職場定着やス
キル向上につなげています。
Http://www.m-sj.or.jp/contents/m-center/

センター名 センターの特徴 職員数 年度
支援対象障害者数（人） 相談･支援件数 うち定着支援件数（件）

支援地域（市町村）運営法人名
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延岡市
五ヶ瀬町
高千穂町
日之影町

のべおか障害者就業・生
活支援センター

社会福祉法人　高和会

・地域で安定した職業生活が送れるよう、関係
機関と連携しながら、障害をお持ちの方や事
業主の方に対して就労支援、職場定着支援、
生活支援を行っています。
・4人の職員体制のうち2名が社会福祉士、精
神保健福祉士の資格を持っています。

　　　http://kouwakai-swc.jp/



H28 434 102 171 127 34 3,848 299 986 701 1,862 616 98 237 138 143 41 8 12 11 10 71.8% 90.0% 77.8% 33.4% 100.0%

H27 408 104 159 125 20 1,750 336 688 574 152 415 68 227 99 21 37 9 17 9 2 70.0% 87.5% 72.3% 61.6% 0.0%

H28 452 130 168 110 44 2,543 376 1,333 517 317 182 60 70 35 17 47 13 16 14 4 53.7% 50.0% 70.0% 30.0% 50.0%

H27 420 121 154 102 43 2,259 235 1,339 381 304 157 52 62 28 15 41 10 17 10 4 68.0% 85.0% 70.0% 50.0% 75.0%

こばやし障がい者就業・生
活支援センター

西都市、高鍋町
新富町、川南町
木城町、都農町
西米良村

たかなべ障害者就業・生
活支援センター

社会福祉法人　　光陽会

・宮崎県央の１市５町１村を圏域とし、その面
積は1,153平方キロ、人口は約10万人。主産
業は第一次産業で法定雇用を必要とする事業
所が少ない中、一人でも多くの障害者が自立
を目指し、働けるよう障害者一人ひとりに寄り
添いながら支援しています。
・対象圏域が広範囲のため、毎月1回定期相
談のため3箇所に出向いています。職員体制
は精神保健福祉士・看護師、ケアマネー
ジャーの資格を有する主任就業支援員、社会
福祉主事・保育士の資格を有する就業支援
員、社会福祉主事の資格を有するセンター長
兼生活支援員の3名です。障害の中でも精神・
発達障害者が増加する中、昨年度は特に相
談支援に力を入れた結果、件数は倍増し就職
件数、1年後の定着率はともに一昨年を上回り
ました。
http://www.kiyomizudai.jp/talkanabe

社会福祉法人　燦燦会

・ハローワークや各関係機関とのチーム支援
を心掛け「顔の見える地域でのネットワーク構
築」を図ります。4人の職員体制うち、3名が障
がい者就労支援経験と資格を持ち、1名は行
政経験豊富な職員です。就活支援は勿論、就
職後の定着にも主任職場定着支援担当者の
配置により手厚い支援を行います。地域に密
着し利用者様、企業様の相談に対応致しま
す。　　http://www.ikiiki08@globe.ocn.ne.jp
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小林市、えびの市
高原町


