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※ 以下の資料を別添のとおり添付いたします。 

 

〇 『宮崎県正社員転換・待遇改善実現プラン ～5 か年計画～』 概要・・・資料１ 

 

〇 『宮崎県正社員転換・待遇改善実現プラン ～5 か年計画～』 本文・・・資料２ 

 

〇 平成 27 年 10 月 27 日付け記者発表・・・参考 
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宮崎労働局発表 

平成 28 年３月 23 日 

雇用情勢が着実に改善しているこのタイミングを捉え、非正規雇用労働者の正社員転

換・待遇改善を強力に推し進めていくことが重要です。 

宮崎労働局では、27 年 10 月に「宮崎県正社員転換・待遇改善実現本部」を立ち上げ、

「正社員転換・待遇改善キャンペーン」（27 年 11 月～12 月）、「不本意非正規・学卒正社

員就職実現キャンペーン」（28 年 1 月～3 月）を実施するなど、非正規雇用労働者の正社

員転換・待遇改善に向けた取組を積極的に進めてきたところです。 

このたび、本部において「宮崎県正社員転換・待遇改善実現プラン ～５か年計画～」を

とりまとめました。 

本プランは、宮崎において、今後 5 年間重点的に取り組んでいく非正規雇用労働者の

正社員転換・待遇改善推進に向けた施策と中長期の目標を掲げたものです。 

本プランを踏まえて、宮崎県など関係機関とも連携の上、各種取組を強力に推進してま

いります。 

 

 


