
社会福祉法人 つばさ福祉会
地域密着型 特別養護老人ホーム 妻の杜

こちらの企業が気になった方は、是非ブースまでお越しください！
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業種：介護老人福祉施設
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創立：2024年11月

従業員数：42名

特性：介護保険制度に則り、要
介護認定に応じて生活介護サー
ビス（食事・入浴・排せつ・生
活支援・機能訓練・健康管理）
を提供する長期的な生活の場

私たちが目指すのは、「できないことを支える」

だけの介護ではありません。大切にしているのは、

「その人ができること」「その人がしたいこと」。

介護の3大原則である生活の継続性・自己決定の尊

重・残存能力の活用を大切にしながら、入所される

高齢者がいつまでも自分らしく暮らせる生活を支え

たいと思っています。

そして何より大切にしているのが、人が健やかに

に生活するための心の栄養「愛されている実感」。

利用者も、家族も、地域も、そして働く職員も

みんなが共に幸せになる「みんなの家」を、西都市

で一緒につくっていきませんか。

事業内容

社員からのメッセージ

（例）会社
のHPに飛ぶ
QRコード

会社情報

（例）社内の雰囲気
（会社のアピールポイント）が

分かる写真
（社員旅行、作業中の写真、
社内のミーティングの様子など）

（例）会社の魅力ある写真

こちらは加工せず、そのままご提出ください

会社の特色
社会福祉法人つばさ福祉会は、「安・心・感」のある暮らしを大切にし、利用者

の目線に立った温かい福祉サービスを届けています。私たちは「愛されている実
感」が毎日の元気につながると考え、対話やコミュニケーションを何より大切にす
る職場です。利用者・ご家族・地域・職員みんなが笑顔で過ごせる「みんなの家」
を一緒につくっています。また地域の方々が集う交流の場、災害時には福祉避難所
としての機能を備え、様々な世代の西都市民の皆様が幸せに安心して過ごせる場所
になりたいと考えています。
一方、働く場としては、社会の変革や成長に合わせて、ICTや介護ロボットなど
積極的に取り入れて労働環境整備に取り組んでいます。あわせてエビデンスに基づ
いた科学的介護を推進することで、利用者の快適かつ充実した生活と職員の業務負
担軽減が共に実現することを目標にしています。資格取得支援や休暇制度、法人負
担の保険など福利厚生も充実させ職員のワークライフバランスを大切にしています。
特別養護老人ホーム 「 妻の杜 」 は、ここに集うみんなが互いに共感を持って

尊重し合い、自己実現できる施設です。

こちらは加工せず、そのままご提出ください
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