


エビスブロイラーセンター株式会社

こちらの企業が気になった方は、是非ブースまでお越しください！

1

2

業種：鶏肉製造業

3

住所：小林市野尻町
紙屋3098

従業員数：200人
（内75名実習生）

業内容

製造業（例）社員からのメッセージ！

会社情報

こちらの様式はあくまで例です。
項目およびレイアウトは自由に変更して
いただいて構いません。
項目例）企業の特徴、事業内容、我が社
のアピールポイント、社員の１日のスケ
ジュール 等

こちらは加工せず、そのままご提出ください

工場出来た製品
関東・関西・中
部・九州へ届け
ています。

こちらは加工せず、そのままご提出ください

ＱＲコードの読み取りが出来るかを
ご確認のうえご提出ください。

すべては誠心誠意の心で

事業内容
①ブロイラー専門処理（鶏の解体・整形）
機械のメンテナンスも行います。

処理・加工条件
①処理羽数・35.500羽～37.500羽/日
②処理時間7.5h/日

生産農場
処理場

販売先

消費者

福利厚生

新年会 社員旅行 焼肉



こちらの企業が気になった方は、是非ブースまでお越しください！

2

業種：福祉

3

4

勤務地：えびの市

従業員数：158人

職種： 介護職

企業の特徴

企業情報

ホームページ

こちらの様式はあくまで例です。
項目およびレイアウトは自由に変更して
いただいて構いません。
項目例）企業の特徴、事業内容、我が社
のアピールポイント、社員の１日のスケ
ジュール 等

こちらは加工せず、そのままご提出ください
こちらは加工せず、そのままご提出ください

ＱＲコードの読み取りが出来るかを
ご確認のうえご提出ください。

Instagram

1

○職種（仕事内容）
介護福祉士、介護職（資格が無くても介護のお仕事はできます！）
入居者様の食事、入浴、排泄、更衣などの日常生活の介助業務全般。
他職種と協力して季節行事などのレクリエーションの企画・運営。
○休日
年間休日119日 週休2日制（土日祝を含むシフト制）
○福利厚生
バースデー休暇やリフレッシュ休暇などの休暇制度（公休・年休利用）、
通勤手当（上限あり）、住宅手当（通勤手当との併用不可）、制服貸与、フリーWi-Fi
○業務改善への取組み
ICT（ケア記録システム、インカム、見守りシステム）を導入し、職員の業務負担を軽減。また、腰痛予防対策として、
ノーリフティングを積極的に推進し、移乗サポートロボットを多く導入しています。

（特別養護老人ホームあ
けぼの園、特別養護老人
ホーム八幡の里、グルー
プホーム顔なじみ）



5

こちらの企業が気になった方は、是非ブースまでお越しください！

1

2

業種：建設業

3

4

創立：1964年6月

従業員数：66人

募集職種：土木施工管理
建築施工管理
土木現場スタッフ

株式会社緒方組って、何している会社？

先輩社員からのメッセージ！

（例）会社のHP
に飛ぶ
QRコード

会社情報

）

（（例）会社のHP
に飛ぶ
QRコード

緒方組は、地域の暮らしを支える
工事を行っています

他にも、災害復旧工事や
維持補修工事などもあります

緒方組は、これらの工事の施工管理
を行っています

道路工事 河川工事

橋梁工事 建築工事

安全管理 品質管理

工程管理 原価管理

原田雄介
都城商業高校
別府大学

未経験でしたが、上司が優し
く教えてくれ、資格取得の
バックアップも手厚い為、ス
キルを伸ばせています。
関わった道路や建物ができる
とそれがやりがいに。
ＤＸ推進では、効率化をすす
めていきます。

窪薗杏祐
小林秀峰高校

私は入社するまで土木につい
て学んだことがありませんで
したが、青年隊で基礎から学
び、現在は現場で経験を積ん
でいます。分からないことは
先輩方が丁寧に教えてくれる
ので、安心して成長できる環
境です。

会社HP

Instagram



こちらの企業が気になった方は、是非ブースまでお越しください！

なにをしてる会社なの？

九州北清株式会社

1

2

3

4

業種：環境保全事業

設立：1994年12月21日

従業員数：80名

募集職種

いらなくなったものを“資源”に再生する仕事

4
ブース

焼却炉オペレーター

焼却設備メカニック

焼却前処理スタッフ

特別な焼却炉でゴミを焼却→燃え殻はレンガなどの材料へ

九州各地、色々な所からの依頼を受けています

どんな仕事があるの？

各部署 若干名募集＊

赤い袋で
おなじみ

焼却炉オペレーター

焼却設備メカニック

クレーンの操作や

焼却炉の監視 etc.

設備のメンテナンスや

工事の進捗管理 etc.

採用情報ページ

QRコードから
動画をチェック！

詳しくは説明会または工場見学で!

応募前職場見学

こんなあなたにオススメ！
どんな人が働いてるのか知りたい
働く場所が見たい
先輩と話がしてみたい

東方工場

東方4066-25

90-120分程度

担当：総務部西山
               0984-24-1170

小林駅から20分

KNXJES
長方形



霧島シリカ水源株式会社

こちらの企業が気になった方は、是非ブースまでお越しください！

～先輩からのメッセージ～

1

2 業種：製造業

3 創立：2016年4月

従業員数：85人

小林から日本・世界を元気に！！

会社情報

（例）社内の雰囲気
（会社のアピールポイント）が

分かる写真
（社員旅行、作業中の写真、

社内のミーティングの様子など）

こちらの様式はあくまで例です。
項目およびレイアウトは自由に変更して
いただいて構いません。
項目例）企業の特徴、事業内容、我が社
のアピールポイント、社員の１日のスケ
ジュール 等

こちらは加工せず、そのままご提出ください
こちらは加工せず、そのままご提出ください

ＱＲコードの読み取りが出来るかを
ご確認のうえご提出ください。

4

宮崎県小林市5272番地

霧島シリカ水源株式会社は、世界中の皆様方に飲んでいただいて
いるミネラル豊富なナチュラルミネラルウォーターを製造している
会社です。大型自動ラインで圧巻のスピードでペットボトル成形か
ら箱詰め、出荷まで一貫して行っています。一緒にお仕事してみま
せんか？ 見学いつでも可能です！！

経験もなく不安のスタートでしたが先輩が付いて教えてくれる
ので、安心して仕事をする事ができました。また、仕事の幅が広
がるようにと入社後リフトの免許も取得させて頂きました(*^^)v
新しい製造ラインも出来るので、これからも成長し海外出張等

へ同行出来るよう頑張ります！！成長を続ける霧島シリカ水源の
一員となって、一緒に成長しませんか(*^_^*)





こちらの企業が気になった方は、是非ブースまでお越しください！

1

2

業種：半導体デバイス・電子部品の自動実装用
包装材の開発及びプラスチック製品の開
発製造販売

3

4

所在地：宮崎県えびの市大字永山712-1

従業員数：63人
（うち女性16人）

職種：製造技術
品質管理
製品検査・梱包（交代制）
物流管理
生産管理
総務

従業員の声

以前より、事務職希望でアルバイトを重ね

昨年１月より派遣社員として入社しました。

仕事をしていく中で先輩からの指導も分かり

やすく丁寧で、職場の方々の人柄・雰囲気も

良く社員になりたいと思い、思い切って相談

したところ快諾していただけました。長く勤

められる職場が見つかり良かったです。

Y.B23歳（女性）

企業理念と働く環境への取組み

～社員からのメッセージ～

会社情報

【ワークライフバランスへの取り組み】

社員一人ひとりが仕事とプライベートをどちらも全力で
楽しめる環境づくりを推進しています。

・年間休日の増加をすすめ、個人の時間をしっかり確保。

・気兼ねなく有給休暇を取得できる風土を醸成。

・夏季・冬季には連休を設定。家族との時間や旅行など、

心身をリフレッシュできる環境を整えています。

【企業理念】

「価値を創造し、社会の発展に貢献する」を経営理念

の第一義に据え、創業以来続く独自性を活かしたもの

作りを通し、半導体産業の発展に寄与して参ります。

また、その歩みは今も進化し続けています。

従業員の声

私は全く違う業種からの転職でとても不安でした

が、社員の皆さんと気軽に話すことができ、分か

らないことも相談することができたので数か月で

自分ひとりで出来ることが増えました。とてもや

りがいのある仕事だと思います。
Ｒ.I28歳（男性）



こちらの企業が気になった方は、是非ブースまでお越しください！

『工事全体の計画・施工・管理を一貫して請負う建設会社！』

坂口建設『5つの推しポイント！！』

こちらの様式はあくまで例です。
項目およびレイアウトは自由に変更して
いただいて構いません。
項目例）企業の特徴、事業内容、我が社
のアピールポイント、社員の１日のスケ
ジュール 等

こちらは加工せず、そのままご提出ください
こちらは加工せず、そのままご提出ください

ＱＲコードの読み取りが出来るかを
ご確認のうえご提出ください。

（例）会社
のHPに飛ぶ
QRコード

会社HP
ﾌﾞﾛｸﾞ更新中！

（例）会社
のHPに飛ぶ
QRコード

Instagram

①入社前に必要な知識や資格はなし！入社してからがスタート！

③【就業時間】8：00～17：15 (90分休憩)

②資格取得・講習・研修費用は会社負担！

④【休日】 土日祝 ※第１土曜日のみ出勤日

その他 （GW・お盆・年末年始）

⑤休みが取りやすい環境

★年間休日 115日
★有給休暇 10日
★バースデー休暇 1日

1年目で取得可能な休日数

『125日』

2 【所在地】
小林市野尻町三ケ野山3214-1

1 【業種】
総合建設業

3 【創立】
1935年5月

4 【従業員数】
29名

5 【募集職種】
1.建築技術者
2.土木技術者
3.重機オペレータ
4.建築・土木ワーカー
5.建設ディレクター

【建築部門】
学校・病院・商業施設・ビル・工場
倉庫・集合住宅・一般住宅 その他

【土木部門】
道路工事・舗装工事・トンネル工事
河川工事・擁壁工事・災害復旧工事

“自分の仕事が一生カタチに残る“

『建設業の魅力とは…？』
学歴ではなく、経験が最大の武器に！
一生使える技術が身につき、需要が途切れない！

みやざき
女性活躍推進
応援企業



昭南ハイテックス株式会社

こちらの企業が気になった方は、是非ブースまでお越しください！

1

2

業種：電子部品製造業

3

4

創立：昭和58年4月

従業員数：389人

職種： 電子部品の製造、
検査、加工

・休みが多く、プライベートも大事にできるところが魅力的です。
・残業、休日出勤が強制ではないところ。稼ぎたい月は出勤して、休みたい月は出勤しないなど自分
で労働時間を調整できるところはすごく良いところです。
・一度作業を覚えてしまえばコツコツと自分のペースで仕事を進められる点がとても気に入っています。
・マニュアルが完備されていて、未経験でも一から仕事を覚えられるところは良い点だと思います。
・やる気があれば作業だけではなく、人や物の管理など一段上の仕事を任せてもらえる点。スキルアッ
プしたい人にはおススメの会社です。
・自分が作ったり、検査した製品がファンヒーターやヘアアイロンなど生活に身近なところで使われて
いるところにやりがいを感じる。

昭南ハイテックスってこんな会社です

社員が語る昭南ハイテックスの魅力

（例）会社
のHPに飛ぶ
QRコード

会社情報

（例）社内の雰囲気
（会社のアピールポイント）が

分かる写真
（社員旅行、作業中の写真、
社内のミーティングの様子など）

（例）会社で取り扱っている製品
の写真や仕事風景

〇電子部品の製造や加工、検査をし
ています！
〇コツコツ自分のペースで取り組め
る仕事です！
〇年間休日128日（土日祝休み、
GW、夏期、冬期休暇あり）
プライベートも大事にできる職場環
境です！

〇社員の皆さんからの昭南ハイテックスの魅力をお伝えします！



会社名
（会社のロゴやフォントをお使いください）

こちらの企業が気になった方は、是非ブースまでお越しください！

1

2

建設業：機械器具設置工事業

3

4

創立：1974年7月

従業員数：全社 28名
(内 南九州支店 8名）

職種： 機械エンジニア

★事業内容

★社員からのメッセージ！

（例）会社
のHPに飛ぶ
QRコード

会社情報

（例）社内の雰囲気
（会社のアピールポイント）が

分かる写真
（社員旅行、作業中の写真、

社内のミーティングの様子など）

こちらの様式はあくまで例です。
項目およびレイアウトは自由に変更して
いただいて構いません。
項目例）企業の特徴、事業内容、我が社
のアピールポイント、社員の１日のスケ
ジュール 等

こちらは加工せず、そのままご提出ください
こちらは加工せず、そのままご提出ください

ＱＲコードの読み取りが出来るかを
ご確認のうえご提出ください。

まずは先輩と一緒に回り、必要な知識や技術、
仕事の流れを覚えていきます。

機械の点検、修理、部品交換などが主な仕事
です。
お客様のご要望や作業工程に合わせてメンテ
ナンス内容やスケジュールを打合せしていき
見積を作成しOKがでればメンテナンスを行
います。
★就業時間中に各種免許取得できます。
(中型免許 他）

先輩がしっかりサポートしてくれるので安心！

働きながら資格取得ができ、スキルアップできる！

残業は月平均10時間以内！自分の時間も大切にできる！

年間休日120日以上！有休もとりやすく、プライベートも充実！

未経験でも大歓迎！
  仕事も“自分の時間”も大切にできます！

人の暮らしに必要な職種です！やりがいのある仕事をしませんか

株式会社シンコーサービス

砕石・リサイクル設備の総合プランナー



有限会社瀬戸山ブロック工業所

こちらの企業が気になった方は、是非ブースまでお越しください！

1

2

業種：コンクリート製品製造業

3

4

創立：１９６０年

従業員数：１２人

職種：マシンオペレーター
出荷スタッフ

地域の安心・安全を守るコンクリートブロックを作る会社です

意外と身近に
「瀬戸山ブロック！」

会社HP

■保護者の皆様へ
お子さまが安心して働けるよう、 安全教育や資格取得
のサポートに力を入れています。 創業65年、地域に
根ざした会社として、 “長く続けられる環境づくり”
を大切にしています。

65年の経験と最新の設備で「信頼」を積み上げます

自動化された製造工程と研修の様子■会社紹介
私たちがつくっているコンクリートブロックは、 学校

や道路、家のまわりなど、みんなの生活の中でたくさん
使われています。
ブロックは地域の安全・安心を守るだけでなく、地域

の産業を支えています。
機械がしっかり動いてくれるので、重い作業はほとん

どありません。 先輩がそばで教えてくれるので、初めて
でも安心してスタートできます。
地元のまちを一緒に支えてくれる仲間をお待ちしてい

ます。

■仕事の内容
〇ブロックをつくる機械の見守りや簡単な操作
〇型のセットや、できあがった製品の取り出し
〇出荷のお手伝い（資格は入社後に取得できます）
「難しそう…」と思うかもしれませんが、 ほとんどの
スタッフが未経験から始めています。 街の中のコンクリートブロック

•機械化が進んでいて、重い作業はほとんど
ありません
•先輩がそばで教えてくれるので、初めてで
も安心です
•地元で長く働ける、あたたかい雰囲気の
職場です

ここがポイント





こちらの企業が気になった方は、是非ブースまでお越しください！

1

2

業種：小売業

3

4

創立：1988年2月

従業員数：12,235人

職種： 販売職

ダイレックスって何を売ってるの？

1日のスケジュールを公開！

会社情報

色んなな小売業の良いところ
を1つにまとめたお店です！

・欲しいものが見つかる
・生活に必要なモノが揃う

そう思っていただけるような
お店作りをしています！



有限会社 永﨑建設

こちらの企業が気になった方は、是非ブースまでお越しください！

1

2

業種：建設業

3

4

創立：1984年1月

従業員数：20人

職種： 土木・舗装施工管理
ICT施工管理
重機オペレーター
現場作業員

私は現在、様々な現場でアスファルト舗装
工事の施工スタッフを担当しています。
入社後、会社のサポートを受けて資格取得

に取り組んでいます。資格があることで仕事
の幅も広がり、初めて大きな重機に乗ったと
きは感激しました。また、今後は施工管理の
資格取得を目指しています。
生まれ育った地域に貢献できる仕事、人を

つなぐ道づくりを一緒にしませんか！

現場スタッフ・K

永 﨑 建 設 っ て ど ん な 会 社 ？

先 輩 か ら 皆 さ ん へ メ ッ セ ー ジ ！

こちらの様式はあくまで例です。
項目およびレイアウトは自由に変更して
いただいて構いません。
項目例）企業の特徴、事業内容、我が社
のアピールポイント、社員の１日のスケ
ジュール 等

こちらは加工せず、そのままご提出ください

弊社は主に小林市を拠点とし、「地域に根
ざした建設会社」としてアスファルト舗装工
事や土木工事を主体に、公共・民間工事を問
わず幅広く実績を重ねています。

「安心・安全で快適な道路を目指して」を
使命とし、インフラ整備を通して地域社会へ
の貢献を目指しています。

技術と情熱を最大限に発揮し、宮崎県の明
るい未来を一緒に作りましょう！

こちらは加工せず、そのままご提出ください

ＱＲコードの読み取りが出来るかを
ご確認のうえご提出ください。

Instagram

Tiktok

HP



設立 1995.5.1

ワークライフバランスを大切にしながら働けるよう、完全週休2日制を実現。

休日出勤や残業もほとんど発生しません。

集中して作業することが好きな方、コツコツ取り組むことが得意な方が活躍できる職場です。

木のぬくもりを感じながら物づくりができます。

木箱製造

土、日、祝他、年末年始、ゴールデンウィーク、夏季休暇

仕事と生活の両立応援宣言

年齢、性別関係なく活躍できる職場です。

分からないところは先輩方がサポートしてくださり、しっかり説明

してもらえるので安心して作業に取り組めています。

職種

仕事内容 機械を用いて材料カット作業、組立作業(一部手作業有り)、印刷作業、検品作業など

休日

福利厚生

先輩からのメッセージ

木と共に、木を友に。

自然と共存する豊かな自然環境をつくる企業

わが社の特徴・PRポイント

企業情報

年間休日数125日

休みが充実した企業です！

勤務地 小林市

電話 0984-27-2036

採用担当者 川畑

株式会社　バクティ

企業概要

本社所在地 小林市北西方3078

★わが社のイチ推し★ 従業員数（全体） 34名



宮崎梅田学園株式会社

こちらの企業が気になった方は、是非ブースまでお越しください！

1

2

業種：自動車教習所

3

4

創立：1973年2月

従業員数：172人

職種：受付事務及び
　　　教習指導員（教官）候補
　　 （運転免許を取得する教習生を教える先生のこと）

宮崎梅田学園では、
「スポーツを通じて交通安全を伝える」ため、社会人
硬式野球部で活躍する社員兼野球部員がいます。
教習指導員と野球を兼任している社員の活躍で活気あ
ふれる職場になります。
また、高千穂町と国富町では農業事業（グループ会社
運営）を通じて地域の伝統や文化の継承、維持にも取
り組んでおり、交通安全とともに地域への社会的貢献
にも注力しています。

宮崎梅田学園株式会社ってどんなところ？

宮崎梅田学園株式会社だからできること

　宮崎県公安委員会指定の自動車教習所として、初心運転者及び
免許保持者の安全運転育成のため、効果的な教習をはじめ、地域
における交通安全センターとしての社会的役割を担っています。
また命の尊さや運転に対する責任を教えることは勿論、小中学、
高校生に交通安全教室を行ったり、企業講習、交通安全キャン
ペーンなどにも取り組んでいます。

宮崎県内に

自動車学校を7校運営！

"教習指導員資格"取得をサポートします！
教習生に自動車の運転や学科を教える教習指導員（教官）
資格の取得に向け、先輩指導員がしっかりサポートします。

<活躍する女性教習指導員＞

きょうしゅうしどういんしかく





有限会社遊テック
（auショップ小林中央）

こちらの企業が気になった方は、是非ブースまでお越しください！

1 2

3 4

創立：1996年9月 従業員数：31人

職種：接客、販売
等の業務

～会社の第1印象～
ケータイショップって覚えることが多くて難
しそうなイメージでしたが、レベルに合わせ
て指導や接客につかせてもらい安心しました。

～仕事のやりがいは～
社内での実績コンテストを開催していただき、
上位獲得で海外旅行の報奨も受けました！
昨年も韓国旅行へ行きましたが、今年も2年
連続韓国旅行を掴み取れたので楽しみです。
頑張った分、しっかりと評価してもらえるの
でやりがいがあります！

事業内容

スタッフからのメッセージ！

会社情報

会社の特徴・事業内容など
●鹿児島県と宮崎県でauショップ
(国分北・谷山・小林中央)を運営
しております

●au,UQ携帯電話、アクセサリー等の
販売、接客などに従事します

・携帯電話の特徴などの説明、料金
プランの見直し、新規・機種変更、
その他の手続き

仕事も遊びも全力で！をモットーに。
～サービス提供を心がけています

勤続年数：7.9年
平均年齢：31.0歳



こちらの企業が気になった方は、是非ブースまでお越しください！

1

2

業種：医療・福祉

3

4

創立：大正8年4月

従業員数：243人

募集職種： 介護福祉士

・養気会では、職員の働きやすさ、
モチベーションの維持を重視しています。

・2016年、若者雇用に優れた企業として
『ユースエール認定』を取得。

・2024年、子育て支援に特に優れた企業
として『プラチナくるみん認定』を取得。

・2026年、職員の働きやすい環境づくりや
人材育成への取り組みが評価され、

『みやざき働きやすい介護事業所あった介護認定』を取得。

社員からのメッセージ！

会社からのメッセージ！

池井病院HP

Instagram

・福利厚生がとても充実していてモチベーション
がアップするようなユニークな制度がたくさん
あります！

・新しい資格を取る時には「資格チャレンジ応援
金」制度がありますので、スキルアップしたい
スタッフにとっては大変心強いです！

・車以外の手段で通勤する職員には、健康面でも
手厚い「エコ通勤手当」の制度があります。

・資格チャレンジ応援金
・ベストスマイル賞
・サンクスカード制度

・エコ通勤手当
・登山応援金
・マラソン大会応援金

医療法人養気会 池井病院




