
宮崎県商工会連合会・県内３５商工会

こちらの企業が気になった方は、是非ブースまでお越しください！
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業種：経済団体（商工会）
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創立：昭和36年10月
(1961年10月）

職員数：県内約２００人

勤務地：県内の各商工会

●学校で学んだ「簿記の資格」を地域のために活かせる職場です
簿記の資格が必要となるお仕事ですが、実務が初めてでも心配ありません。
入職後は、接客や名刺交換などの基礎的なマナー講習から、経営の基礎知識まで、年間をとおして
様々なメニューの研修会を計画しており、体系的に学ぶことができます。

●まずは、先輩職員と一緒にやることからスタート！
わからないことはいつでも、何度でも質問してください。サポートをする先輩職員が、理解できる
まで親身になって教えます。

給与や賞与等の待遇面も行政職（公務員）と同水準となっており、恵まれた環境の中で、
社会人の一歩を踏み出し、着実に成長していくことができる環境が整っています。

事業内容

人事担当者からのメッセージ！

当会ＨＰ
事業の内容や、
採用情報を詳しく
掲載しています。

〜地域と共に歩み、事業者の“挑戦”を支える一番身近なビジネスパートナー〜
商工会は、中小企業・小規模事業者の相談相手とな

り、経営の悩みや課題に一緒になって解決していくやり
がいのあるお仕事です。
※商工会議所とは違う組織になります

●採用職種（高校新卒）「経営・情報支援員」
●具体的な業務

①事業者への経営相談業務の補助や記帳・税務、
労働保険に関するサポート

②地域を活性化させるための事業の実施 など

〜安心してください。頼れる先輩がすぐ近くにいます！〜

〜地域密着・アットホームな職場です〜


