
宮崎県農業協同組合（ＪＡみやざき）

こちらの企業が気になった方は、是非ブースまでお越しください！
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業種：農業協同組合
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創立：令和６年４月

従業員数：約５,３００人

職種：総合職
【指導（営農・生活指導）・
経済（購買・販売）・信用（金融）・
共済（保険）】

ＪＡみやざきってどんなところ？

ＪＡみやざき採用担当からのメッセージ！

採用ホームページ

お互いに助け合うという「相互扶助」の精神に基づき、多様な事業を展開しています。

＜主 な 事 業 内 容 ＞
①営農指導事業：農家組合員に対し栽培技術や販売に関する営農指導相談を行う

② 経 済 事 業 ：農家組合員にとって少しでも有利な販売・購買を実施する
（購買・販売）

③ 信 用 事 業 ：地域活性化の担い手である組合員や地域住民へ円滑な金融サービス
（貯金・融資等）を提供する

④ 共 済 事 業 ： ”ひと・いえ・くるま”を総合保障する
（保険関係）

< キ ャ リ ア 支 援 >
①お世話係制度：

１人につき１人のお世話係が配置され、業務上の知識やスキルだけでなく、
キャリア形成や人間関係など幅広く相談することが出来ます！

②新採用職員研修：
半年の間、毎月１回程度の集合研修が開催され、ビジネスマナーやＪＡの基礎知識

等を学びます。同期とのコミュニケーションの場となっています！

③事業間ローテーション制度：
事業間ローテーション制度により、様々な部署や職務を経験することが出来ます。

ひとつの場所にとどまらず、幅広い経験を積むことで、JAみやざきという大きな
組織の中で「どこに行っても頼られるプロフェッショナル」を目指せる仕組みです。

★ＪＡみやざきの推しポイント！
ＪＡみやざきでは幅広い職種を経験することができます。どのような仕事が向いてい

るのか分からないという方でも、事業間ローテーション制度を通じて自分に合う仕事と
出会うことができます！

★ 職場の雰囲気
チームワークを大切にしており、周囲の方と密にコミュニケーションを取りながら

業務に取り掛かります。

★やりがい
業務に取り組む中で、利用者からの「あなたがいてよかった」「成長したね」という

言葉を直接聞くことができた経験は、モチベーションアップにつながりました。

求人：本店・各地区本部ごとに採用

問い合わせ先：本店 人事課 甲斐・石崎
電話番号0985-31-2100
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