
こちらの企業が気になった方は、是非ブースまでお越しください！

こちらの様式はあくまで例です。
項目およびレイアウトは自由に変更して
いただいて構いません。
項目例）企業の特徴、事業内容、我が社
のアピールポイント、社員の１日のスケ
ジュール 等

こちらは加工せず、そのままご提出ください
こちらは加工せず、そのままご提出ください

ＱＲコードの読み取りが出来るかを
ご確認のうえご提出ください。

建築 ～建物をつくる仕事～ 土木 ～街のインフラをつくる仕事～

ビル・マンション・商業施設など、
生活に欠かせない建物をつくる現場を管理

道路・橋・トンネルなど、
人々の生活を支えるインフラをつくる現場を管理

私たちは、建物やインフラをつくる現場で

“工程・品質・安全”を管理し、

未来に繋げるまちづくりに貢献しています

志多組のここがポイント！

職場環境 やりがい 安定性・将来性

20代の若手社員が多く、

先輩が丁寧に指導して

くれるため、ゼロから

でも成長できる環境です。

自分が携わったものが

“カタチ”として残るので、

地域を支えている実感が

得られます！

創業90年以上、

土木・建築 特Aランク。

公共・民間工事で

多くの実績があります。

若手社員の声

インターンで土木の現場を見学し、そのダイナミックな仕事に魅了されました。

3か月の研修後、先輩の丁寧な指導のもと、測量や写真管理など学んでいます。

インターンで感じた印象通りの優しい先輩が多い会社です。

（土木本部 工務部 Kさん／2023年入社）

Instagram志多組HP

会社発信情報はこちら ／／
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