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社　　　名：

所　在　地：

設　　　立：

資　本　金：

決　算　期：

建設業許可：

従業員数：

株式会社 山崎産業
宮崎県延岡市貝の畑町2903番地
1951年(昭和26年) 2月
3,000万円
5月
宮崎県知事許可

(特-29) (特-30) 第456号
84名

林道/橋梁上下部/トンネル/法面/
港湾/舗装/下水

伐採/集材/運搬/配電伐採
ガソリンスタンド運営

認知症対応型共同生活介護 
大瀬別荘グループホーム

(延岡市古城町)

土木建設事業：

林  業  事  業：
石油販売事業：

介護福祉事業：

大瀬別荘グループホーム 木城支店本社 林業事業所 石油事業所

2024年5月現在

SDGs

　昭和26年創業時は国有林や民有林の森
林土木事業を手がける会社としてスター

トしました。現在では橋梁、トンネル、

港湾、石油販売、介護、林業を行う会社

へと発展を遂げています。森林土木工事

や林業を通じ山を守り、河川工事、道路

工事、橋梁工事を通じ川を守り、港湾工

事を通じて海を守ることで地元宮崎に貢

献していくことを社是とし、いかなる時

代も地域より必要とされる企業になるこ

とを目指してまいります。
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　CO2削減に取り組む中、地球温暖化など
により激甚化する自然災害は九州において

も被害が年々拡大傾向にあります。CO2削
減や山地災害を未然に抑える目的で林業伐

採跡地に再造林し、森林を保全していくこ

とがとても大切なことになります。
そのひとつの活動として鹿児島県霧島町の国有林野内に国宝に指定された霧島神宮

を中心として「かごしま持続可能な次世代の杜」で林野庁、山崎産業等5者で協定を
締結し、植樹を通して豊かな森林づくりを行っています。そうすることで霧島の

「鎮守の森」において動植物などたくさんの命を育み、田畑や川、海にたくさんの

ミネラルを含む豊かさをもたらしていきます。今後とも山崎産業は林野庁や霧島神

宮などと官民連携協定を通し活動を続けてまいります。

山崎産業とSDGs



宮崎県産業
開発青年隊

① 土木建設に関する基礎から専門の知識・技術の教育を行います。
② 測量実習、機械運転実習、造園実習など実践的教育訓練を行います。
③ より多くの資格・免許取得を目指した教育訓練を重点的に行います。
④ 集団生活や訓練を通して、健康で創造性豊かな青年を育成します。

施工管理課程 (1年間)〔土木建設分野の基礎知識及び各種技能修得〕
【対象者】高等学校を卒業(もしくは卒業見込み)または
これと同等の学力を有する者

専攻課程 (1年間)〔土木建設分野の専門知識及び各種技能修得〕
【対象者】施工管理課程修了者及び高等学校において土木系学科
を卒業(もしくは卒業見込み)またはこれと同等の学力を有する者

13:00-書類作成
15:00-休憩
15:15-作業再開

check!

昼休み

｢我々は地球の彫刻家だ！｣

延岡商業高校卒
産業開発青年隊卒

親子２代で
山崎産業の社員です！

宮 崎 県
開 発

年
業産

青 隊

昭和26年に全国に先駆けて発足した「土木建設技術者」を養成するための県立の教育機関で、
平成22年度より指定管理者（学校法人宮崎総合学院）により、教育訓練が行われています。

- 産業開発青年隊とは -

㈱山崎産業では未経験の方を対象に施工管理(土木工事)の
専門学校(宮崎県産業開発青年隊)に通っていただきます。
費用は会社が一部負担(給与有)し、未経験からでも確かな
知識を身に付け現場に生かせる制度が整っています。

- 未経験でも安心のサポート！ -

- 教育内容 -

ものづくりの現場であることから、自分が携わった仕事が長い
年月残り続けることにやりがいを感じます。宮崎県立延岡病院
の前や、延岡市立図書館の前の道路の舗装工事を手掛け、今も
通るたびに当時苦労したことを思い出すこともありますが、市
民の方に利用していただいていることに誇りを感じます。

K･Tさん 53歳
土木部 入社16年目　

延岡工業高等学校卒

専門学校で学べる
制度があるので、
異業種からの転職も安心して
チャレンジしてください！

声

K･Iさん 21歳
土木部　入社4年目　

現 役 社 員
の
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- がんばるアナタを応援 -
㈱山崎産業は宮崎県から正式に認定された｢ひなた創生のための奨学金返
還支援事業｣を行う会社です。

- ｢奨学金返還支援事業｣とは -
県内企業に就職した学生に対して在学時に貸与を受けた
奨学金の返還支援金を給付します。
※支援企業の認定を受けた県内企業等に正規雇用で就職する予定の大学
等の在学生または既卒者を支援の対象とし、在学中に貸与を受けた奨学
金の要返還額の一部について支援する事業です。

募 集 要 項

奨学金返還
支援事業

- 募集職種 -

施工管理スタッフ(土木工事)
正社員

- 勤務地 -
本社
〒882-0074 延岡市貝の畑町
   2903番地 

- 給与 -

- 勤務時間 -
8:00~17:00(休憩90分)

※1年単位による
変形労働時間制
※基本的に残業はありませ
んが、自然災害により突発
的に発生する場合がありま
す。残業時は別途時間外手
当を支給します。

- 休日･休暇 -
日曜･祝日･お盆･年末年始
他､会社カレンダーによる
※年間休日89日

- 待遇 -

応 募 要 項

- 応募資格 -
未経験可･学歴不問･男女不問
(文系の方も歓迎)･要普通自動車
運転免許(AT限定不可)･年齢59歳
まで(定年年齢60歳のため)

- 提出書類の送付先 -
必要な提出書類 ： 履歴書・職務経歴書

〒882-0073 宮崎県延岡市貝の畑町2903
株式会社山崎産業 総務部 人事担当者 宛
※提出書類がデータの場合､
contact@ymsk-sg.comにデータを添付して送信
してください。
※高校生の方は学校を通してご応募ください。

ぼくもここで勉強しました！

昇給･賞与あり
※令和2年度実績計4.5ヵ月分/土木(140万)/林業(年間120万円) ※業績によって変動 社会保険完備･定
期健康診断･交通費実費支給(上限なし/月)･マイカー通勤可(駐車場あり)制服貸与･退職金制度あり(※勤
続2年以上)･屋内の受動喫煙防止策(屋外喫煙)･産前産後休業･育児休業･介護休業･転勤なし･定年制度(～
60歳)･再雇用制度(～65歳)※定年年齢以上の方も応募可能。労働条件は個別相談。
※未経験者は授業料会社一部負担(給与有)で産業開発青年隊に行ってもらいます。(土木部)

対象となる奨学金
■ 日本学生支援機構奨学金
■ 宮崎県育英資金
■ 宮崎県奨学会奨学金

12:00-13:00

6:30-起床
8:00-出勤

体操･掃除

17:00-退勤
18:30-夕食
23:00-就寝

若 手 社
るあと
員 の
１ 日

起床･出勤

  8:30-書類作成
10:00-休憩
10:15-作業再開

作業開始･現場測量

作業開始

プライベート今日も
がんばるぞ！

おつかれさま
でした…

幼い頃、庭の改装をするために来ていた重機の操作に心を奪わ
れ高校では土木科へ進みました。山崎産業へ入社し産業開発青
年隊へ入隊。土木の基礎を学び本社勤務となりました。実際の
現場では、施工計画、協力会社や発注者との打ち合わせ、測
量、原価管理等を行い、内容によっては困難なこともあります
が今後も経験を重ね先輩方のように先を見通せる管理者になれ
るよう日々がんばっていきます。

K･Kさん 26歳
土木部  入社9年目　 延岡工業高等学校卒

産業開発青年隊卒

｢先輩の背中を追いかけ日々精進！｣

RECRUIT BOOK

山を守り
川を守り
海を守る。海を守る。

月給 203,800円 〜
内訳
基本給167,400円
固定残業代36,400円
※試用期間あり同条件
※産業開発青年隊に在籍中は
　固定残業代は支払われ
　ません。

※高卒の場合


