
セミナープログラム

講 話 ：「障害者雇用の進め方 」～障害者の方が活躍できる職務や職場環境を考えよう～

演 習 ： 職務創出の方法についての講義とミニ演習

意見交換 ：「障害者雇用の進め方や雇用管理について」

講 師 ： 清本鉄工株式会社

管理本部人事総務部 人事総務課課長 鎌田 賢治 様

裏面の企業紹介をご覧ください

助言者 清本鉄工株式会社 管理本部人事総務部 人事総務課課長 鎌田 賢治 様

日 時 令和7年11月27日（木） 13:30～16:00（受付 13:00～）

会 場 ポリテクセンター宮崎
 〒880-0916 宮崎県宮崎市大字恒久4241番地 電話 0985-51-1511（代表）

定 員 １５社（先着順）

対 象 障害者雇用を検討している事業主、人事担当者

申 込 宮崎労働局ＨＰの申込フォームよりお申し込みください（詳細は裏面記載）

締 切 令和7年11月1２日（水）

主 催 宮崎労働局／独立行政法人高齢･障害･求職者雇用支援機構宮崎支部宮崎障害者職業センター
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障害者雇用促進セミナー・事業主支援ワークショップ

～事例と演習で学ぶ職務創出～職務創出で広がる障害者雇用の可能性

障害者雇用を検討されている事業主の皆様へ

参 加 無 料

「障害者雇用を検討しているけれど、なかなか進まない・・・」

そんな課題を抱えていませんか？

本セミナーでは、新たな職務を創り出すことで障害者雇用を進めた企業の方をお招き

して、障害者雇用における職務創出を事例と演習をとおして一緒に学ぶことができます。

意見交換では、障害者雇用に関するお悩みについてもご相談いただけますのでぜひご参加ください。

管理本部人事総務部 人事総務課係長 那須 博樹 様

（別紙１）



＜問い合わせ先＞

宮崎労働局職業安定部職業対策課（障害者雇用担当） 電話：0985-38-8824

下記申込みURLまたはQRコードからお申し込みください。

https://jsite.mhlw.go.jp/form/pub/roudou45/syougai07-4

障害者雇用促進セミナー・事業主支援ワークショップ

参加申込フォーム ＱＲコード

＜申込方法＞

～清本鉄工株式会社ご紹介～

宮崎労働局 検 索

イベント情報

「令和7年度 障害者雇用促進セミナー

事業主支援ワークショップ」

【参加申込フォーム】

各種プラントの設計・建設及びメンテナンス、産業用機械や食品・製菓機械の設計・製作、橋梁の設計・製

作、鋳鋼品の製造等の事業を国内１６拠点で展開している企業です。

技術職を中心とした人材構成の中で、かつては障害者の法定雇用率の達成に課題を抱えていましたが、

障害者の就労支援を行う支援機関からの助言も得ながら社内での検討を重ね、新たな職務を創出して障害

者雇用を進めてきました。採用後の職場定着にも力を入れており、障害者が活躍できる環境作りを進めてい

る企業です。
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