
株式会社 ホシヤマ

従業員の声
使用済み自動車の引き取りや受け入れなど、様々な業
務を担当しています。役目を終えた物を、新たにリサ
イクルすることで、環境に貢献できる喜び。
資源として使えるものは最大限に
活用できるように、
まずは宮崎県No.1のリサイクル会社を
目指したいです。

★「仕事と生活の両立応援宣言」宮崎県登録会社
★ 働きやすい職場つくりに取り組んでます！
★ 有給休暇取得率90％以上！
★ 社員への待遇向上やスキルアップに取組んでます！

■所 在 地 ／宮崎県小林市細野2633番地1
■事業内容／リサイクル業、建造物解体業

一般廃棄物・産業廃棄物収集運搬業
中間処理業

■従業員数／44名
■ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ／www.hoshiyama-m.com
■適用事業所番号／4507-4998-7

Point！

有給休暇90％以上取得。
昇給・賞与の実施に取り組んでいます。
資格取得の費用を会社が負担しています。
毎年１月に従業員への健康診断の実施、健康啓発や予防接種の実施など積極的に取り組んでます。
弊社独自の熱中症対策期間を設け、塩飴や水分等の配付を行っています。
ISO14001登録事業者。

働きやすい職場づくりの為、令和4年度「仕事と生活の両立応援宣言」宮崎県登録会社と
なりました。子供を持つ従業員の学校行事やPTA活動への積極的な参加を推進します。
家族の病気等、急な休みの時は他の従業員でサポートします。希望休による勤務調整に
より私用等での休みも取得しやすい仕組みになっています。残業も少なくプライベート
も十分に楽しめます。

社員が今まで以上に、安心して働ける職場つくりに取り組むことで会社の発展や社員の向上へ
つながると信じ、これからも働きやすい職場つくりを実施していきます。
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最新の求人情報はこちら

作成年月日：令和7年5月20日

２次元
バーコード

会社情報

従業員の声
部署をまたいで、回収運搬から工場内作業まで
幅広く作業にあたっています。
和気あいあいとした中にも、
規律がしっかりとしているメリハリ
のある職場です。急な休みも他の従業員が
サポートしてくれて助かります。
とても働きやすい職場だと思います。

小林


