
株式会社緒方組

●年間休日１０５日（週休２日）
●業務に必要な資格取得のための費用を会社が負担
●働く人の待遇向上に積極的に取り組んでいます

Point！

●働く人の待遇向上に取り組んでいます
・毎年昇給を実施しています
・資格取得のための費用を会社が負担します(資格取得後は、毎月手当も付与)
・残業時間の短縮に取り組んでいます(デジタル技術などの最新技術を積極的に導入)
・毎年健康診断を実施しています
・年次有給休暇の取得率９０％以上を目指しています

●年間休日が１０５日、計画的有給休暇で５日、合わせて１１０日の年間休日！
土日、ゴールデンウィーク、お盆、年末年始は休日の為、メリハリをつけて
仕事に取り組めます。

●資格取得のための費用を会社が負担します！
建設業で働くためには資格は必須です。社員も会社も安心して働けるように
社員の資格取得を、積極的に応援します。

●事業拡大
当社は、２０２５年に宮崎営業所(宮崎市)を開設します。今後益々会社が安定し
社員が安心して働くことができるように、活動範囲を広げ受注数を増やし、利益
確保を目指します。
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最新の求人情報はこちら
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会社情報

従業員の声
施工管理業務を行っています。

会社の制度を利用し資格を取得
したことで、技術が飛躍的に向
上しました。同僚も良い人ばか
りで、居心地が良いです。さま
ざまな公共工事に触れられる当
社で、完成したときの達成感を
ともに感じましょう。

小林

従業員の声
先輩が在職している、体を動
かせる仕事に惹かれ入社しまし
た。会社の制度を利用して資格
を取得できるので、スキルアッ
プできます。高速道路の樹木剪
定はやりがいがあり、品質にも
自信があります。きつい時も仲
間が支えてくれるので安心です。

■所 在 地 ／宮崎県小林市細野2026番地1
■事業内容／土木・建築・舗装・管工事業他

小林、西諸地区一円を中心に、土木・建築・
管工事業を営んでいます。
高速道路の維持管理業務も行っています。

■従業員数／63名
■ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ／https://www.m-og.co.jp/
■適用事業所番号／4507-004819-8


