
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・定着状況

人材育成のための制度

見学等受入れ
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従業員数

・道路や河川、水道といった社会資本（インフラ
）の整備を行い、市民生活を支えています。　　
・地震や洪水といった災害の際は、先駆けとして
寸断された道路等の復旧作業にあたり、救助活動
をバックアップします。
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建設業は、生活の基盤である道路や橋、ダム、水道といったインフラ
施設を支え、地域の未来を形作ることができる、重要な仕事です。弊
社では、安全を最優先に、仲間と協力して工事というプロジェクトに
取り組んでおり、失敗を恐れず挑戦し、学び続ける姿勢を大事にして
います。また、現在、週休２日制導入や有休取得促進、賃上げなど働
き方改革に取り組んでおり、性別や障がいの有無を問わず働きやすい
環境づくりに力を入れています。一緒に素晴らしい未来を築いていけ
る皆さんをお待ちしています。
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1977 年

事業所番号:

先輩社員から

社長から

あり

自己啓発
支援制度

あり

社内検定

なし

メンター
制度

なし

キャリコン
制度

あり

インターン

あり

職場見学

あり

所定外労働時間　10時間未満/月、
有休取得率平均約56％

非正規雇用の職場情報

弊社は社員全員が充実した人生を
送れるよう全力を注いでいます。

採用者数
(うち女性)

宮 崎 県

名 名 名

889-4601 宮崎県都城市山田町山田9380

ダンケンセツコウギョウカブシキガイシャ

段建設工業株式会社

入社してから数年は先輩に付いて、大体優しく、時に厳しく
教えてもらいながら仕事を覚え、5年目くらいで現場を任せ
てもらえるようになりました。現場を受け持ってからも、困
難な仕事は全社員一丸となって対応し、みんなで解決してき
ました。 社長や上司との距離感が近く、とてもアットホーム
な感じの職場で、居心地サイコーの会社です。皆さんをお待
ちしています。

責任感があり、最後までやり遂げられる人。 仲間を尊
重・尊敬できる人
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※３　当該年度に採用した者のうち、直近３事業年度に離職した者の数
※２　※１以外の者で、直近３事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４　非正規雇用労働者の採用状況、有給休暇取得状況、所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１　直近３事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用ください。
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仕事と生活の両立応援宣言登録制度

ハローワークインターネットサービス

最寄りのハローワーク

研修制度


