
1～2年目: 接客・レジ・ドリンク調理など基本的な店舗業務
を習得。
3年目: シフトリーダーやスタッフ管理を担当し、マネジメントスキルを
磨く。
4～５年目: 新商品の開発や、店舗リーダーとして売上管理や
全体のとりまとめを行う。
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正社員のキャリアパス
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都城市夏尾町に昨年度オープンした新しいお店です。

入社後は、実際に働きながら現場のことを学んでいただき

ます。資格、経験、年齢不問です。

コーヒーが好きな方、お菓子作りが得意な方、新しいこと

に挑戦したい方、みんな大歓迎です。学生や主婦の方でも

働きやすい環境を提供しています。

勤務時間についても相談可能です。

自然豊かな森の中の非日常空間で、私たちと一緒に働いて

みませんか？

皆様のご応募お待ちしております！

カフェで働くことが夢で、昨年度から入社しました。
宮崎市内から通勤しています。

新しいお店なので、従業員の意見を採用し実践させてもらえる職場環
境です。ウエイターとしての採用でしたが、今後は以前から興味のあっ
たお菓子作りや、商品の企画・発案などにも積極的に取り組んでいきた
いです！

業種：レストラン
カフェ

創立：202４年６月

従業員数：8名

職種：
キッチン・ホールスタッフ
商品企画・店舗統括等

この企業が気になった方は、お近くの紹介担当までお声がけください！ 事業所番号：4504-614036-0

社員からのメッセージ！

会社からのメッセージ！

ハローワーク 都城
ハローワーク求人


