
株式会社 悠

従業員の声

利用者の皆さんが元気よく楽しく健康に日々を送っ

て頂けるよう支援しています。稀に大変な場面もあ

りますが、利用者の方から「ありがと

う」と言われると嬉しいし、とっても

やりがいのある仕事ですよ。

（女性スタッフ）

アットホームな雰囲気の職場環境づくりを目指しています。

フレッシュな若い方も、経験豊富なベテランの方も応募をお
待ちしています。

ぜひ一緒に「はるか」で働きましょう！

■所 在 地 ／宮崎県小林市東方1407-1

■事業内容／高齢者福祉事業 障がい者福祉事業

■従業員数／５３名

■ﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞ／https://haruka-fukushi.com/

■適用事業所番号／4507-613402-7

VOICE

Point！

お子様の学校行事や体調不良等による急なお休みにも対応します。

スキルアップのための研修を定期的に実施しています。

新入社員の方が業務に慣れてから独り立ちできるよう研修期間を設定しています。

業務の効率化を目指して毎月１回スタッフミーティングを実施しています。

当社は有料老人ホーム、通所介護、訪問介護、居宅介護支援のサービスを提供する会社です。

女性が多い業界ですが、当社は男性も多く在籍しています。若いスタッフ、ベテランスタッ

フが協力して業務に取り組んでいます。求人票に記載されていることでも、それ以外のこと

でもご相談があれば承ります。ぜひ一度、見学にお越しください。

少しずつではありますが新しい機械システム等を導入し、スタッフが安心して落ち着いて働ける

環境づくりを目指しています。一例として、利用者様の健康状態等の記録業務はタブレット端末

（介護ソフト）を導入し負担軽減を実現しました。また、入浴介助によるスタッフの体への負担

軽減のため、ベッドタイプのシャワー式介護入浴装置を導入しました。今後もより良い環境づく

りに努めていきます。

アピール
ポイント

取 組

今後の
目 標

最新の求人情報はこちら

作成年月日：令和6年12月20日

会社情報

従業員の声

利用者の皆さんに安心して過ごしてもらえるよう

に生活全般のお手伝いをするお仕事をしています。

男性スタッフも多いので、何か困った

ときは相談できて助かっています。

（男性スタッフ）

小林
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