
（様式１）

№ コース 受入者数 実習内容 受入に係る留意事項等

1 労働基準監督官コース ３名程度 ８月２６日（月）～８月３０日(金） ５日

労働基準部での仕事や、雇用環境・均等室での仕事について体験をします。
・監督関係の仕事（模擬相談、模擬監督等）
・労災補償関係の仕事（模擬障害認定）
・安全衛生関係の仕事
　（製造業の安全衛生管理（日南市）　、日南労働基準監督署見学）
・広報関係の仕事
  定例記者会見見学、局広報誌の作成、業務周知用ポスターの作成
・法律施行関係の仕事
  集団企業指導の補助
・女性活躍、仕事と育児介護の両立支援の仕事
  認定企業の周知用資料作成、模擬企業認定の体験
・労働者からの相談対応、労使の紛争解決援助の仕事
  相談対応・労使紛争解決援助ロールプレイング
・助成金関係の仕事
  助成金の模擬申請・審査の体験

労働基準行政や雇用環境・均等行政
に関心のある方で、パソコン（ワード、
エクセル、パワーポイントなど）の基本
操作が可能な方

2 事務官（共通）コース ３名程度 ８月２６日（月）～８月３０日（金） ５日

職業安定部や公共職業安定所、雇用環境・均等室での仕事について体験をし
ます。
・就職面談会の企画　(新規学卒者等職業紹介の仕事）
  新卒者等向け就職面接会の企画会議に参加
・企業訪問（新規学卒者・一般職業紹介求人充足の仕事）
  HW宮崎管内の企業を同所職員と訪問し若年者の応募増にむけて企業の魅
力アピール等についての意見交換に参加
  企業内施設見学（産業や職業の研究）
・雇用失業情勢の把握等（労働市場情報について）
　７月の雇用失業情勢について、記者発表に先立ち、実際の記者発表資料を
用いて、記者への説明原稿を作成してもらいます。
・障害者雇用の促進（障害者職業紹介の仕事）
　HW宮崎にて障害者支援について学び、障害者職業センターの施設見学
・職業訓練の実施（訓練受講者支援の仕事）
　HW宮崎にて訓練受講や就職支援について学び、ポリテク宮崎にて、施設見
学や訓練受講体験
・広報関係の仕事
  定例記者会見見学、局広報誌の作成
・女性活躍、仕事と育児介護の両立支援の仕事
  認定企業の周知用資料作成、模擬企業認定の体験

職業安定行政や雇用環境・均等行政
に関心のある方で、パソコン（ワード、
エクセル、パワーポイントなど）の基本
操作が可能な方

雇用環境・均等室の業務体験について、両コース同時で実施する日があります。

職業安定部（宮崎公共職業安定所）、
雇用環境・均等室

【注意】実習内容については変更となる場合があります。

受入部局

労働基準部、雇用環境・均等室

期間

令和6年度宮崎労働局インターンシップ実習生受入予定表


