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平成 28 年度 新規学校卒業者の求職・求人・就職等の状況（１月末） 

～就職内定率は前年同月比高校 0.3 ポイントの増加、大学等 0.9 ポイントの増加～ 

       ～求人数は前年同月比高校 11.5％の増加～ 

 

宮崎労働局（局長 元木 賀子）では、平成 29 年３月に県内の学校を卒業する学

生等の求職・求人・内定等の状況を調査し、平成 29 年 1 月末の状況として取りまと

めました。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

※（  ）内の数値は前年度値。 

※高校の数値については、県内の県立高校及び私立高校からのハローワークへの報告（学校ハロ

ーワークからの職業紹介を希望している生徒の状況等）を取りまとめたものです。 

※求人数は県内の事業所より提出されたものを公表しています。 

※大学等の数値については、県内の大学等 9 校から宮崎労働局への報告を取りまとめたものです。 

【照会先】 

宮崎労働局職業安定部職業安定課 

(担 当)  

職業安定部長      山下 拓志 

職業安定課長    児玉 太 

(電 話) 0985-38-8823 

【高校新卒者】（別紙１：平成 29年 1月末） 

○就職内定率は、96.4％で前年同月比（96.1％）0.3 ポイントの増。 

○就職内定者数は、2,615 人で同（2,611 人）0.2％の増。 

 うち県内就職内定者数は、1,463 人で同（1,429 人）2.4％の増。 

○求人数は、3,725 人で同（3,340 人）11.5％の増 

○求職者数は、2,713 人で同（2,718 人）0.2％の減。 

○求職者全体に占める県内希望者の割合は 57.1％で同（56.0％）1.1 ポイントの増。 

○求職者全体の求人倍率は、1.37 倍で同（1.23 倍）0.14 ポイントの増。 

 県内求職者に対する求人倍率は 2.40 倍で同（2.19 倍）0.21 ポイントの増。 

【大学等新卒者】（別紙２：平成 29年 1月末） 

○大学等就職内定率は、78.1%で前年同月比（77.2%）0.9 ポイントの増。 

〇大学就職内定率は、74.8%で前年同月比（73.5%）1.3 ポイントの増 

〇短大就職内定率は、86.4%で前年同月比（87.2%）0.8 ポイントの減。 

〇高専就職内定率は、99.2%で前年同月比（100.0%）0.8 ポイントの減。 

 

宮崎労働局発表 

平成 29 年 2 月 28 日解禁 



局１ 別紙１

対 前 年

計 男 女 計 男 女 増減率・差

① 求 職 者 数 3 2 1 11 6 5 -72.7%

う ち　県 内 1 1 0 9 4 5 -88.9%

う ち  県 外 2 1 1 2 2 0 0.0%

② 就 職 内 定 者 数 0 0 0 2 2 0 -100.0%

う ち  県 内 0 0 0 0 0 0 0.0%

う ち  県 外 0 0 0 2 2 0 -100.0%

就職内定者に占める
県内内定者の割合 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0% 0.0

③ 求 人 数 1 2 -50.0%

④ 求 人 倍 率 ③ / ① 0.33 0.18 0.15

① 求 職 者 数 2,713 1,651 1,062 2,718 1,606 1,112 -0.2%

う ち  県 内 1,550 804 746 1,522 742 780 1.8%

う ち  県 外 1,163 847 316 1,196 864 332 -2.8%

求職者全体に占める
県内希望者の割合 57.1% 48.7% 70.2% 56.0% 46.2% 70.1% 1.1

② 就 職 内 定 者 数 2,615 1,606 1,009 2,611 1,550 1,061 0.2%

う ち  県 内 1,463 766 697 1,429 690 739 2.4%

う ち  県 外 1,152 840 312 1,182 860 322 -2.5%

就職内定者に占める
県内内定者の割合 55.9% 47.7% 69.1% 54.7% 44.5% 69.7% 1.2

③ 有 効 求 職 者 数 98 45 53 107 56 51 -8.4%

う ち  県 内 87 38 49 93 52 41 -6.5%

う ち  県 外 11 7 4 14 4 10 -21.4%

④ 求 人 数 3,725 3,340 11.5%

⑤ 求 人 倍 率 ④ / ① 1.37 1.23 0.14

県内求職者に対する
求人倍率 2.40 2.19 0.21

⑥ 就 職 内 定 率 ② / ① 96.4% 97.3% 95.0% 96.1% 96.5% 95.4% 0.3

う ち  県 内 94.4% 95.3% 93.4% 93.9% 93.0% 94.7% 0.5

う ち  県 外 99.1% 99.2% 98.7% 98.8% 99.5% 97.0% 0.3

平成29年１月末現在 前 年 同 月

宮崎労働局

新規学校卒業者の求職・求人・就職の状況
〈平 成 ２９ 年 ３ 月 卒 業 予 定 者〉

※求人数は県内の事業所より提出されたものを公表している。
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別紙２

合計 大学 短大 高専 合計 大学 短大 高専 合計 大学 短大 高専

計 2,689 2,096 420 173 2,631 2,071 396 164 2.2% 1.2% 6.1% 5.5%

男 1,391 1,239 26 126 1,368 1,230 22 116 1.7% 0.7% 18.2% 8.6%

女 1,298 857 394 47 1,263 841 374 48 2.8% 1.9% 5.3% -2.1%

計 2,115 1,647 346 122 2,045 1,597 328 120 3.4% 3.1% 5.5% 1.7%

男 1,005 907 16 82 985 888 16 81 2.0% 2.1% 0.0% 1.2%

女 1,110 740 330 40 1,060 709 312 39 4.7% 4.4% 5.8% 2.6%

19,261 13,971 947 4,343 19,131 14,747 841 3,543 0.7% -5.3% 12.6% 22.6%

う
ち

県
内 2,113 1,458 473 182 1,923 1,323 405 195 9.9% 10.2% 16.8% -6.7%

計 1,652 1,232 299 121 1,579 1,173 286 120 4.6% 5.0% 4.5% 0.8%

男 747 651 15 81 735 643 11 81 1.6% 1.2% 36.4% 0.0%

女 905 581 284 40 844 530 275 39 7.2% 9.6% 3.3% 2.6%

計 721 455 257 9 686 414 258 14 5.1% 9.9% -0.4% -35.7%

男 233 216 11 6 217 198 11 8 7.4% 9.1% 0.0% -25.0%

女 488 239 246 3 469 216 247 6 4.1% 10.6% -0.4% -50.0%

43.6% 36.9% 86.0% 7.4% 43.4% 35.3% 90.2% 11.7% 0.2 1.6 -4.2 -4.3

計 463 415 47 1 483 424 59 0 -4.1% -2.1% -20.3% -

男 258 256 1 1 250 245 5 0 3.2% 4.5% -80.0% -

女 205 159 46 0 233 179 54 0 -12.0% -11.2% -14.8% -

計 78.1% 74.8% 86.4% 99.2% 77.2% 73.5% 87.2% 100.0% 0.9 1.3 -0.8 -0.8

男 74.3% 71.8% 93.8% 98.8% 74.6% 72.4% 68.8% 100.0% -0.3 -0.6 25 -1.2

女 81.5% 78.5% 86.1% 100.0% 79.6% 74.8% 88.1% 100.0% 1.9 3.7 -2 0.0
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／
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※宮崎大学医学部・県立看護大学は含まない。　※端数処理の関係で最下位の数値があわない場合がある。

※この調査は、宮崎労働局管内の大学等9校が、 H29.1月末日時点で学生からの報告等により把握している内定状況等を取り
まとめたものです。本調査は大学等の協力により可能な範囲で把握した数字を取りまとめており、報告のない学生や連絡の取れ
ない学生などは未内定として計上しています。なお、厚生労働省及び文部科学省が公表している「大学等卒業予定者の就職内
定状況調査」は抽出調査として実施しており、調査時点ごとに、電話・面接等の方法により抽出した学生全員に対して学校を通じ
て内定状況を確認した結果であり、調査方法等が異なることから、この調査と直接数値を比較できるものではありません。
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大学等の求職・求人・内定状況　【平成29年3月卒業予定者】
宮崎労働局
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参考1

宮崎労働局（平成29年 1月末現在）

項目

安定所名

合　計 3,725 （11.5%） 2,713 （▲0.2%） 1.37 （0.1）

宮　崎 1,342 （17.0%） 979 （▲2.0%） 1.37 （0.2）

延　岡 435 （▲5.2%） 396 （▲1.2%） 1.10 （0.0）

日　向 237 （2.6%） 265 （▲5.0%） 0.89 （0.1）

都　城 965 （25.5%） 559 （2.9%） 1.73 （0.3）

日　南 177 （▲9.2%） 156 （▲9.3%） 1.13 （0.0）

高　鍋 284 （▲3.7%） 183 （22.8%） 1.55 （▲0.4）

小　林 285 （16.8%） 175 （0.0%） 1.63 （0.2）

　　　　安定所の紹介を希望するものである。

　　　２．（　　）内は、前年同月比である。

新規学校卒業者の求職・求人等の状況（安定所別）

〈平 成 ２９ 年 ３ 月 卒 業 予 定 者〉

①求人数 ②求職者数 ③求人倍率

注）　1．②欄「求職者数」は、就職希望者のうち自営、縁故就職・公務員への応募者等を除く、学校又は公共職業



参考２

宮崎労働局

産業分類 H29年1月末 Ｈ28年1月末

農・林・漁業 165 135

鉱業，採石業，砂利採取業 2 3

建設業 412 443

製造業 898 873

電気・ガス・熱供給・水道業 7 9

情報通信業 116 72

運輸業，郵便業 79 70

卸売業，小売業 509 419

金融業，保険業 67 66

不動産業，物品賃貸業 25 17

学術研究，専門・技術サービス業 24 28

宿泊業，飲食サービス業 243 180

生活関連サービス業，娯楽業 170 163

教育，学習支援業 19 11

医療，福祉 682 602

複合サービス事業 110 86

サービス業（他に分類されないもの） 197 163

その他の産業 0 0

合計 3,725 3,340
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平成２９年３月高等学校卒業予定者に係る産業別求人状況
【平成2９年１月末現在】
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高等学校 県内求人受理状況（産業別） Ｈ2９.１月末現在

Ｈ29年1月末

Ｈ28年1月末

合計
Ｈ29年1月末 3,725
Ｈ28年1月末 3,340


