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採用計画

入社５年目　壱岐 優菜
 ・当社の好きなところ・自慢できるところは、「すごく元気があって明るいところ」です。
 ・飲食店では、スタッフ・お客様など様々な人達と話をする機会が多く、コミュニケーション力が高まります。
 ・仕事のやりがいは、「お客様が常連になってくれること、『美味しかった・また来るね！』と言っていただける
 　こと、すごく忙しい時間・一日を皆と一緒に頑張って乗り切った時の達成感」です。
 ・自分もそうですが未経験スタートの方が沢山頑張っています。それは「挨拶・言葉遣い・笑顔を大事にし、
　 楽しく働ける職場だからなのだろう。」と思います。

恵屋プラス　新コンセプト：「ファミリー居酒屋」 最先端の恵屋プラス：11月オープン「都城甲斐元店」

○設立から37年目、宮崎・鹿児島県内で飲食店の運営を継続しています。

　（やきとり恵屋、やきとり恵屋プラス、やきとり恵屋プラスピザ、炭火串焼らくい、炎の舞らくい　の5業態19店舗）

○店舗で使う「ドレッシング」や、店舗で人気の「料理の冷凍食品」など、食品の製造販売を行っています。

　（おいしいドレッシング、らくいの豚汁みそ、キャベツのたれ、冷凍やきとり、冷凍からあげ、冷凍手羽先など）

○『活気・元気・親切・美味しい』をモットーに、「食」を通じて「幸せ」を創造しています！

　コロナ禍中でも、コロナ禍明けては一層、当社飲食店には多くのお客様がご来店下さり、「必要とされる存在」であ

ることを再認識できました。より多くの皆様に喜び楽しんでいただけるお店を増やしていきます。

○多くのお客様のための「事業改革」と働く社員のための「働き甲斐改革」を更に進めます！

【事業改革の例】

　■10業態を5業態に集約（経営資源集中）、■居酒屋業態の新コンセプト設定「ファミリー居酒屋」、■全世代

対応の居酒屋スタイルの開発、■他店舗展開に向けてFC方式の導入 など

【働き甲斐改革の例】

　■店休日・営業時間短縮などの時間対策、■タッチパネル・モバイルオーダー、配膳ロボ、自動釣銭機などのＤＸ

化、■社員教育強化 by 社長・経営陣 など

マスコ

株式会社マスコ

勤務時間 15時～　所定：7時間40分（変形労働） 休日等 ローテーション制（月8日）

所在地 宮崎県宮崎市大字赤江字飛江田１２５３－１

勤務地
（予定を含む）

県内１６店舗（宮崎市・都城市・高鍋町・新富町・西都市・小林市）

電　話 0985-54-1118 従業員数（女性） 450人（210人）

大学卒業程度 接客、理美容、調理、サービス
店長（幹部）候補：飲食店実務（接客調理）、店舗管理運営業
務

高校卒業程度 接客、理美容、調理、サービス
店舗運営スタッフ（将来的な店長候補）：飲食店実務（接客調
理）メイン、運営業務補佐

応募資格 職種 仕事内容

一般 接客、理美容、調理、サービス
店長候補（or運営スタッフ）：飲食店実務（接客調理）、店舗
管理運営業務

事業所名（フリガナ）


