
◆法人概要

養護老人ホーム　（清風園・望峰園） 法人設立　　昭和４５年１１月

特別養護老人ホーム　（白寿園）

短期入所生活介護　（白寿園・庄内の里） ◆資格取得支援

通所介護　（庄内デイサービスセンター）

小規模多機能型居宅介護　（創生館） 受講料も法人負担

居宅介護支援事業　（ケアプランサービスゆう） 研修日及び受験時は出勤扱い

志和池・庄内・西岳地区地域包括支援センター 合格祝金も支給しています

◆抱えない介護の研修風景 ◆朝礼時の棒体操の風景 ◆働きやすい職場です

◆抱えない介護

◆福利厚生が充実しています　

◆先輩からのメッセージ（令和５年４月１日入社の介護職員M.Kさん）

採用計画

◆事業内容

資格取得に必要な研修費用の概ね1/2を法人負担

【くるみん認定】

仕事と子育ての両立を図り雇

用環境を満たした企業へ

【えるぼし認定】

女性の活躍を推進し取り組み

が優秀な企業へ

【ユースエール】

若年層の育成活動等を積極

的に展開し優良である企業へ

183名（130名）

高校卒業程度 介護、福祉
法人の運営しています養護老人ホーム、特別養護老人ホーム、
デイサービス又は小規模多機能型居宅介護事業所での介護業務

大学卒業程度 介護、福祉
法人の運営しています養護老人ホーム、特別養護老人ホーム、
デイサービス又は小規模多機能型居宅介護事業所での介護業務

応募資格 職種 仕事内容

【経営理念】

　　私たちは福祉サービス提供者として、お客様に誠実に応えることを第一に、お客様のパートナーとして、

　　　　　よりよいサービスの提供に全力を注ぎ、その人らしく自立した生活ができる豊かな社会づくりに貢献します。

一般 介護、福祉
法人の運営しています養護老人ホーム、特別養護老人ホーム、
デイサービス又は小規模多機能型居宅介護事業所での介護業務

働く前は自分にできるのか、仕事に慣れるかなどの不安もありましたが、実際に働いてみると、利用者の方からたくさ

ん話しかけてもらえたり、自分から積極的に話しかけることで信頼関係を築くことができました。

また、先輩方にも覚えるまで何度も教えて頂くことで仕事にも慣れ、今でも楽しく働くことが出来ています。

力に頼った介護は、介護者の腰痛を引き起こすだけでなく、介護を受ける方にも二次障害を発生させるなど問題が

あります。抱えない介護は、介護する側・介護される側のどちらにも優しい介護に取り組んでいます。

また、認定作業療法士と委託契約を結び、職員への指導助言を行ってもらい常に技術向上を図っています。

◇退職金制度が充実しています。◇福利厚生センターのSowelClubに加入しています。◇ユニフォームの貸与。

◇特別休暇が１８種類。◇各種研修に参加させています。◇クラブ活動も充実しています。

シャカイフクシホウジン　ジョウヨウシャカイフクシジギョウダン

社会福祉法人　常陽社会福祉事業団

勤務時間 シフト勤務により異なります 休日等 シフト勤務・週休２日制、祝日、年末年始

所在地 都城市南横市町４０００番地

勤務地
（予定を含む）

都城市内７事業所（特養１、養護２、通所１、小規模多機能１、居宅支援１、包括１）

電　話 0986-23-1551 従業員数（女性）

事業所名（フリガナ）


