
◆事業内容

◆我が社のPOINT

◆採用担当者からのメッセージ

採用計画

当社は、SCSKグループが担う大規模なシステム開発案件を各地域の開発センターで手掛けています。

大好きな宮崎で働き続けられることはもちろんのこと、充実した研修制度や福利厚生等が特徴です。

好きな街で大規模な仕事に携わり、手に職をつけて成長し続けたい方、チームワークを大切にしながら色々な

ことにチャレンジしたい方をお待ちしております！

・住友商事グループの中核IT企業グループであるSCSKグループの会社になります。

・国内の地方拠点でシステム開発サービスを提供しています。

・2024年1月時点で、11県12拠点あわせて1,100名を超える開発体制があります。

【当社ホームページURL】

https://www.scsk-nearshore.co.jp/

★仕事と生活の両立応援宣言企業

★働きやすい職場「ひなたの極」認定企業

　　育児・介護休業規定の制度を計画的に取得できるよう職場環境を整えています。

　　なお、有給休暇の取得も計画的に取得できるように、時間単位でも取得できます。

　　※有給休暇取得日数：19.78日、月間平均残業時間：18時間24分（2022年度実績）

★充実した内定者教育・新人研修

　　新卒入社の方は、入社後に約4ヶ月という長期間の充実した新人研修を行っています。

　　社会人基礎やエンジニア基礎を身に付けていただくための様々なカリキュラムがあります。

　　じっくりと育成をさせていただくので未経験の方や文系の方もご安心ください！

大学卒業程度
技術職（建設、開発、ＩＴ）、
専門職

システム開発に携わるプログラマー、システムエンジニア

応募資格 職種 仕事内容

エスシーエスケイニアショアシステムズ

SCSKニアショアシステムズ株式会社

勤務時間 9:00～17:30 休日等 土日祝、ＧＷ、年末年始

所在地 宮崎市橘通東4-7-28 TOKIWA30ビル（宮崎開発センター）

勤務地
（予定を含む）

宮崎市

電　話 0985-26-9700 従業員数（女性） 93名（27名）

事業所名（フリガナ）


