
採用計画

　・数多くの求人広告を扱う会社だからこそ、働きやすいと思える職場環境づくりに取り組んでいます。

  ・勤務地希望制度を取り入れており、自分が働きたい支店を選べます。転勤もありません！

　 地元積極採用宣言！宮崎で働きたい方を応援します！

　・「遊ぶように働き、働くように遊ぶ」 仕事もプライベートも全力な社員ばかりの会社です！

■先輩からのメッセージ
　＜入社4年目 J さん＞

　　お客様と直接お会いして、話し合いながら作った求人広告で採用が出来たときの喜びは、

　　言葉では言い表せないほど嬉しく、私の仕事のやりがいとなっています！

　＜入社3年目 K くん＞

　　打合せを行う人事担当者の方は役職の高い方がほとんどなので、

    常に探究心・向上心を持って、仕事に取り組めますよ。

　　　　　　　　　　　　　　　　　当社Instagramもぜひご覧ください↑

★ 人と企業の架け橋となる社会貢献度の高い仕事です！

★ 勤務地希望制度・転勤無し・完全週休2日制(土日)で働きやすい！

■事業内容
　・求人メディア事業（WEBサイト「あつナビ」の運営、求人情報誌「あつまるくんの求人案内」の発行）

　・人材紹介事業

  ・環境事業

　・ゴルフ場事業（あつまるレークカントリークラブ、あつまる阿蘇赤水ゴルフ倶楽部）

　・アグリビジネス事業

■当社のアピールポイント

応募資格 職種 仕事内容

大学卒業程度 営業
クライアントへ自社の求人媒体である求人サイトや求人情報誌
を用いた採用企画の提案、原稿の打合せ及び作成 など

勤務時間 9:00～18:00（休憩12:00～13:00） 休日等 完全週休2日制（土日） 年間休日126日

所在地 宮崎市江平西1-1-30 求人案内宮崎ビル（宮崎支店）

勤務地
（予定を含む）

宮崎・福岡・北九州・久留米・熊本・大分・佐賀・長崎・鹿児島・名古屋　※勤務地希望制度

電　話 096-322-6610（熊本本社） 従業員数（女性） 262名（93名）

カブシキガイシャ アツマルホールディングス

株式会社 あつまるホールディングス

事業所名（フリガナ）


