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医療法人養気会　池井病院

勤務時間 詳細は求人票をご確認ください 休日等 詳細は求人票をご確認ください

所在地 宮崎県小林市真方87番地

勤務地
（予定を含む）

所在地と同じ

電　話 0984-22-8918 従業員数（女性） 259名（194名）

一般 医療、看護、保健
病棟における看護業務全般。当院は急性期の患者さまに対応する一般
病棟、長期療養のための療養病棟と両方を兼ね備えたケアミックス型
の病院です※看護師免許必須

一般 介護、福祉
介護老人保健施設での介護業務全般。ケアプランに基づくケアや日常
生活を楽しんで頂くためのイベントの企画や運営等も行います

応募資格 職種 仕事内容

「職員の和」を大切に、人財育成も積極的に

高校卒業程度 事務、管理職
病院の受付・窓口会計・保険請求業務・病院管理業務・クラーク業務
です。定期的に勉強会を行っておりスキルアップをサポートします。

事業所名（フリガナ）

病院概要

診療科：内科・呼吸器内科・消化器内科・糖尿病内科・血液内科・外科・整形外科

放射線科・リハビリテーション科・麻酔科・泌尿器科（人工透析）

入 院：一般病棟５０床・療養病棟２６床・介護老人保健施設５０床

池井病院は大正８年（西暦１９１９年）に開業以来、１００年以上に渡って小林市・西諸地域の地域

医療に努めてまいりました。特に、糖尿病内科、人工透析、泌尿器疾患、整形外科には専門医を配置

し診察しております。職員のスキルアップのために県内外の研修やWEB研修に積極的に参加するなど、

教育に力を入れています。職員の和を大切にし、コロナ禍においても感染対策を十分に行った上で季

節を感じられるイベントを行ってきました。２０１９年１１月に新棟が完成し、腎センター・リハビ

リ室・老健デイルーム・手術室の拡張や移転、管理棟や職員への福利厚生のための環境整備が充実し

ました。病院内に保育園を設置し、仕事と家庭の両立がしやすい環境を提供しています。今後も現在

の建物の改装を行い、社会ニーズに対応するために患者サービスの充実、職員の勤務環境の改善を行

う予定です。

①働きながら資格取得ができる

資格検定にチャレンジする職員に、応援金の支

給を行っています。また、保持資格の知識を活

かして勉強会を開く職員にも特別手当を支給し、

頑張るスタッフを応援します！

②ほかにはない？ユニークな制度

あいさつ力＆笑顔力NO.1を決める「ベストス

マイル賞」や、ありがとうの気持ちを届ける

『サンクスカード制度』など、やりがいを持ち、

楽しく働ける環境づくりに取り組んでいます。

当院は休みが取りやすく、院内に保育園もある

ため、子育て世代の方は特に働きやすい環境だ

と思います。また、全スタッフ参加型のレク

レーションが定期的に開催され、他部署との交

流もありますよ！

私の場合、看護師という仕事にブランクがあっ

たので、始めは不安でした。ですが、新人には

相談役が付き、分からないことがあっても、す

ぐに聞ける体制が整っていたので、とても安心

したのを覚えています。スタッフ間も仲良しで

す！是非一緒に働きましょう♪

（一般病棟／看護師）


