
 

 

 

過重労働は、 社員自身の健康や生活に大きな影響を与えるばかりではなく、

企業にとっても生産性や人材確保、社会的信用といった様々な面でダメージや

リスクとなり得る問題です。 

この問題を解決するには、個々の企業において、自社の実情に応じ、経営者と

従業員双方で自主的に取り組んでいくことが何より大切です。 

本セミナーでは、過重労働防止に関連する基本ルールや裁判例の解説、企業の

紹介事例など、「実務的に使える知識やノウハウ」を提供します！ 

（参加費無料、Zoomによるオンライン開催） 

 

公益財団法人全国労働基準関係連合会「令和 5 年度厚生労働省委託事業」(kajyu-

kaisyou-zenkiren.com) 

 

 

 

 

2023年 10月～2024年 1月 

※オンライン開催 50回、会場開催（東京・大阪）各 1回 

 

 

 

 

・法令、ガイドライン等のポイント解説 

・過重労働に関連する脳・心臓疾患、精神疾患に係る裁判例 

・過重労働解消に関する企業の取組事例 

 

開 催 日 時 

セミナー内容 

過重労働解消のためのセミナー 

https://kajyu-kaisyou-zenkiren.com/
https://kajyu-kaisyou-zenkiren.com/

