
医療・介護福祉事業者様を応援したい！

サブスク型研修のオンラインセミナー開催

人材確保対策の一環として、企業内における人材育成を進めてみませんか？

業務に必要な知識や技術を習得する環境を整えることは、「職場の魅力アップ」
につながります。今回のセミナーでは、人材育成ツールの一つとして「サブスク
型の研修サービス」について、人材開発支援助成金での活用実績が多い３社のプ
レゼンターに参加頂き、活用事例を交えながらご紹介いたします。

あわせて、人材育成に活用できる助成金についてもご案内いたします。

令和5年10月25日（水）
Z O O M で 参 加 1 4 ： 0 0 ～ 1 5 ： 3 0

サブスク型研修サービスとは

サービス・活用事例の紹介

助成金の活用

一定期間、一定金額で
何種類もの研修が受け放題になるサービス

☆業務のすき間時間にオンライン上で受講可能
☆個人個人のスキルや今後のキャリア形成に

合わせて研修内容を選ぶことができる
☆同一の研修内容を選択すれば統一された

基準で指導を受けられる

★株式会社学研メディカルサポート
『学研ナーシングサポート』
『学研介護サポート』
★株式会社ツクイスタッフ
『E care labo』
★株式会社メドレー
『ジョブメドレーアカデミー』

人材開発支援助成金
「人への投資促進コース」

概要・申請方法

参 加 費 無 料 先 着 5 0 名

(主催) 宮崎労働局職業対策課

お申込みは裏面にて



10/25(水)医療・介護福祉事業所
オンラインセミナー
参加申込み方法

電子メールにてお申込みください
メールアドレス： 45jyoseikin＠mhlw.go.jp

宮崎労働局 助成金センター 人材開発支援助成金担当 吉田 中山宛

10月17日（火）までにお申込みください

※下記①～⑥をメール本文にご記入の上、お申込みください。
※メール件名の最初に【医療・介護福祉事業所セミナー参加申込】と付して下さい。
※メールでの申込みができない場合は担当（0985-62-3125）まで直接ご連絡ください。

① 事業所名 ④ 参加者氏名
② 事業所の住所 ⑤ メールアドレス
③ 電話番号 ⑥ ご質問や知りたいこと等

◆メールアドレスは今後の連絡等で使用いたしますので、必ずご記入願います。
◆記入いただいた情報は、宮崎労働局のみで使用いたします。
◆セミナー前日までに「ID・パスコード」「資料データ」を送付いたします。
◆Zoomの接続等に関する問い合わせは対応できかねます。

【お問い合わせ先】 宮崎労働局職業安定部職業対策課
〒880-2105 宮崎市大塚台西1-1-39
（ハローワークプラザ宮崎内）助成金センター
TEL：0985-62-3125
担当：吉田・中山


