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【求職のようす】
○ 新規求職者数は８２７人で、前年同月比で１６．３％減（前年同月差１６１人減）、前月比で２５．８％減（前月差

２８７人減）となりました。

○ 月間有効求職者数は３，３８７人で、前年同月比で１２．８％減（前年同月差４９７人減）、前月比で３．８％減（前

月差１３４人減）となりました。

月間有効求職者数を年齢階層別割合でみると、４４歳以下は５９．２％、４５歳以上５４歳は１８．４％、５５歳以

上は２２．４％となっています。

【求人のようす】
○ 新規求人数は１，７１５人で、前年同月比で１４．６％減（前年同月差２９４人減）、前月比で９．９％減（前月差
１８８人減）となりました。

新規求人数を主な産業別でみると、医療・福祉が３９７人で前年同月比で５．０％増（同１９人増）となりました。
一方、建設業が２７５人で前年同月比で１６．９％減（同５６人減）、製造業が ３１２人で同７．７％減（同２６人減）

卸売業・小売業が１７４人で同３６．０％減（同９８人減）、サービス業が２１９人で同２３．２％減（同６６人減）とな
りました。

○ 月間有効求人数は５，２３６人で、前年同月比で２．７％減（前年同月差１４８人減）、前月比で８．２％減（前月
差４６５人減）となりました。

【有効求人倍率】
○ 有効求人倍率は１．５５倍となり、前年同月比で０．１６ポイント上回り、前月比では０．０７ポイント下回りまし

H26.4 H26.5 H26.6 H26.7 H26.8 H26.9 H26.10 H26.11 H26.12 H27.1 H27.2 H27.3 H27.4 H27.5
有効求人数 5,740 5,384 5,642 5,367 5,412 5,698 5,745 5,677 5,616 5,782 5,868 6,123 5,701 5,236
有効求職者数 3,907 3,884 3,704 3,584 3,354 3,354 3,251 3,030 2,757 2,928 3,134 3,393 3,521 3,387
求人倍率 1.47 1.39 1.52 1.50 1.61 1.70 1.77 1.87 2.04 1.97 1.87 1.80 1.62 1.55
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計 男 女 前月比 前年同月比

1,715 ＊ ＊ ▲ 9.9 ▲ 14.6

5,236 ＊ ＊ ▲ 8.2 ▲ 2.7

827 386 440 ▲ 25.8 ▲ 16.3

うち　保 200 87 113 ▲ 39.6 ▲ 16.3

3,387 1,500 1,884 ▲ 3.8 ▲ 12.8

うち　保 1,137 399 738 7.3 ▲ 19.3

新　　規 2.07 ＊ ＊ 0.36Ｐ 　0.04Ｐ

有　　効 1.55 ＊ ＊ ▲0.07Ｐ 　0.16P

1,329 611 718 ▲ 18.0 ▲ 23.6

うち　保 257 92 165 4.0 ▲ 21.4

451 192 259 ▲ 8.5 ▲ 13.6

うち　保 86 27 59 22.9 ▲ 17.3

54.5 49.7 58.9 10.2Ｐ 1.7P

※　平成16年11月から求職申込書における「性別」欄の記載が任意となったことに伴い、男女別の
　　合計は必ずしも一致しない。

求 人 倍 率

項　　　　　目

紹 介 件 数

就 職 件 数

新 規 就 職 率

月 間 有 効 求 職 者 数

有効求人倍率の推移（パート含む）

一般職業紹介状況（パート含む）

新 規 求 人 数

月 間 有 効 求 人 数

新 規 求 職 者 数

4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月

H23年度 0.28 0.29 0.37 0.45 0.54 0.59 0.61 0.66 0.65 0.70 0.77 0.78

H24年度 0.77 0.76 0.88 0.96 1.04 1.14 1.29 1.49 1.73 1.68 1.70 1.67

H25年度 1.50 1.51 1.47 1.49 1.56 1.62 1.69 1.81 1.94 1.79 1.69 1.54

H26年度 1.47 1.39 1.52 1.50 1.61 1.70 1.77 1.87 2.04 1.97 1.87 1.80

H27年度 1.62 1.55
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計 身体障害者 知的障害者等 前月比 前年同月比

12 3 9 ▲ 60.0 20.0

3 0 3 ▲ 57.1 0.0

11 3 8 ▲ 15.4 0.0

296 118 178 ▲ 0.7 ▲ 3.0

計 男 女 前月比 前年同月比

15 ＊ ＊ ▲ 16.7 ▲ 40.0

9 ＊ ＊ 12.5 ▲ 35.7

4,095 ＊ ＊ 0.1 3.4

946 460 486 ▲ 44.5 ▲ 8.8

601 349 252 ▲ 63.3 ▲ 7.8

345 ＊ ＊ ▲ 71.0 ▲ 9.7

43,716 25,932 17,784 0.8 2.1

272 114 158 ▲ 33.7 ▲ 16.3

656 220 436 11.0 ▲ 27.0

62,988 25,586 37,402 ▲ 12.3 ▲ 33.0

8 2 6 ▲ 33.3 ▲ 11.1

640 255 385 ▲ 43.4 ▲ 52.1

※　各金額は千円未満を四捨五入しているため、計で若干の誤差を生じる場合がある。
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雇用保険取扱状況

項目

新 規 求 職 者 数

就 職 件 数

月 末 現 在 有 効 求 職 者 数

※　金額の単位は千円
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一 般 給 付 金 額

個 別 延 長 給 付 金 額

月 末 現 在 事 業 所 数

新 規 適 用 事 業 所 数

資 格 取 得 者 数

資 格 喪 失 者 数

離 職 票 交 付 件 数

月 末 現 在 被 保 険 者 数

受 給 資 格 決 定 数

給
付
金
関
係

一 般 給 付 受 給 者 数

個別延長給付受給者数

のご案内

働く女性の場合、出産や子育てのため退職するケースが多く、いったん退職すると希望に沿った再就職が困

難となります。今後、少子・高齢化による本格的な人口減少が見込まれる中、女性が労働市場へ参加すること

は重要であり、女性が意欲と能力に応じた再就職を支援していくことが緊急の課題となります。

そのため、ハローワーク石巻では平成２０年６月「マザーズコーナー」を開設し、１２歳未満の子を持つ方を対

象に予約制・担当者制による職業相談、職業紹介、応募書類作成支援、セミナー開催、自治体の保育情報等

を提供し再就職に向けた支援を行っております。



   「正社員実現加速プロジェクト」実施中  

事業主の皆様へ 
  

◎正社員求人の提出を 

  ぜひお願いします◎ 
 

◎現在、ハローワークでは、正社員就職の実現に向けた支援を強化し

ています。 

◎仕事を探している方の約 7 割が正社員を希望していますが、一方で、

正社員求人数の割合は約 5 割にとどまっています。 

◎正社員求人の充足率は、求人全体の充足率と比べて高くなります。 

「販売の職業」：求人全体の充足率 12,5％  正社員求人の充足率 16,2％ 

「製造の職業」：求人全体の充足率 22,3％  正社員求人の充足率 27,7％ 

「サービスの職業」：求人全体の充足率 15,8％ 正社員求人の充足率 19,8％ 

                               (平成 26 年度職種別充足状況：宮城労働局調べ) 

正社員雇用のメリット 

★優秀な人材の確保がしやすくなります。 

★従業員の定着率やモチベーションの向上が期待できます。 

★計画的な人材育成により、技術・技能が継承されます。 

 宮 城 労 働 局      ハ ロ ー ワ ー ク 石 巻 


