
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　６０.３％　（前年同期比２．７ポイント減少）

男子　６０．８％（前年同期比３．２ポイント減少）、女子　５９．８％（前年同期比２．３ポイント減少）

平成２８年３月新規大卒者等の就職（内定）の状況について
―　　平成２７年１１月末現在　　―

ひと、くらし、みらいのために 

http://miyagi-roudoukyoku.jsite.mhlw.go.jp/ 

 

宮城労働局 
Ｍｉｙａｇｉ Labour Bureau Press Release 

平成２８年１月２８日 

宮城労働局職業安定部職業安定課 

  課        長   菅 原 力 三 

  職業紹介係長    小野寺   敦 

  電話 ０２２（２９９）８０６１ 

報道関係者 各 位 

53.1 

56.2 57.1 

47.9 48.3 

53.4 

59.5 59.7 

63.0 
60.3 

20.0

30.0

40.0

50.0

60.0

70.0

１9年3月卒 20年3月卒 21年3月卒 22年3月卒 23年3月卒 24年3月卒 25年3月卒 26年3月卒 27年3月卒 28年3月卒 

就職（内定）率の年別推移（各年11月末） 内定率（％） 

  【 概 要 】 

   宮城労働局（仙台新卒応援ハローワーク）は、宮城県内の各大学等の協力を 

 得て平成２８年３月新規大学等卒業者の就職（内定）状況について調査を実施 

 し、このほど平成２７年１１月末現在の状況を取りまとめました。（別添１） 
 

  【学校区分別の就職（内定）率】  

 大         学 ６０．５％（前年同期比４．２ポイント減少） 

 短   期   大   学 ５９．９％（前年同期比４．８ポイント減少） 

 高 等 専 門 学 校 ９５．２％（前年同期比２．５ポイント減少） 

 専   修   学   校 ５８．９％（前年同期比０．３ポイント減少） 



（裏面） 

 

 

【「平成 28 年 3 月新規大卒等卒業者の就職状況等」（平成 27 年 11 月末現在）の 

活用にあたって】 

本調査は、県内の大学１４校、短期大学４校、高等専門学校１校、専修学校４

６校が平成２７年１１月末時点で学生からの報告等により把握している就職（内

定）状況等を取りまとめたものです。 

なお、就職（内定）者数は、大学等の協力により可能な限り把握に努めており

ますが、就職（内定）決定しているものの報告のない学生や連絡の取れない学生

などは含まれておりません。 

また、厚生労働省及び文部科学省が公表している「大卒等卒業予定者の就職状況調

査」は抽出調査として実施しており、調査時点ごとに、電話・面接等の方法により抽

出した学生全員に対して学校を通じて就職状況を確認した結果であり調査方法が異

なることから、本調査と直接数値を比較できるものではありません。 

 

【新卒者への支援状況】 

 宮城労働局では、現在も就職活動を続ける学生が就職をあきらめて労働市場から撤

退してしまう、又は、安易にフリーター等となることがないよう、仙台新卒応援ハロ

ーワーク、県内各ハローワーク及び関係機関と連携し、ジョブサポーター等によるき

め細かな就職支援を実施しております。  

 また、未だ内定を得ていない学生等については、「未内定就活生への集中支援２０

１６」として、ジョブサポーターによる集中的な個別支援等を実施し、卒業までに一

人でも多くの未内定者が就職できるよう、全力で取り組んでおります。 



（別添１）

【全　体】

参考

前年度卒業学生の就職率
（H27.3.31現在）

大 学 60.5% (▲4.2) 91.8%

短 期 大 学 59.9% (▲4.8) 98.0%

高 等 専 門 学 校 95.2% (▲2.5) 100.0%

専 修 学 校 58.9% (▲0.3) 93.3%

総　　　計 60.3% (▲2.7) 92.7%

【男　子】

参考

前年度卒業学生の就職率
（H27.3.31現在）

大 学 60.0% (▲4.1) 90.2%

短 期 大 学 34.3% (▲24.0) 97.7%

高 等 専 門 学 校 94.7% (▲3.4) 100.0%

専 修 学 校 61.5% (▲1.0) 93.5%

総　　　計 60.8% (▲3.2) 91.6%

【女　子】

参考

前年度卒業学生の就職率
（H27.3.31現在）

大 学 61.1% (▲4.1) 93.2%

短 期 大 学 63.6% (▲1.5) 98.1%

高 等 専 門 学 校 97.1% (0.8) 100.0%

専 修 学 校 56.5% (0.2) 93.1%

総　　　計 59.8% (▲2.3) 93.6%

注　（　　）内は前年同期との差である。

区　　　分 就職（内定）率

大学、短期大学、高等専門学校及び専修学校の状況

区　　　分 就職（内定）率

区　　　分 就職（内定）率



就職（内定）率の推移
宮城県内大学等対象

仙台新卒応援ハローワーク調べ

（参考）
平成19年

3月卒
平成20年

3月卒
平成21年

3月卒
平成22年

3月卒
平成23年

3月卒
平成24年

3月卒
平成25年

3月卒
平成26年

3月卒
平成27年

3月卒
平成28年

3月卒

計 8,079 8,493 8,113 7,763 8,056 8,345 8,346 8,798 8,729 8,338 県名

男 4,226 4,484 4,182 3,969 4,030 4,181 4,194 4,275 4,240 4,097 青森 71.1 （11月末現在）

女 3,853 4,009 3,931 3,794 4,026 4,164 4,152 4,523 4,489 4,241 岩手 63.9 （11月末現在）

計 4,493 5,039 4,997 3,886 4,009 4,525 4,999 5,378 5,646 5,048 秋田 89.4 （12月末現在）

男 2,578 2,911 2,857 2,153 2,073 2,346 2,549 2,625 2,717 2,458 山形 82.8 （11月末現在）

女 1,915 2,128 2,140 1,733 1,936 2,179 2,450 2,753 2,929 2,590 宮城 60.5 （11月末現在）

計 55.6% 59.3% 61.6% 50.1% 49.8% 54.2% 59.9% 61.1% 64.7% 60.5% 東北 75.6 （12月1日現在（抽出調査））

男 61.0% 64.9% 68.3% 54.2% 51.4% 56.1% 60.8% 61.4% 64.1% 60.0% 全国 80.4 （12月1日現在（抽出調査））

女 49.7% 53.1% 54.4% 45.7% 48.1% 52.3% 59.0% 60.9% 65.2% 61.1%

計 7,978 8,148 8,212 7,708 7,529 8,180 8,085 8,675 8,629

男 4,173 4,371 4,352 3,877 3,735 4,075 4,021 4,262 4,179

女 3,805 3,777 3,860 3,831 3,794 4,105 4,064 4,413 4,450

計 7,085 7,387 7,365 6,460 6,197 7,334 7,464 7,826 7,919

男 3,721 4,013 3,941 3,289 3,073 3,590 3,661 3,843 3,770

女 3,364 3,374 3,424 3,171 3,124 3,744 3,803 3,983 4,149

計 88.8% 90.7% 89.7% 83.8% 82.3% 89.7% 92.3% 90.2% 91.8%

男 89.2% 91.8% 90.6% 84.8% 82.3% 88.1% 91.0% 90.2% 90.2%

女 88.4% 89.3% 88.7% 82.8% 82.3% 91.2% 93.6% 90.3% 93.2%

各年
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就職（内定）率の推移
宮城県内大学等対象

仙台新卒応援ハローワーク調べ

（参考）
平成19年

3月卒
平成20年

3月卒
平成21年

3月卒
平成22年

3月卒
平成23年

3月卒
平成24年

3月卒
平成25年

3月卒
平成26年

3月卒
平成27年

3月卒
平成28年

3月卒

計 674 662 503 559 580 542 514 490 696 831 県名

男 23 40 17 33 35 35 40 29 48 105 青森 57.5 （11月末現在）

女 651 622 486 526 545 507 474 461 648 726 岩手 50.1 （11月末現在）

計 253 243 186 190 229 297 321 338 450 498 秋田 83.7 （12月末現在）

男 10 8 8 5 15 21 18 12 28 36 山形 68.5 （11月末現在）

女 243 235 178 185 214 276 303 326 422 462 宮城 59.9 （11月末現在）

計 37.5% 36.7% 37.0% 34.0% 39.5% 54.8% 62.5% 69.0% 64.7% 59.9% 全国 68.0 （12月1日現在（抽出調査））

男 43.5% 20.0% 47.1% 15.2% 42.9% 60.0% 45.0% 41.4% 58.3% 34.3%

女 37.3% 37.8% 36.6% 35.2% 39.3% 54.4% 63.9% 70.7% 65.1% 63.6%

計 707 687 505 528 562 502 493 465 666

男 18 39 22 24 33 27 33 26 43

女 689 648 483 504 529 475 460 439 623

計 594 602 471 487 503 466 471 449 653

男 13 30 17 24 29 23 29 22 42

女 581 572 454 463 474 443 442 427 611

計 84.0% 87.6% 93.3% 92.2% 89.5% 92.8% 95.5% 96.6% 98.0%

男 72.2% 76.9% 77.3% 100.0% 87.9% 85.2% 87.9% 84.6% 97.7%

女 84.3% 88.3% 94.0% 91.9% 89.6% 93.3% 96.1% 97.3% 98.1%

各年
３月末

就 職 希
望 者 数

就 職
（ 内 定 ）
者 数

就 職
（ 内定） 率
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就 職
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短 期 大 学 　短期大学の就職内定率の比較

　　就職内定率
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就職（内定）率の推移
宮城県内大学等対象

仙台新卒応援ハローワーク調べ

平成19年
3月卒

平成20年
3月卒

平成21年
3月卒

平成22年
3月卒

平成23年
3月卒

平成24年
3月卒

平成25年
3月卒

平成26年
3月卒

平成27年
3月卒

平成28年
3月卒

計 8,484 7,744 6,804 5,954 5,911 5,727 5,458 5,399 5,604 5,584 県名

男 4,208 3,794 3,217 2,673 2,839 2,880 2,633 2,601 2,648 2,674 青森 64.6 （11月末現在）

女 4,276 3,950 3,587 3,281 3,072 2,847 2,825 2,798 2,956 2,910 岩手 61.3 （11月末現在）

計 4,329 4,137 3,554 2,675 2,709 2,898 3,135 2,984 3,319 3,290 秋田 85.9 （12月末現在）

男 2,370 2,333 1,952 1,314 1,354 1,554 1,593 1,574 1,655 1,645 山形 66.3 （11月末現在）

女 1,959 1,804 1,602 1,361 1,355 1,344 1,542 1,410 1,664 1,645 宮城 58.9 （11月末現在）

計 51.0% 53.4% 52.2% 44.9% 45.8% 50.6% 57.4% 55.3% 59.2% 58.9% 全国 65.8 （12月1日現在（抽出調査））

男 56.3% 61.5% 60.7% 49.2% 47.7% 54.0% 60.5% 60.5% 62.5% 61.5%

女 45.8% 45.7% 44.7% 41.5% 44.1% 47.2% 54.6% 50.4% 56.3% 56.5%

計 8,027 7,264 6,494 5,592 5,417 5,300 4,863 5,137 5,352

男 3,978 3,570 3,069 2,503 2,524 2,680 2,519 2,443 2,542

女 4,049 3,694 3,425 3,089 2,893 2,620 2,344 2,694 2,810

計 7,267 6,646 5,634 4,639 4,572 4,911 4,520 4,790 4,993

男 3,678 3,334 2,752 2,093 2,160 2,472 2,339 2,288 2,376

女 3,589 3,312 2,882 2,546 2,412 2,439 2,181 2,502 2,617

計 90.5% 91.5% 86.8% 83.0% 84.4% 92.7% 92.9% 93.2% 93.3%

男 92.5% 93.4% 89.7% 83.6% 85.6% 92.2% 92.9% 93.7% 93.5%

女 88.6% 89.7% 84.1% 82.4% 83.4% 93.1% 93.0% 92.9% 93.1%
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就 職
（ 内 定 ）
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就 職
（ 内定） 率

（参考）

　専修学校の就職内定率の比較
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就職（内定）率の推移
宮城県内大学等対象

仙台新卒応援ハローワーク調べ

平成19年
3月卒

平成20年
3月卒

平成21年
3月卒

平成22年
3月卒

平成23年
3月卒

平成24年
3月卒

平成25年
3月卒

平成26年
3月卒

平成27年
3月卒

平成28年
3月卒

計 174 195 193 204 180 181 205 190 132 166 県名

男 136 145 151 157 150 150 159 160 105 132 青森 95.9 （11月末現在）

女 38 50 42 47 30 31 46 30 27 34 岩手 96.4 （11月末現在）

計 170 187 181 190 168 175 190 180 129 158 秋田 98.1 （12月末現在）

男 133 139 144 149 146 145 150 151 103 125 山形 96.8 （11月末現在）

女 37 48 37 41 22 30 40 29 26 33 宮城 95.2 （11月末現在）

計 97.7% 95.9% 93.8% 93.1% 93.3% 96.7% 92.7% 94.7% 97.7% 95.2% 全国 96.4 （12月1日現在（抽出調査））

男 97.8% 95.9% 95.4% 94.9% 97.3% 96.7% 94.3% 94.4% 98.1% 94.7%

女 97.4% 96.0% 88.1% 87.2% 73.3% 96.8% 87.0% 96.7% 96.3% 97.1%

計 171 191 192 198 224 181 199 191 128

男 133 140 151 154 191 149 154 161 102

女 38 51 41 44 33 32 45 30 26

計 168 190 190 194 221 179 198 185 128

男 131 140 150 151 189 148 153 155 102

女 37 50 40 43 32 31 45 30 26

計 98.2% 99.5% 99.0% 98.0% 98.7% 98.9% 99.5% 96.9% 100.0%

男 98.5% 100.0% 99.3% 98.1% 99.0% 99.3% 99.4% 96.3% 100.0%

女 97.4% 98.0% 97.6% 97.7% 97.0% 96.9% 100.0% 100.0% 100.0%
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（参考）

　高等専門学校の就職内定率の比較
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ジョブサポーターによる支援 

 

 宮城県内のハローワーク及び新卒応援ハローワークへ配置している学卒ジョブサポー
ター50人が新規学卒者及び既卒者に対し、きめ細かな支援を実施。 
 
【その他の支援状況】 
◆職業相談 
◆就職支援セミナー など 
 
 
【参考】（「未内定就活生への集中支援2015」実績） 
◆ジョブサポーターによる相談件数       6,719人（うち既卒者3,495人） 
◆ジョブサポーターの支援による就職者数      1,224人（うち既卒者   623人） 
 
 
 

 宮城労働局における未内定就活生への集中支援2016 
  
 新卒者の就職環境は順調に回復している状況にありますが、宮城労働局では、未内定の学生・生徒
が1人でも多く卒業までに就職できるよう、平成28年1月から3月末までを集中期間とし、「未内定就
活生への集中支援2016」を実施します。 
  

 宮城労働局の主な取組 

① 



 
 
 
 

キャリアセンター等職員を対象とした会議の開催 
 

  
 大学・短大のキャリアセンター等職員を対象とした会議を、下記の日程で開催。 
【日時】2月25日（木） 13：30～16：00 
【場所】仙台第4合同庁舎 2階大会議室 
【内容】新卒応援ハローワークが実施している未内定学生等に対する支援策や若者雇用促進法に基づく 
     青少年雇用情報の提供制度等について説明。 

新卒応援ハローワーク等における個別支援等の積極的実施 
 

 正社員就職に結びつけるための各種セミナーの開催、個別求人開拓を含めた担当者制による支援の強化、
職業訓練制度の活用、未内定者が多い大学への出張相談、若者応援宣言企業への応募の促進等を実施。 

      ユースエール認定制度の積極的な展開 
 

                     ≪新規事業≫（27.10.1施行） 

  

④ 

② 

③ 

＜認定マーク＞ 

 若者の採用・育成に積極的で、若者の雇用管理の状況などが優良な中小企
業を若者雇用促進法に基づき厚生労働大臣が「ユースエール認定企業」とし
て認定。宮城労働局では、本認定制度を県内企業の魅力発信につながるもの
とし、認定企業の募集を積極的に実施。 認定企業は、若者雇用促進法に基づく認

定マークを商品や広告に付けることがで
き、認定を受けた優良企業であることを
対外的にアピールすることができる。 



 
 
 
 

若者応援宣言事業の積極的な実施 
 
  

就職面接会の開催 
 

 宮城労働局・ハローワークでは、関係機関と連携し、未内定の学生・生徒の支援を強化するため、下記の日
程で就職面接会を開催します。 

 
 
 
 
 

対象 イベント名  開催日 
参加企業数 
（予定） 

参加生徒・学生数 
（予定） 

開催場所 

高校生 
平成28年3月新規高等学校卒業者 

第2回就職面接会 
2月8日（月） 36社 100人 

アエル５階 
多目的ホール 

大学等 
（既卒3年含む） 

みやぎ新規大卒等就職面接会 2月18日（木） 50社 150人 〃 

⑤ 

⑥ 

一定の労務管理体制が整備され、若者（35歳未満）の採用・育成に積極的で

ある地元企業情報を、若者応援宣言企業として、ハローワークや新卒応援ハ
ローワークなどで積極的にＰＲ。また、厚生労働省が運営する、若者の採用・
育成に積極的な企業等に関するポータルサイト「ユースエール認定企業・若
者応援宣言企業検索システム」にも企業情報を掲載。 
 1月20日現在、377社が宣言企業となっている。 

＜若者応援宣言企業PRシート＞ 



 
 
 
 

保護者への働きかけ 
 

 未内定者や進路未決定者に「就職をあきらめさせない」ための取組として、ハローワーク及び新卒応援
ハローワークが実施する就職支援メニューを保護者へ周知するための啓発文書を１月末までに送付予定。 
 
【参考】（「未内定就活生への集中支援2015」実績）   
   送付件数 1,340件 
 

臨床心理士による心理的ケアの実施 
 

 未内定者については、就職活動の長期化や内定が得られないことによる心理的負担が大きくなってい
ることが想像されることから、不安や悩みを抱える学生等に対し、臨床心理士によるサポートを新卒応援
ハローワークで継続して実施。 
 
 【参考】（「未内定就活生への集中支援2015」実績） 
  26人（うち既卒者13人） 

  
   

⑦ 

⑧ 


