
 

 

 

                       

                              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

仙南信用金庫 

●行動計画 

１ 計画期間 平成２３年４月１日～平成２６年２月２８日 

２ 行動計画の内容 

① 子供が生まれる際の父親の休暇の取得促進 

・子の出生時に年次有給休暇を取得できるよう、周知・啓発を実施する。 

② 所定外労働の削減のための措置の実施 

 ・ノー残業ウィークを設け、各部店で一斉に実施するよう、周知する。 

●行動計画取組結果 

① 従来からの配偶者の分娩の際に特別休暇（2日間）の他に、新たに年次有給休暇

を 1日以上付加し、3日以上の連続休暇を取得するよう周知・啓発した。 

② 従来からの月1回の「ノー残業デー」の実施に加え、年1回の「ノー残業ウィー

ク」を実施した。 

③ 男性労働者１人が、配偶者の分娩の際に特別休暇（2 日間）の他に、3.5 日の年

休を取得し、土日祝日（3日）と合わせて、実質 8.5日間の連続休暇とした。 

所 在 地：白石市                    

事業内容：金融業                        

労働者数：１６９人 


