
 

 社会福祉法人 銀杏の会  

 

●行動計画 

１ 計画期間 平成２１年４月１日～平成２４年１２月３１日 

２ 行動計画の内容 

① 育児休業を希望した職員が、制度を利用しやすい職場環境の整備 

② 子どもを育てる労働者を対象とする短時間勤務制度の周知をする 

③ 出産・育児期に利用できる諸制度についての周知を図る 

④ 働き方の見直しにつながる環境整備 

●行動計画取組結果 

① 育児に係る制度について掲示し、取得予定者に対し制度や手続きの説明を行う

ことにより、職員の育児に係る制度への理解が深まり、育児休業等を取得しやす

くなった。 

② 育児のための短時間勤務制度を含む制度の内容を掲示板に掲示し、労働者に周

知を図った。 

③ 出産・育児期に利用できる諸制度について掲示板に掲示し、周知を行った。 

④ 仕事と働き方についての研修会を行い、働き方の見直しについて検討を行った。 

 

所在地：仙台市 

事業内容：医療・福祉 

労働者数：２７人 


