
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

仙台ターミナルビル株式会社  
           ●企業概要 所在地：仙台市青葉区 

                 事業内容：不動産賃貸業・ホテル業・飲食業 

                 労働者数：６８０人 

●行動計画 

１ 計画期間 平成２１年４月１日～平成２３年３月３１日 

２ 行動計画の内容 

 ① 平成２３年３月３１日までに男性の育児休業取得を促進するための措置の実施。 

 ② 平成２３年３月３１日までに小学校就学前の子供を持つ社員を対象とする短時間勤務制

度を導入する。 

③ 平成２３年３月３１日までに小学校就学前の子供を育てる費用の一部の援助の措置の実

施。 

④ 平成２３年３月３１日までに小学校就学前の子供を養育する社員が、看護休暇を請求し

た場合の「一部有給」の取扱いをする。 

⑤ 平成２３年３月３１日までに出産、子育てによる退職者についての再雇用制度の実施。 

 

●行動計画取組結果 

① ・男性の育児休業取得者１名あり。 

  ・就業規則を改正し、育児休暇３日間を有給とした。 

 

② ・育児・介護取扱規定を改正し、小学校就学前の子供を持つ社員を対象とする短時 

間勤務制度を導入した。 

 

③ ・慶弔見舞金贈与内規を改正し、幼稚園・保育所等入所時、小学校入学時に祝い金を支

給する制度を新設した。 

 

④ ・就業規則を改正し、看護休暇のうち１日を有給とした。 

 

 ⑤ ・就業規則を改正し、出産、育児の理由による退職者について、アルバイト、パート、

契約社員、正社員のいずれかで再雇用できる制度を導入した。 

 


