
【窓口の動き】

求 人

新規求人は、８０２人で前年同月比１９．３％減となった。

有効求人数は、２，２０６人で前年同月比１５．１％減となった。

新規求人倍率は、２．４８倍で前月より０．６１ポイント上回り、前年同月比では０．３８ポイント

下回った。

有効求人倍率は、１．５５倍で前月より０．０３ポイント上回り、前年同月比では０．１７ポイント

下回った。

一般の新規求人は、５８３人で前年同月比２２．４％減となった。医療・福祉で増加したが、建設業、

宿泊・飲食サービス業、製造業、サービス業、卸・小売業、運輸業で減少した。

パートの新規求人は、２１９人で前年同月比９．９％減となった。運輸業、サービス業で増加したが、

宿泊・飲食サービス業、製造業、医療・福祉、建設業で減少した。

求 職

新規求職者数は、３２３人で前年同月比６．９％減となった。

有効求職者数は、１，４２０人で前年同月比５．９％減となり、５か月連続で減少した。

雇用保険一般求職者給付の受給資格決定件数は、９２人で前年同月比３．２％減となった。

新規常用求職者（パートを除く）を態様別にみると、前年同月比で離職者（９．３％減）及び、無業

者（２１．４％減）は減少し、在職者（同数）は同数となった。

４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月

２６年度 1.39 1.61 1.64 1.88 1.75 1.71 1.67 1.67 1.80 1.74 1.75 1.64

２７年度 1.58 1.53 1.55 1.72 1.76 1.68 1.61 1.64 1.61 1.50 1.39 1.49

２８年度 1.51 1.49 1.52 1.55
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有効求人倍率の推移
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【一般職業紹介の状況】

求 職

区 分
計

対前月比 対前年比
一 般 パート

新規求職者数 ３２3 ２35 ８８ ▲０.９ ▲６.９

有効求職者数 １，４２０ ９７３ ４４７ ▲２．７ ▲５.９

求 人

区 分
計

対前月比 対前年比
一 般 パート

新規求人数 ８０２ ５８３ ２１９ ３１．９ ▲１９．３

有効求人数 ２，２０６ １，３７９ ８２７ ▲０．６ ▲１５．１

求 人 倍 率

区 分
計

対前月比 対前年比
一 般 パート

新規求人倍率 ２．４８ ２．４８ ２．４８ ０．６１ ▲０．３８

有効求人倍率 １．５５ １．４１ １．８５ ０．０３ ▲０．１７

紹 介 ・ 就 職

区 分
計

対前月比 対前年比
一 般 パート

紹介件数 ３８６ ２８７ ９９ ▲７．９ ▲１２．９

就職件数 １０５ ７１ ３４ ▲１．９ ▲２６．１

（▲は減少）

【雇用保険の状況】

雇用保険適用

区 分 男 女

計 うち事務組

合委託

対前月比 対前年比

適用事業所数 ９８４ １．１ ７．５ ３０９

資格取得者数 １５６ ９９ ２５５      ▲４４．２ ▲０．４ ３６

資格喪失者数 １６６ １４４ ３１０ ４．４ １８．３ ３２

被保険者数 １４，１１８ ７，６２５ ２１，７４３ ▲０．３ ４．２ ２，０８８

雇用保険給付

区 分
受給資格 決定件数 受給者 実人員 支給額 （千円）

対前年比 対前年比 対前年比

一般求職者給付 ９２ ▲３．２ ２８８ ▲１７．０ ３４，３４６ ▲１８．１

高齢求職者給付 ５ ▲４４．４ ９ ５０．０ ２，０３５ ６９．３

短期特例一時金 ０ － ０ －

再就職手当 ５２ １０８．０ １５，４３７ １１２．４

就業手当 ９ ８０．０ ２，０４６ １，３１１．０

求人倍率：求職者に対する求人の比率

（新規求人倍率＝新規求人数／新規求職者数  有効求人倍率＝有効求人数／有効求職者数



賃金情報（中途採用時・職業別）

項目

職業別

一  般 パート

求人賃金 求職賃金 求人賃金 求職賃金

上限 下限 性計 男 女 上限 下限 性計 男 女

職業計 274,530 182,115 189,051 213,138 153,829 903 848 810 841 804

管理的職業 － － 290,000 290,000 － － － － － －

専門的・技術的職業 268,326 210,125 205,555 220,666 186,666 1,330 1,120 940 800 975

事務的職業 268,112 167,081 168,979 236,363 149,473 836 816 821 1,000 813

販売の職業 372,256 187,006 203,870 235,263 154,166 780 757 787 800 779

サービスの職業 238,014 177,334 178,214 218,181 152,352 877 822 802 － 802

保安の職業 － － 175,000 175,000 － － － 750 750 －

農林漁業の職業 － － － － － － － － － －

生産工程の職業 208,826 170,408 201,666 206,562 150,000 911 867 757 － 757

輸送・機械運転の職業 241,752 192,002 210,000 213,157 150,000 － － 831 831 －

建設・採掘の職業 280,275 209,525 250,000 250,000 － 2,051 2,051 － － －

運搬・清掃の職業 156,663 146,695 149,600 158,125 134,444 820 791 775 850 765

分類不能の職業 － － 181,666 200,000 145,000 － － 862 1,000 816

職業別 求人・求職の状況

項目

職業別

一 般 パート

有効求人数 有効求職者数 有効求人倍率 有効求人数 有効求職者数 有効求人倍率

職業計 1,252 973 1.29 735 445 1.65

管理的職業 1 7 0.14 0 0 0.00 

専門・技術的職業 141 119 1.18 49 41 1.20

事務的職業 169 260 0.65 29 118 0.25

販売の職業 278 101 2.75 124 41 3.02

サービスの職業 229 88 2.60 315 72 4.38

保安の職業 0 4 0.00 2 2 1.00

生産工程の職業 155 138 1.12 41 24 1.71

輸送・機械運転の職業 120 78 1.54 6 9 0.67

建設・採掘の職業 75 29 2.59 3 1 3.00

運搬・清掃等の職業 78 112 0.70 165 112 1.47

その他の職業 6 37 0.16 1 25 0.04

＊この情報は、当月中に受理した求人及び求職に係る賃金で、一般の場合は基本給及び定額的に支払われる手当の合計額、パートの場合は時間

額です。

＊求職賃金は、一般は希望月額で、パートは希望時間額です。賃金額は、求人・求職いずれも税込み額です。

＊金額は、いずれも平均額で、「－」は対象データがないことを表示しています。

＊求人数、求職者数、求人倍率は全て月間有効数を対象にしています。

＊一般、パートとも常用（臨時等は除く）です。
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厚生労働省・都道府県労働局厚生労働省・都道府県労働局厚生労働省・都道府県労働局

平成28年３月から若者雇用促進法において、新規学卒者の募集・求人の申込みを行う事業主は
企業の就労実態等の職場情報を提供することが義務づけられました。厚生労働省が運営する「若
者雇用促進総合サイト」では、事業主が自社の職場情報を登録し、公開することができます。

＜ユースエール
認定マーク＞

① 登録企業の就労実態等の職場情報
② ユースエール認定企業などの各種認定の取得状況
③ 国が実施する若者雇用関連施策
④ 国や地方自治体が運営する就職相談窓口
⑤ ユースエール認定企業に対するインタビュー
※②～⑤は平成28年10月開始予定

パソコンから｢若者雇用促進総合サイト｣に
アクセスします。 若者雇用促進総合サイト 検 索

登録に必要な情報
仮登録 法人番号、企業名、所在地、担当者名･部署、TEL、

FAX、メールアドレス、企業･採用ホームページURL
本登録 採用者・離職者数、平均勤続年数、研修制度、

有給休暇の取得実績、育児休業の取得実績 など

自社の職場情報を
無料でPR

新卒者の
応募意欲向上

早期離職を防ぎ
定着率向上

情報の見える化で
信用力アップ

｢事業主の方へ｣ ページの ｢新規事業主様登録｣ を
クリックします。

仮登録の後、本登録画面で職場情報を登録します。

ご登録の際は、パソコンからアクセスを
お願いします。
※スマートフォンからは閲覧のみ可能です。

学生たちが就職活動を行う際に役立つ、以下の情報をまとめたポータルサイトです。
若者雇用促進総合サイトは、

４つのメリット

サイトに職場情報を
登録・公開する職場情報の登録方法

※詳細は「事業主登録の流れ」ページをご確認ください。

１

２

３

※サイトトップページは平成28年10月変更予定

※ユースエール認定
企業と若者応援宣言
企業については、労
働局で登録作業を行
いますので、登録は
不要です。

厚生労働省の ｢若者雇用促進総合サイト｣ に
職場情報を登録しませんか？

新規学卒者募集・求人の申込みをお考えの、事業主の皆さまへ

クリック！

LL280822派若01


