
令和６年度「ゼロ災トライアル100」に７１事業場のエントリーがありました。
参加いただきありがとうございます。今年度は第14次労働災害防止計画が開始して２

年目になります。参加されなかった事業場を含めて、ゼロ災に向けてがんばりましょ
う！

参加事業場一覧（順不同）
※掲載可と回答があった事業場のみ掲載しています。

令和６年度「ゼロ災トライアル100」
参加事業場について

（公社）宮城労働基準協会大河原支部
大 河 原 労 働 基 準 監 督 署

※ 令和６年度「ゼロ災トライアル100」の実施要項は次ページにございます。

はたけなか製麺(株)
仙台森紙業(株)柴田事業所
(株)シバセン
(株)マトロ
(株)青木製作所 宮城工場
(株)青木製作所 大鷹沢工場
(株)青木製作所 若林工場
(株)エリオス
日本梱包運輸倉庫(株)東北事業部角田営業所
(株)ミドリテクノパーク
(株)京浜サプライズ
大同DMソリューション(株)
東邦メッキ(株)
(株)菓匠三全
セコム工業(株)
(株)コイワイ 宮城工場
(株)アステム
大誠運輸(株)
アルプスアルパイン(株)角田工場
(株)松浦組
船山建設(株)
(株)春日部組
三丸化学(株)
(株)大木組
みやぎ仙南農業協同組合
みやぎ仙南農業協同組合 営農経済部
みやぎ仙南農業協同組合 柴田地区事業本部
みやぎ仙南農業協同組合 村田地区事業本部
みやぎ仙南農業協同組合 川崎地区事業本部
みやぎ仙南農業協同組合 蔵王地区事業本部
みやぎ仙南農業協同組合 白石地区事業本部
みやぎ仙南農業協同組合 角田地区事業本部
みやぎ仙南農業協同組合 丸森地区事業本部
みやぎ仙南農業協同組合 蔵王川崎農機センター
みやぎ仙南農業協同組合 白石農機センター
みやぎ仙南農業協同組合 角田丸森農機センター

みやぎ仙南農業協同組合 加工販売課
みやぎ仙南農業協同組合 自動車課
みやぎ仙南農業協同組合 葬祭課
みやぎ仙南農業協同組合 生活福祉課
(株)サイトウ製作所角田工場
(一財)東北電気保安協会白石事業所
(株)宮城ニコンプレシジョン
(株)大愼組
(株)東京ダイヤモンド工具製作所 仙台工場
(株)東京ダイヤモンド工具製作所 仙台日の崎工場
(株)ハズ東北工場
(株)アルプスビジネスクリエーション 角田サービスセンター
東海高熱工業(株)仙台工場
笠松電気(株)
窪田電気工事(株)
東北電力ネットワーク(株) 白石電力センター
(株)五洋電子仙台工場
日立Astemo(株)宮城第一工場
日立Astemo(株)宮城第二工場
日立Astemo(株)宮城第三工場
日立Astemo(株)宮城第四工場
日立Astemo(株)宮城第五工場
日立Astemo(株)宮城事業所
(株)大安工業所角田工場
古賀オール(株)東北支店
(株)亀岡建設
DIC北日本ポリマ(株)東北工場
東北大江工業(株)
山田乳業(株)



 

 

(公社)宮城労働基準協会大河原支部 

大 河 原 労 働 基 準 監 督 署 

【目的】 

  大河原労働基準監督署管内における令和５年の労働災害は、休業４日以上の死傷者数が速報値で１８９人

と前年より１０人増加し、死亡者数は２人で前年より１人減少となりました。 

事業場における労働災害防止のためには、自主的な安全衛生活動が不可欠です。(公社)宮城労働基準協会

大河原支部では、労働災害を大幅に減少させるとともに、死亡災害の撲滅を目指す取組みの一環として、大

河原労働基準監督署とともに１００日間労働災害ゼロを目標に各種災害防止運動を展開する「ゼロ災トライ

アル 100」を実施いたします。 

 この運動は、各事業場がこれを契機に、経営トップの安全衛生への決意表明、安全衛生管理体制の整備、

安全衛生パトロールや労働者一人ひとりの安全衛生意識の向上を図る活動等を実施していただき、期間中の

無災害を実現するとともに、安全衛生管理水準の一層の向上を目的とするものです。 

エントリーいただいた事業場については、宮城労働局ホームページ内にある「大河原労働基準監督署から

のお知らせ」欄に、リスト形式で掲載いたします。 

また目標達成された事業場には、監督署との連名による「達成証」を交付いたしますので、多数の事業場

のご参加をお願いいたします。 
 

【対象】 

  大河原労働基準監督署が管轄する事業場（建設業の場合は店社単位を対象とします。） 

※ 事業場とは、企業全体でなく、工場・支店・営業所等を単位とします。 
 

【実施方法】 

  １ ゼロ災カウントの開始は６月１日（全国安全週間準備期間初日）とします。 

 

２ ゼロ災目標日数は『100 日間』とします。 

運動期間：令和６年６月１日(土)から令和６年９月８日(日) 

 

  ３ トライアル参加事業場は、別紙「Ⅰ参加申込書」（達成報告書兼用）を５月１７日(金)までに 

宮城労働基準協会大河原支部あて FAX または郵送して下さい。 

 

  ４ 参加事業場は、トライアル中であることを労働者に周知し、全国安全週間及びその準備期間に安全衛

生に係る各種活動を実施するものとします。 

※周知用掲示物の見本は、宮城労働基準協会 HP にも掲載します。(大河原支部のページをご覧ください) 

▽ＨＰ（https://www.rouki.or.jp/ ） 
 

   ５ ゼロ災の定義は、事業場内の労働者（パート・アルバイト・出向・派遣で受け入れている労働者を含

みます。）について、休業１日以上の労働災害（通勤災害は含みません。）が発生していない状態とし

ます。 

※仕事中に指を切って病院で治療を受けた等の休業を要さない災害は含みません。 

 

  ６ 目標を達成した参加事業場は、９月１７日(火)までに別紙「Ⅱ目標達成報告書」を宮城労働基準協会

大河原支部あて FAX または郵送して下さい。 
 

  ７ 目標を達成した事業場には、「達成証」を交付いたします。 

 

［お問合せ］ 公益社団法人宮城労働基準協会大河原支部 

〒989-1246 大河原町字新東 24-8 

電話：0224-53-4314   FAX：0224-53-2088 



令和６年度「ゼロ災トライアル１００」参加申込書兼達成報告書 

（郵送で参加申込みする場合は控えを保管し、達成報告時に利用して下さい。） 

 

公益社団法人宮城労働基準協会大河原支部 宛   FAX：0224-53-2088 

〒989-1246 大河原町字新東 24-8   電話：0224-53-4314 

  

事業場名  

所 在 地 
〒 

代表者職 

氏  名 
 

担当者職 

氏  名 
 

電  話  Ｆ Ａ Ｘ  

労働者数 名 業  種  

エントリーについて宮城労働局ホームページへの掲載 
諾     否 

(どちらかに○をつけてください) 

Ⅰ 参加申込書 

令和６年  月  日 

この運動の趣旨に賛同し、参加することを全従業員に表明します。 

 

 

 

Ⅱ 目標達成報告書 

令和６年  月  日 

労働災害ゼロ『１００日間』を達成しましたので、報告します。 

 

 

１ トライアル期間実施中の、主な安全衛生活動（該当するものに☑を付けて下さい。） 

□ 経営トップの安全衛生決意表明 

□ 安全衛生パトロールの実施 

□ 安全衛生大会の実施 

□ 安全衛生教育の実施 

□ 職場の危険の洗い出しと対策の樹立 

□ その他 

 

 

 

２ 「ゼロ災トライアル１００」や労働災害についてのご意見・ご要望等あればご記入下さい。 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

【経営トップの安全衛生決意表明】 

会 社 名 

代 表 者                      

       令和６年度「ゼロ災トライアル 100」 （公社）宮城労働基準協会大河原支部 大河原労働基準監督署   


