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弊社はく んえん木材を製造・ 販売しております。 く んえん木材は日本
古来の知恵で平均60℃程度の環境下で十日間く らいゆっく り燻しあげ
る方法で強度と耐久性、 防腐、 防虫効果も期待できます。  昨年、 新事
業としてペレッ ト 設備を導入し 、 工場から加工の際に出るﾌﾟﾚｰﾅｰ屑、
おが粉などを再利用し木質ペレッ ト の製造を行ない商品として各公共
施設様、 個人のお客様に販売しております。  弊社の商品は自然環境に
やさしい木を使うことで、 植林から育林事業を通し山の自然を守り 、
弊社の経営理念である「 木の仕事を通し 、 環境型社会の構築を行なう
社会に貢献する」 を実現していく ために、 従業員一同努力してまいり
ます。
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私たちは住宅を建てる上で必要な木材の製品を製造し
ています。  先輩たちが丁寧に機械の操作や木の見方及
び住宅を建てる上でどこにどのような製品を使うかな
どまで教えてもらえるので住宅建築及び製材に関心の
ある方、 歓迎しますので一緒に働いてみませんか。

忍耐力がある方、 人とのコミュニケーショ ンを大切に
される方を求めています。

1 1

1 4

1 1

1

募集状況

メ ッ セージ

バス・ 三ツ橋

求める人材像

会社からの

採用情報

2024年10月30日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３ 　当該年度に採用した者のうち、 直近３ 事業年度に離職した者の数

※２ 　※１ 以外の者で、 直近３ 事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４ 　非正規雇用労働者の採用状況、 有給休暇取得状況、 所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１ 　直近３ 事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、 及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用く ださい。
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