
令和８年度

高 年 齢 者 活 躍 促 進 セミナー

70 歳までの
就業機会確保のために

令和３年4月に「高年齢者雇用安定法」が改正され、70歳までの就業機会確保が努力義務となりました｡
本セミナーでは、専門家による講演や、継続雇用･定年延長を先駆けた企業による好事例の発表、
意見交換等を行い、深刻化する労働力不足の切り札として、今後の高年齢者雇用の方向性について
ともに考え、生涯現役社会の実現を目指します。

PRO G R A M
プログラム

主 催   宮城労働局 ／ 独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構宮城支部
共   催　ジョブ産雇宮城事務所（公益財団法人産業雇用安定センター宮城事務所）、宮城県中小企業団体中央会、
　　　　一般社団法人みやぎ工業会
後   援　河北新報社

入場
無料

会場80名（先着順） 申込み方法は裏面をご覧ください

13:00～16:00（開場12:30）
ポリテクセンター宮城 本館棟3F 多目的ホール
多賀城市明月2-2-1（裏面参照）

令和８年１１月６日 日 時

場 所

定 員

金

大木　栄一 氏

種澤　直樹 氏◆発表企業に聞く　～会場とのトークセッション～　
◆高年齢者の労働災害防止について　仙台労働基準監督署
◆キャリア人材バンク事業について（高年齢者の就業動向等）
　ジョブ産雇宮城事務所 所長　佐々木　茂 氏
◆65歳超雇用推進助成金の概要　
　独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構　宮城支部高齢・障害者業務課

高齢社員の戦力化と人事管理の整備
－「知る」仕組みと「知らせる」仕組みの整備－
玉川大学 経営学部 国際経営学科 教授　大木　栄一 氏

◆講　演

企業成長の推進力となる、年齢では測れない人財の力
グローテック株式会社 代表取締役社長　種澤　直樹 氏

◆企業事例発表



高年齢者活躍促進セミナー
参加申込みについて

お問い合わせ先

お申込みは「WEB受付フォーム」にてご連絡お願いいたします。（FAX不可）
なお、お申込みが定員に達し次第締め切らせていただきますので、お早めにお申込みください。

会場アクセス
■公共交通機関でお越しの方
 　JR仙石線多賀城駅下車　徒歩15分
 　(仙台駅から多賀城駅まで20分）

■お車でお越しの方（駐車場有）
　 仙台港北ICより　車で約10分
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独立行政法人高齢･障害･求職者雇用支援機構宮城支部
高齢･障害者業務課　高年齢者活躍促進セミナー担当

022-361-6288TEL

≪WEB受付フォーム≫
WEB申込みの手順

❶スマホのカメラを
　左の「QRコード」に
　かざして読み込みます。

❷申込みフォームにて
　必要事項を記入し、
　お申込みください。

※その他申込方法はJEED宮城支部HPをご確認ください。
　　宮城支部 ＞ 高齢者・障害者雇用の支援 ＞ 高年齢者雇用に関する啓発活動
※セミナー申込みによりいただいた個人情報については、本セミナー実施のための
みに利用させていただきます。利用目的の範囲内で適切に扱うものとし、法令で
定められた場合を除き、第三者には提供いたしません。


