
目標値 実　績 達成率

局　計 2,209 2,135 2,122 1,878 1,613 1,927 2,005 1,615 1,650 1,474 2,097 0 26,249 20,725 79.0%

仙台所 960 961 1,012 877 714 818 917 731 757 653 973 12,080 9,373 77.6%

石巻所 297 267 257 234 206 238 238 172 204 169 235 3,201 2,517 78.6%

塩釜所 206 189 180 136 113 163 176 156 122 118 158 2,104 1,717 81.6%

古川所 204 191 196 188 161 195 191 185 169 165 226 2,568 2,071 80.6%

大河原所 185 184 162 176 143 190 171 152 150 140 185 2,365 1,838 77.7%

築館所 73 106 78 53 66 74 67 53 74 58 83 1,033 785 76.0%

迫所 153 120 112 111 117 118 130 77 106 87 117 1,507 1,248 82.8%

気仙沼所 131 117 125 103 93 131 115 89 68 84 120 1,391 1,176 84.5%

「就職件数」とは、ハローワークの職業紹介により就職した件数をいう。

目標値 実　績 達成率

局　計 2,252 2,173 2,127 1,877 1,620 1,964 2,026 1,659 1,619 1,470 2,105 0 26,372 20,892 79.2%

仙台所 1,219 1,195 1,231 1,048 874 1,068 1,124 947 893 799 1,178 14,923 11,576 77.6%

石巻所 268 244 228 219 187 226 227 163 192 160 235 2,913 2,349 80.6%

塩釜所 143 117 115 97 83 109 114 111 65 77 111 1,363 1,142 83.8%

古川所 183 177 161 168 138 161 164 147 138 133 184 2,179 1,754 80.5%

大河原所 110 113 91 105 82 119 119 88 87 90 118 1,469 1,122 76.4%

築館所 87 115 100 68 72 82 76 68 88 69 93 1,103 918 83.2%

迫所 118 103 90 75 89 88 93 61 95 70 82 1,176 964 82.0%

気仙沼所 124 109 111 97 95 111 109 74 61 72 104 1,246 1,067 85.6%

「充足数」とは、ハローワークの有効求人がハローワークの職業紹介、又はハローワークインターネットサービスによるオンライン自主応募で求職者と結合した数をいう。

目標値 実　績 達成率

局　計 20.0% 31.2% 45.4% 50.9% 39.7% 35.0% 33.4% 35.1% 48.3% 33.2% 0.0% 0.0% 36.8% 35.9% 97.6%

仙台所 19.3% 29.7% 43.9% 52.1% 40.8% 38.8% 30.6% 31.1% 45.1% 35.1% 35.6% 35.3% 99.2%

石巻所 20.6% 43.0% 50.8% 74.3% 33.1% 34.7% 32.0% 36.4% 56.1% 30.2% 45.6% 39.6% 86.8%

塩釜所 20.2% 28.2% 69.0% 39.6% 31.9% 31.7% 36.4% 40.4% 50.7% 33.9% 36.8% 36.5% 99.2%

古川所 13.6% 37.5% 31.7% 46.7% 46.3% 23.9% 35.6% 46.0% 44.0% 36.0% 35.3% 34.3% 97.2%

大河原所 24.8% 28.2% 35.6% 35.7% 37.7% 30.1% 42.2% 34.6% 50.9% 26.6% 36.1% 33.8% 93.6%

築館所 23.0% 37.1% 39.2% 42.6% 35.7% 34.9% 42.2% 41.7% 54.1% 27.5% 40.0% 36.7% 91.8%

迫所 33.3% 27.4% 54.4% 50.7% 34.6% 38.2% 29.2% 37.5% 51.9% 22.4% 34.7% 36.4% 104.9%

気仙沼所 18.6% 32.2% 56.2% 66.1% 60.3% 24.1% 52.5% 66.7% 87.8% 29.5% 39.9% 44.4% 111.3%

「雇用保険受給者の早期再就職割合」とは、雇用保険の基本手当の支給残日数を３分の２以上残して再就職した割合をいう。

※「雇用保険受給者の早期再就職割合」の実績は、集計の都合により翌々月末の公表となる。

※仙台所の数値は、大和出張所及び付属施設の実績を含み、大河原所の数値は、白石出張所の実績を含んでいる。

安定所の各種取り組み（就職面接会やセミナーなどの各種イベント）については、宮城労働局のHPに掲載しております。https://jsite.mhlw.go.jp/miyagi-roudoukyoku/163_58_kaisaiyoteiitiran.html

令和７年度主要指標実績　（令和８年２月末現在）
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