
労働安全衛生法に基づく健康診断結果報告書、心理的な負担の程
度を把握するための検査結果等報告書（ストレスチェック報告書）
の提出状況をご確認いただき、以下に当てはまる場合は、仙台労働
基準監督署ホームページ内に設けている回答用バナーより、その旨
ご回答いただきますようお願いいたします。

で検索、

仙台労働基準監督署

労働安全衛生法に基づく健康診断結果報告書等の提出
状況の確認について

仙台労働基準監督署ホームページ 検索

【仙台労働基準監督署ホームページ】

またはURL、QRコードからアクセスしてください。

URL：https://jsite.mhlw.go.jp/miyagi-roudoukyoku/1/150/151.html

別添２

回答期限：令和８年３月31日まで

【問い合わせ先】 仙台労働基準監督署 安全衛生課

 Tel 022-299-9073 E-mail sendaisyo-anei2024@mhlw.go.jp

回答用バナー

回答フォームURL：https://forms.office.com/r/XDwxdQ8tnE

① □社名変更があり、新社名にて既に報告書を提出している

② □下記の理由により、現時点で報告書を提出していない

 □現在、健康診断等の結果を取りまとめ中である

 □対象業務を廃止した

 □その他の理由により、報告書を提出していない

・回答における注意事項
１回のアクセスで、２つの項目について回答することができます（例：定

期健康診断結果報告書とストレスチェック結果報告書）。
お手数ですが、対象の報告書が３つ以上ある場合は、再度リンクにアクセ

スいただき、対象の報告書についてご回答をお願いいたします。

https://jsite.mhlw.go.jp/miyagi-roudoukyoku/1/150/151.html
https://forms.office.com/r/XDwxdQ8tnE
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