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1　作業打合わせ、点検は確実に行い安全作業に努めます。

2　環境を整え、エイジフレンドリーを心掛け、作業を行います。

3 「声かけ」を積極的に行い、全体の状況認識の統一化を図ります。

宮城労働局・各労働基準監督署、中央労働災害防止協会東北安全衛生サービスセン
ター、建設業労働災害防止協会宮城県支部、陸上貨物運送事業労働災害防止協会宮
城県支部、港湾貨物運送事業労働災害防止協会宮城県支部、林業・木材製造業労働
災害防止協会宮城県支部、公益社団法人宮城労働基準協会

       🔶 私たちは安全で快適な職場を築くため、宣言します

  私は、事業主として、安全は、会社経営の基盤であることから、
労働者が安心して働くことのできる職場づくりを進めます。

１　作業前打ち合わせ、作業所の点検は確実に行います。

２　健康に働ける快適な環境を整えるよう、積極的に取り組みます。

３　ヒューマンエラー防止するため、「声かけ」を積極的に実施します。

  私たち労働者は、事業主の宣言に基づき、不安全行動を行わない
作業を進めます。

    SafeworK 向上宣言

様式１
宣言日 令和8年2月19日

事業場名

株式会社　白岩建設


