
 SafeworK 向上宣言
『安全と健康はすべてに優先する』の下、

私たちは安全で快適な職場を築くため、宣言します

宮城労働局・各労働基準監督署、中央労働災害防止協会東北安全衛生サービス
センター、建設業労働災害防止協会宮城県支部、陸上貨物運送事業労働災害防
止協会宮城県支部、港湾貨物運送事業労働災害防止協会宮城県支部、林業・木
材製造業労働災害防止協会宮城県支部、公益社団法人宮城労働基準協会
「SafeworK向上宣言」は、宮城労働局及び県内の各労働基準監督署のほか、上記の関係団体が運営しています。

サンケミファ株式会社 落合事業所

様式１
宣言日 令和7年6月9日

事業場名

【目標】

労働災害、休業災害、メンタルヘルス疾患者 ゼロ

【安全衛生基本方針】

私たちは、以下の労働安全衛生方針に基づいて事業活動を行います。

１．安全衛生活動の推進を可能とするための組織体制を整備し、

責任の所在を明確化します。

２．労使のコミュニケーションにより、職場の実情に応じた合理的

な対策を講じます。

３．全ての社員の安全衛生確保に必要かつ十分な教育・訓練を実施

します。

４．上記の実行に当たっては適切な経営資源を投入し、効果的な

改善を継続的に実施します。

５．作業手順の遵守、および5S・リスクアセスメントのPDCAを通じ

行動災害に至る不安全行動を排除します。


