
採用担当者向け

初めてハローワーク
で求人をだすので、

色々と不安…

「人材獲得戦国時代」といっても過言でないこの時代。
お給料や休みが多いなど条件が良くても、応募者が集まらないことも少なくありません。

この機会を使って、一緒に人材獲得のヒントをみつけてみませんか。

Point１

▇求職者が会社選びの際に重視
していること

▇応募者がでる求人と応募者が
でない求人の違い

▇求職者へのアピール方法 等々

ハローワークの様々な
制度やイベントが分かる

▇ハローワーク仙台で開催して
いる事業所説明会

▇事業所向け各種助成金のご案内
等々

▇現在職場にいる職員の離職を回避
するにはどうしたらよいか等、
他企業の成功例などもご紹介しつ
つ、お話いたします。

お問い合わせ・お申し込みは、ハローワーク仙台求人部門へ！

TEL: 022-299-8816 【受付時間】平日 8:30～17:15

求人担当者が交代に
なったばかりなので、
求人を出す際の注意点

など知りたい

何度も求人を出して
いるが応募がなく、
改善点を見つけたい

応募を増やすための
ポイントが分かる

担当:村形・森木・佐々木

「採用」以外の人材確保に
ついてのポイントが分かる

場 所

参 加 対 象

定 員

セミナー内容

ハローワーク仙台３階セミナー室A
（３階求人部門へお越し下さい）
経営者様、人事・採用担当者様
（１事業所につき２名までOK！）

１０事業所（先着順・事前予約制）

＊求人・求職の状況
＊応募したくなる求人票の作り方
＊画像情報の登録
＊応募が増える求人条件のポイント

こんな事業所さんにオススメです！！

日 時 令和７年 5月 28日 (水)
6月 19日 (木) 

（開場および受付開始13：30～）

Point３Point２

全日
14：00～15：00

※全日同内容


