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アルバイトの労働条件を確かめよう！ 

～学生アルバイト等のトラブル防止のために～ 

 

厚生労働省は、全国の学生等を対象として、特に多くの新入学生がアルバイトを始め

る 4 月から 7 月までの間、自らの労働条件の確認を促すことなどを目的とした「アルバ

イトの労働条件を確かめよう！」キャンペーンを実施しています。 

宮城労働局（局長 竹内 聡）では、学生アルバイト等のトラブルを未然に防止する

取り組みとして、県内の高校、大学、専門学校等に対し、労働法制の普及に関するセミ

ナーや講義の実施を呼びかけるとともに、トラブルが発生した場合の相談窓口として、

宮城労働局及び県内労働基準監督署に「若者相談コーナー」を設置しております。 

昨年も「若者相談コーナー」には、賃金不払い、解雇、退職時のトラブルなどの相談

が寄せられています。 

引き続き、学生アルバイト等への労働法制の周知・啓発と相談対応を行っていきます。 

 

 

 ＜「アルバイトの労働条件を確かめよう！」キャンペーン 重点項目＞ 

 

 １．アルバイトを雇うとき、書面による労働条件の明示が必要です。 

２．勤務シフトの設定を適切にしましょう！ 

３．アルバイトも労働時間を適正に把握する必要があります。 

４．アルバイトに、商品を強制的に購入させることはできません。また、一方的に 

その代金を賃金から控除することもできません。 

５．アルバイトの遅刻や欠勤等に対して、あらかじめ損害賠償額を定めることや労 

働基準法に違反する減給制裁はできません。 
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