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弊社は、 主に宮城県内の土木・ 建築の公共工事を受注してお
り 、 2024年3月に創業100周年を迎えました。 「 地域の皆様の
暮らしを守ること」 「 社員とその家族の生活を守ること」 を
目標とし 、 この町には「 丸か建設」 があるから大丈夫だと思
っていただけるような会社を目指しています。 若手の人材育
成にも積極的に力を入れており 、 新卒入社10年離職者ゼロを
達成しました。 皆さんと一緒に働ける日を心待ちにしており
ます。
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4年連続国土交通省の「 工事成績

優秀企業」 に認定されています。
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マルカケンセツカブシキガイシャ

丸か建設株式会社

当社では、 学校、 消防署、 道路、 橋梁工事など、 スケ
ールの大きい公共工事を手掛けています。 実際に建設
現場で作業する立場ではなく 、 その方達を管理する「
施工管理」 という業種です。 多く の方たちと同じ方向
を向いて、 完成に向かっていきます。 当社や施工管理
に興味のある方は、 職場見学やインターンシッ プにぜ
ひご参加く ださい。

・ 建設業を通じて地域社会に貢献したいという気概の
ある人 ・ 協調性をもって相手の意見に耳を傾けられる
人 ・ 問題意識を持ち課題を見つけられる人 ・ 他人に
働きかけ推進力のある人
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JR西古川駅から車で１ ０ 分
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※３ 　当該年度に採用した者のうち、 直近３ 事業年度に離職した者の数

※２ 　※１ 以外の者で、 直近３ 事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４ 　非正規雇用労働者の採用状況、 有給休暇取得状況、 所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１ 　直近３ 事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、 及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用く ださい。
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