
○会社概要

○雇用管理の状況

○採用・ 定着状況

人材育成のための制度
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国土交通省を中心に公共工事を施工している総合

建設業者です。 道路改良工事・ 河川工事・ コンク

リート 構造物工事・ 舗装工事・ 維持修繕工事等を

施工しております。
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宮城県内の公共工事を主に受注しています。 道路や河
川の整備だけでなく 、 災害発生時には応急復旧作業な
ど、 緊急時には地域の皆様のためにいち早く 駆けつけ
る使命があるのが建設業です。 現在、 建設業はICTや
DX化へ向かっています。 若い人の感性とやる気を待っ
ています。
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非正規雇用の職場情報

採用者数

(うち女性)

宮 城 県
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9814337 宮城県加美郡加美町字長檀69番地

カブシキガイシャサト ウコウムテン

株式会社佐藤工務店

主に公共工事を受注するため現場作業や安全管理、 書
類の作成など事務作業もあります。 知識や技術は入社
後に丁寧に教育を行います。 すべての人の生活を豊か
にするインフラ作りの為、 若手の力を必要としていま
す。 安心して入社してく ださい。

①仲間を思いやることのできる人 ②誠実で向上心があ
る人 ③誰からでも謙虚に学ぶ姿勢のある人 ④困った
人のためにすぐに動ける人 ⑤仕事に誇りを持てる人
⑥挨拶が元気いっぱいの人

4 1

弊社は他社に先がけて ICT施工を積極的に取り入れ、 さら

に東北大、 千葉工大と連携し 、 建設重機の自動運転・ ロ

ボッ ト 化の技術研究開発に取り組んでおりNEDOの委託

事業を行っていました。 現在もムーンショ ッ ト 事業で東

北大学と連携し研究を行っています。
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メ ッ セージ

西古川駅から車で20分

求める人材像

会社からの

採用情報

2024年10月22日更新

交通手段

会社HP

会社情報

事業内容

※３ 　当該年度に採用した者のうち、 直近３ 事業年度に離職した者の数

※２ 　※１ 以外の者で、 直近３ 事業年度において正社員として採用した35歳未満の者

※４ 　非正規雇用労働者の採用状況、 有給休暇取得状況、 所定外労働時間実績についての自由記述欄

※１ 　直近３ 事業年度において正社員として採用した新規学校卒業者、 及び新規学校卒業者と同等の処遇を行う既卒者

をご利用く ださい。
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女性のチカラを活かす企業認証制度 （ ゴールド認証企

業）

ハローワークインターネッ ト サービス

最寄りのハローワーク

研修制度


