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仙台市青葉区所在地

訓練内容
特色

ホテルのベッドメイキングや清掃、市場で
の包装作業などを通して、丁寧な作業で綺
麗な仕上がりを保ちつつ、効率も考えなが
ら作業に取り組んでいます。挨拶・返事・
報連相などの基本とともに、チームワーク
や売上などの仕事における必要な考え方も
理解できるように心掛けています。お互い
様の気持ちで、自己理解と他者理解ができ
るように心掛けております。シフト制によ
り自己管理と自己責任の理解ができるよう
に心掛けております。

現就職希望者
【希望地域】

４名【仙台】

就職実績
Ｒ４：２名、Ｒ５：１名

訓練内容
特色

ゲームセンターのお菓子の加工やオフィス
の清掃等、時々データ入力等のパソコン業
務を実施。挨拶は基本を徹底的に教えてい
ます。何か困ったことがあればすぐにス
タッフに伝えるようにと教えていて、身だ
しなみや清潔感等も大事であるという事を
常に伝えています。仕事中は円滑に仕事が
出来るように、挨拶やお礼を相手に伝える
ようにすることと、時計をみながら自主的
に動くことを大事にしてます。

現就職希望者
【希望地域】

１名【仙台、塩釜、多賀城、
利府】

就職実績
Ｒ４：２名、Ｒ５：１名

【塩釜】

多賀城市

所在地 仙台市青葉区／太白区

施設名(法人)
一般社団法人 ＨＥＬＬＯＳ

ＨＥＬＬＯＳ北仙台（Ａ型）
施設名(法人)

一般社団法人 ＨＥＬＬＯＳ
ＨＥＬＬＯＳ多賀城

利用対象者
(障害種別等)

就職をしたことがない、長い間働いていない、
リワークの方など。大学卒業後15 年無職だった
方の就職実績もあります。

利用対象者
(障害種別等)

身体、知的、精神、発達、高次脳、その他
（難病等）

施設名(法人)
株式会社 ミツイ
Rickey クルーズ

就職実績
Ｒ４：４名、Ｒ５：４名

【仙台、名取、岩沼、県南等】

現就職希望者
【希望地域】

６名【仙台（近郊）、県南】

訓練内容
特色

Eラーニングを中心にスキルや技能の習
得、資格取得に取り組めることが出来ま
す。講座や個別面談を通じて勤怠の安定の
重要性、報連相の徹底、素直な人材が企業
には求められるという事を繰り返し伝え、
就労に必要な事を身に付けていきます。一
方的にスキルを身に付ける方法を伝えるの
ではなく「どうしたら出来るようになるの
か」を考えてもらう支援を心がけていま
す。

訓練内容
特色

施設名(法人) アクセスジョブ仙台

PC トレーニング(タイピング、Word、Excel、
PowerPoint 等のMicrosoft の活用等)、ピッキン
グトレーニング、施設内外の清掃活動、接客応
対実習（地域との連携）を実施。体力作りのた
めのラジオ体操、軽運動、ウォーキング活動や
仕事上必要なコミュニケーションの習得、
SST、アサーションの活用、アンガーマネジメ
ント等の講座、安定して働くための生活リズム
の確認、自身での体調管理表（クライシスプラ
ン）の作成を実施。

現就職希望者
【希望地域】

２名【仙台】

就職実績
Ｒ４：５名、Ｒ５：７名
【仙台、名取、亘理】

所在地 仙台市青葉区 所在地

利用対象者
(障害種別等)

知的・精神・発達・身体
利用対象者

(障害種別等)
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特定なし
利用対象者

(障害種別等)
利用対象者

(障害種別等)
精神

日々PC を使っての日報の作成、プログラムを通
してプレゼン資料の作成等を行っております。
その他、ZOOM を使用してプログラムを実施す
ることもあります。通所時・退所時の挨拶、対
スタッフへの報告・連絡・相談の習慣がありま
す。その他体力面に関しては、目指す就労形態
に合わせて活動する時間を増やしております。
アサーションを通して、感情や気持ちを把握
し、適切に相手に伝える訓練を行っておりま
す。その他、プログラムを通して他者との共同
作業に取り組んでいただくこともあります。

現就職希望者
【希望地域】

ブースにて紹介いたします。

就職実績
Ｒ４：６名、Ｒ５：１３名

【仙台、他】

現就職希望者
【希望地域】

９名【仙台（近郊）、富谷、宮
城県内外】

就職実績

訓練内容
特色

office をはじめとしたPC 基礎や就職後に必要な
電話応対、事務補助作業の他、外部企業にご協
力いただいて事務補助の実習なども定期的に
行っております。報告連絡相談や、職場での言
葉遣い、あいさつ等グループワークを行ってい
ます。身だしなみについてもプログラムなどで
実施しております。就職後を見据えて体調コン
トロールや不調時の対策の練習、セルフケアの
方法などの獲得を行っています。認知行動療法
を元にしたプログラムで、自身の感情の動きや
考え方を学び、気持ちのコントロールについて
取得していけるように取り組んでいます。

訓練内容
特色

PC 操作や軽作業の訓練、イベントなどで料理や
清掃、アートプログラムなどで物つくりを実
施。実習などで自分の強みや興味に合わせてス
キルアップを図り、就活講座やスタッフ・他利
用者とのかかわりの中で報告・連絡・相談の実
践を実施。必要なビジネスマナーやルール、安
定した働く体力の向上、休息やストレス対処法
を身に着けます。コミュニケーション講座やグ
ループワークなどを通して、他者とのコミュニ
ケーションや感情のコントロールなどを習得
し、活動を通して規則正しい生活を意識づけま
す。

現就職希望者
【希望地域】

７名【仙台、大崎】
現就職希望者
【希望地域】

２名【仙台】

就職実績
Ｒ４：２３名、Ｒ５：１７名
【仙台、その他都道府県】

就職実績
Ｒ４：２名、Ｒ５：０名

【仙台、石巻】

スイッチ・イシノマキ

所在地 仙台市宮城野区 所在地 石巻市

利用対象者
(障害種別等)

精神、発達、その他
利用対象者

(障害種別等)
精神、発達、その他

所在地 所在地 仙台市青葉区

施設名(法人) オルタ八乙女
リヴァトレ仙台花京院
リヴァトレ仙台本町

施設名(法人) スイッチ・センダイ 施設名(法人)

施設名(法人)

訓練内容
特色

訓練内容
特色

施設内(ワークサンプル/事務課題/データ入力/
折込封入/POP カット/仕分け、箱折り)、と施
設外(ポスティング/介護施設清掃/ワインラベル
貼り/レストラン調理仕込み補助)で実施。個人
よりもグループで取組み、仕事で必要なコミュ
ニケーション、意思表示、指示理解、判断力、
協働性などを実践できることを目指して訓練し
ています。講座や作業を通して自己理解、他者
理解を深められるよう取組んでいます。生活面
については必要に応じ一緒に改善策を考え取組
んでいます。

仙台市泉区

Ｒ４：６名、Ｒ５：４名
【仙台、利府】
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利用対象者
(障害種別等)

身体、知的、精神、発達、高次脳、その他
（難病等）

利用対象者
(障害種別等)

身体、知的、精神、発達、高次脳、その他
（難病等）

利用対象者
(障害種別等)

身体、知的、精神、発達、高次脳、その他
（難病等）

利用対象者
(障害種別等)

精神、発達

訓練内容
特色

パソコン訓練（Word・Excel・PowerPoint テキ
スト、タイピング、データ入力、データ収集、
スキャン作業等）、ピッキング、軽作業訓練、
施設外実習、職場見学・実習等。就職準備セミ
ナー、職業行動（ビジネスマナー：挨拶や報連
相、身だしなみ等）プログラム、自己理解プロ
グラム（一定の時間勤務するために必要な合理
的配慮点の整理）、自立機能プログラム（生活
リズムの安定）、機能的コミュニケーションや
対人行動プログラム（職場での対人スキル向上
のためのロールプレイやグループワーク）等を
実施。

訓練内容
特色

パソコン訓練（Word・Excel・PowerPoint テキ
スト、タイピング、データ入力、データ収集、
スキャン作業等）、ピッキング、軽作業訓練、
施設外実習、職場見学・実習等。就職準備セミ
ナー、職業行動（ビジネスマナー：挨拶や報連
相、身だしなみ等）プログラム、自己理解プロ
グラム（一定の時間勤務するために必要な合理
的配慮点の整理）。自立機能プログラム（生活
リズムの安定）、機能的コミュニケーションや
対人行動プログラム（職場での対人スキル向上
のためのロールプレイやグループワーク）等を
実施。

現就職希望者
【希望地域】

１名【仙台】
現就職希望者
【希望地域】

２名【仙台、富谷】

施設名(法人)
株式会社 チャレンジドジャパン

チャレンジドジャパン
仙台センター

施設名(法人)
株式会社 チャレンジドジャパン

チャレンジドジャパン
仙台長町センター

所在地 仙台市青葉区 所在地 仙台市太白区

所在地 仙台市宮城野区 所在地 仙台市青葉区

訓練内容
特色

パソコン訓練（Word・Excel・PowerPoint テキ
スト、タイピング、データ入力、データ収集、
スキャン作業等）、ピッキング、軽作業訓練、
施設外実習、職場見学・実習等。就職準備セミ
ナー、職業行動（ビジネスマナー：挨拶や報連
相、身だしなみ等）プログラム、自己理解プロ
グラム（一定の時間勤務するために必要な合理
的配慮点の整理）、自立機能プログラム（生活
リズムの安定）、機能的コミュニケーションや
対人行動プログラム（職場での対人スキル向上
のためのロールプレイやグループワーク）等を
実施。

訓練内容
特色

実際の職場を想定したオフィス環境で職場適応
力、実務能力を習得するための模擬業務、来客
対応や電話対応を実施。自己理解を深め、セル
フケアを実践するための企業実習や就職後の定
着に必要なノウハウ、他者に自身を説明し、理
解してもらうテクニック、自身の障害特性の理
解、苦手への対処法を訓練。キャリアプランニ
ングや、勤怠（生活リズム）安定のためのセル
フケアシート作成、コミュニケーションスキル
の習得を実施。

就職実績
Ｒ４：７名、Ｒ５：９名

【仙台、富谷、石巻　等】
就職実績

Ｒ４：１０名、Ｒ５：１０名
【仙台、名取、岩沼、山元　等】

施設名(法人)
株式会社 チャレンジドジャパン

チャレンジドジャパン
仙台中央センター

施設名(法人)
ディーキャリア

仙台駅西口オフィス

現就職希望者
【希望地域】

２名【仙台、多賀城】
現就職希望者
【希望地域】

ブースにて紹介いたします。

就職実績
Ｒ４：１１名、Ｒ５：８名
【仙台、多賀城、福島】

就職実績
Ｒ４：８名、Ｒ５：１２名

【宮城、東京、山形、岐阜】
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就職実績
Ｒ４：６名、Ｒ５：１０名
【仙台、大河原、名取】

就職実績
Ｒ４：７名、Ｒ５：１０名

【宮城内、他、県外（在宅就
労）】

利用対象者
(障害種別等)

精神、発達、知的、身体、難病などの障害
をお持ちの方

利用対象者
(障害種別等)

精神、発達、高次脳機能、知的、難病他

訓練内容
特色

ベーシックトレーニング、スキル
アップトレーニング、電話応対、
PC 訓練。就労準備講座、ビジネス
講座、就活プログラム、グループ
ワーク、オフィスワークシュミ
レーション、セルフケアプログラ
ム、キモチプラス(体調管理アプ
リ)を実施。

訓練内容
特色

web プログラミングの学習（HTML、CSS、
JavaScript、PHP）、office ソフトの学習
（Word、Excel、owerPoint）、動画編集の学習
（Adobe Premiere Pro）。毎朝の全体朝礼や訓練
を通して、ビジネスマナーを意識した報連相を
実施、在宅就労に対応するためのツールを使用
（ビデオ会議ツール、チャットツールなど）。
常磐大学臨床心理専攻の秋山教授より監修を受
けたカリキュラム（コミュニケーション、目標
設定、健康学、障害特性の理解に基づく配慮事
項の整理など）を提供。

現就職希望者
【希望地域】

９名【仙台、石巻】
現就職希望者
【希望地域】

１名【仙台、多賀城】

就職実績
Ｒ４：４名、Ｒ５：６名

【仙台、角田】
就職実績

Ｒ４：１１名、Ｒ５：１２名
【仙台、白石、多賀城、塩釜】

施設名(法人)
ウェルビー 株式会社

ウェルビー仙台広瀬通センター
施設名(法人)

フロンティアリンク
仙台キャリアセンター

所在地 仙台市青葉区 所在地 仙台市青葉区

利用対象者
(障害種別等)

知的、精神、発達、その他
利用対象者

(障害種別等)
18 歳以上65 歳未満の障害や難病のあ
る方

訓練内容
特色

PC 操作の基礎練習を兼ねて、各種プログ
ラムのチラシや企画書の作成を行います。
外部委託のワックス清掃や環境整備等の実
習により実践的な訓練を行います。朝昼帰
りのミーティングや、目的に応じて調べて
発言する場を提供し、仕事に関わるコミュ
ニケーションや確認、報告の習慣を身につ
けます。SST によるコミュニケーションの
訓練を行います。外出訓練では公共交通機
関や公共施設の見学を通して通勤や利用方
法を身につけます。

訓練内容
特色

ＰＣ訓練、電話応対訓練、ベーシック
トレーニング（軽作業訓練）、ビジネ
ス講座、オフィスワークシミュレー
ション（実際の企業を模した取り組
み）。就労準備講座、就活プログラ
ム、ウォーキング。ＳＳＴ（社会技能
訓練）、グループワーク、セルフケア
プログラム等を実施。

現就職希望者
【希望地域】

５名【仙台】
現就職希望者
【希望地域】

５名【仙台】

施設名(法人)
就労移行支援ノア

就労定着支援Be・さぽーと
施設名(法人)

ウェルビー 株式会社
ウェルビー仙台駅前センター

所在地 仙台市宮城野区 所在地 仙台市宮城野区
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就職実績
Ｒ４：１３名、Ｒ５：１９名
【宮城県、関東圏(在宅)】

就職実績
Ｒ４：１５名、Ｒ５：１１名

【仙台、名取、岩沼】

利用対象者
(障害種別等)

精神、知的、身体、難病等
利用対象者

(障害種別等)
身体、知的、精神、発達、高次脳、その他
（難病等）

訓練内容
特色

自社で作成したE-learning コンテンツ（マナE)
を用いてパソコンスキル向上のための訓練を提
供しています。模擬就労の一環としての事業所
内実習の提供をしています。就労に向けての書
類作成の支援や面接練習の提供しています。情
報収集の一環として、ハローワークへの同行や
企業見学や実習の機会の提供＜施設外支援＞を
しています。自社独自の自己理解ツール
(manabynote）を用いての自己理解や自己受容、
障害理解を促す支援を行っています。就労に役
立つ内容を中心としたレクリエーションの提供
をしています。

訓練内容
特色

eラーニング教材（マナe）を使用
してのPC スキルの習得。一般就労
に向けた企業見学、実習参加（必
要や状況に応じて職員の同行あ
り）。事業所内実習（主に事務職
やデザイン系の仕事を想定したも
の）。隔週火曜日・毎週土曜日：
コミュニケーション訓練を行って
います。

現就職希望者
【希望地域】

２名【仙台、塩釜、利府】
現就職希望者
【希望地域】

７名【仙台、名取、在宅】

就職実績
Ｒ４：１名、Ｒ５：１名

【大和、大崎】
就職実績

Ｒ４：１名、Ｒ５：１名
【仙台】

施設名(法人)
株式会社 manaby

manaby 仙台駅前事業所
施設名(法人)

株式会社 manaby
manaby 長町駅前事業所

所在地 仙台市宮城野区 所在地 仙台市太白区

利用対象者
(障害種別等)

精神、知的、身体、発達、難病等
利用対象者

(障害種別等)
自閉スペクトラム症、精神

訓練内容
特色

word・excel・事務訓練・清掃・電
話応対・ビジネスマナー・猫草栽
培・製品製作を実施。軽作業・実
務訓練等に加え、朝礼当番・挨
拶・返事・報連相・身だしなみ
チェック等、セルフケアでの生活
リズム管理・コミュニケーション
訓練（お茶会の実施）を行ってま
す。

訓練内容
特色

ワークサンプル、IT トレーニン
グ、トライワーク（職業体験、ボ
ランティア活動）、委託業務作業
を実施。目標設定、週一回の面
談、ビジネスマナー、コミュニ
ケーションスキルトレーニング、
清掃活動、調理実習も行っていま
す。

現就職希望者
【希望地域】

８名【仙台、富谷、大和、利
府、塩釜、多賀城、大衡】

現就職希望者
【希望地域】

２名【仙台】

施設名(法人) ポラリス富谷センター 施設名(法人) Schale College

所在地 富谷市 所在地 仙台市青葉区
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就職実績
【仙南地域(名取・柴田・大河原・
角田)】
※R6開所のためR5以降の実績

就職実績
Ｒ４：１名、Ｒ５：０名

【仙台】

利用対象者
(障害種別等)

精神、知的、発達、身体、難病 等
利用対象者

(障害種別等)
身体、知的、精神、発達、高次脳、その他
（難病等）

訓練内容
特色

e-ラーニングを使用したPC スキル向上、ビジ
ネスマナー習得、軽作業訓練などその方の目標
に合わせた訓練を提供。通所・在宅訓練を通し
て働くリズムを整え、得意・不得意を理解し、
自己対処法・他者に配慮いただきたいことなど
を整理。企業見学や体験実習により就労イメー
ジを持てるよう支援。コミュニケーションに苦
手意識がある方は、事業所内での挨拶と報連相
から身に付けていけるようサポート。仕事場で
の対人関係を想定したロールプレイング練習な
ども提供。生活習慣と日々の体調を訓練日誌に
記録、体調管理と生活リズムの整え方も支援。

訓練内容
特色

PC データ入力や文章作成を通し、事務系の模擬
就労を実施。e-ラーニング教材を使用してオ
フィス系やデザイン系など各種スキルを取得。
定期的な目標進捗の確認面談や出席率などの状
況を把握。自己理解を深めるツールで強みや弱
み、対処法などを整理。企業見学や体験実習の
情報提供による就労イメージや外部講師等を呼
んだ講座の開催（報連相、タスク管理、ストレ
ス対処など）、職員との作業やり取り、所内レ
クで職員以外のコミュニケーション訓練。目標
進捗の確認面談や、日報を通じた日々の状況確
認を通じて心身の状態に合わせた助言を実施。

現就職希望者
【希望地域】

２名【仙南地域】
現就職希望者
【希望地域】

１名【仙台】

就職実績
Ｒ４：１３名、Ｒ５：１８名

【石巻、仙台、気仙沼、東松島、
大阪、兵庫、東京】

就職実績
Ｒ４：１２名、Ｒ５：１３名

【大崎、美里、加美、涌谷、大
郷、仙台、石巻、在宅】

施設名(法人)
株式会社 manaby

manabyCREATORS 大河原
施設名(法人)

株式会社 manaby
manabyCREATORS 仙台

所在地 柴田郡大河原町 所在地 仙台市青葉区

利用対象者
(障害種別等)

身体、精神、発達、難病
利用対象者

(障害種別等)
身体、知的、精神、発達、高次脳、その他
（難病等）

訓練内容
特色

e ラーニングを利用し、40 種類以上
のコンテンツを学習することが可能で
す。ビジネスマナー講座なども開催し
ております。安定した通所日数が必要
となりますので担当支援員から都度お
声がけさせていただいております。コ
ミュニケーション能力を高めるために
レクリエーションなどを取り入れてお
ります。

訓練内容
特色

e ラーニングを用いてPC スキルを習得でき、実
務的な実習も提供しています。生活習慣やビジ
ネスマナーに関した講座を開催し、就労スキル
を習得できます。模擬就労の一環として事業所
内実習を提供しています。就労に必須の報告-
連絡-相談の習慣を意識づける訓練を提供して
います。利用者同士の座談会を定期的に設け、
実践的な対人折衝訓練の機会を提供していま
す。テキストコミュニケーションの理解向上に
繋がる訓練を提供しています。

現就職希望者
【希望地域】

５名【仙台、石巻、東松島】
現就職希望者
【希望地域】

ブースにて紹介いたします。

施設名(法人)
株式会社 manaby

manaby 石巻駅前事業所
施設名(法人)

株式会社 manaby
manaby 古川事業所

所在地 石巻市 所在地 大崎市
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利用対象者
(障害種別等)

身体、知的、精神、難病等
利用対象者

(障害種別等)
身体・知的・精神・発達・難病

施設名(法人)
エスアンドウィングス 株式会社

manaby 泉中央事業所
施設名(法人) LITALICO ワークス仙台東口

所在地 仙台市泉区 所在地 仙台市宮城野区

仙台市青葉区

利用対象者
(障害種別等)

身体、知的、精神、発達、高次脳、その他
（難病等)

利用対象者
(障害種別等)

18 歳以上

訓練内容
特色

作業訓練(手先を使って決められたものを作成す
る、作業系の業務を想定した訓練)、パソコンや
テキストを使用してのオフィスソフト、タイピ
ングの技能習得を支援。電話応対、ビジネス
メール、来客対応の実践機会の提供、報連相を
含めたコミュニケーションの練習、身だしな
み、ビジネスマナー、報連相などの基本的なビ
ジネスマナーの講義も実施。他者との協働を練
習する目的での部署活動（総務部活動）、担当
スタッフとの面談を通じての自己理解促進、ス
トレスコントロール方法の確立等も支援してい
る。

訓練内容
特色

訓練内容
特色

office 系やプログラミング系など約40 種類のコ
ンテンツを学べるe-learning（マナe）を用いた
PC スキル習得の他に、実務に則した課題の提供
などを行っています。事業所内実習や就労に役
立つ講座（ビジネスマナーなど）を定期的に開
催しています。定期的にレクリエーションを実
施し、支援員や他のクルーさんとの交流を通じ
て就労に必要な対人スキルを身につけられるよ
うにしています。また、生活管理ができるよう
に自己（障害）理解にも取り組み、安定した就
労ができるようにしています。

訓練内容
特色

事務補助業務、PC 訓練、作業訓練、施設
外活動による職場実習に参加していただ
き、業務適性を確認する訓練を提供。基本
的なビジネスマナー講座の提供をはじめ、
就労に必要なルールをセンター内実習や外
部講師から学ぶ機会提供を実施している。
コミュニケーションワーク、ソーシャルス
キルワーク、日々のコンディション管理、
自己コントロール能力を高める訓練、自己
理解を深めるカリキュラムを提供。

現就職希望者
【希望地域】

３名【仙台、富谷、大和、大
衡】

現就職希望者
【希望地域】

１７名【県内、仙台、富谷】

施設名(法人)
LITALICO ワークス

仙台みやぎの
施設名(法人)

就労継続支援B型
デジタルワークラボ仙台

就職実績 Ｒ４：９名、Ｒ５：９名 就職実績
Ｒ４：２５名、Ｒ５：１９名
【仙台市内、県北、県南】

HP 製作作業を主にした、PC、IT スキルの向
上、AI を上手く活用することで自身の苦手をサ
ポートし解決力を身につけていく。小さな成功
体験を積み上げていくことに重きを置いてい
る。職業性ピラミッドを実施し、安定通所して
作業ができるように、作業計画を立てる習慣づ
くり、目標達成に向けての週に1 度面談を実施
している。職業性ピラミッドを実施し、安定通
所ができるように通所計画を立て、目標達成に
向けて生活リズム等の見つめ直しを日々実施。
面談によるコミュニケーション向上を行なって
いる。

現就職希望者
【希望地域】

８名【仙台、塩釜、利府、岩
手、関東】

現就職希望者
【希望地域】

ブースにて紹介いたします。

就職実績
Ｒ４：２１名、Ｒ５：１７名

【仙台、名取市・福島県内、岩手
県内、首都圏】

就職実績
R6年8月開所のため

前年度までの実績なし

所在地 仙台市宮城野区 所在地
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訓練内容
特色

パソコン訓練、事務訓練、軽作業
訓練、接客応対、ビジネスマナー
の訓練。メンタルヘルス、社会生
活技能訓練（SST）、グループ
ディスカッション、散歩、認知行
動療法、マインドフルネスを実
施。

訓練内容
特色

ＥＧラーニング Ｗｏｒｄ、Ｅｘｃｅｌ、
PowerPoint 等基礎編～応用編対応。ピッキン
グ、仕分け、品出し、在庫管理、運搬、清掃、
電話応対等、職場環境に合わせたトレーニング
を実施。身だしなみチェックから挨拶や返事、
業務報告や連絡相談、時間管理等実践を通して
一定時間の体力づくりと労働のための基本的習
慣を身につけます。職場環境や人間関係等様々
なストレス耐性に対応できる様に対処法を学
び、コミュニケーションを多く取り入れた実践
的訓練で適応力を身に付けます。

現就職希望者
【希望地域】

ブースにて紹介いたします。
現就職希望者
【希望地域】

６名【大崎、石巻、県内】

就職実績
Ｒ４：１３名、Ｒ５：１１名

【仙台・多賀城・名取・富谷】
就職実績

Ｒ４：５名、Ｒ５：９名
【大崎、栗原、遠田、黒川】

施設名(法人)
アビリティーズジャスコ

仙台センター
施設名(法人)

アビリティーズジャスコ
古川センター

所在地 仙台市青葉区 所在地 大崎市

利用対象者
(障害種別等)

身体、知的、精神、発達、難病
利用対象者

(障害種別等)
身体、知的、精神、発達、高次脳、その他
（難病等）

訓練内容
特色

簡易作業（仕分け、シュレッダー、ファイリン
グ、帳合い、封入、ピッキング、他）、
パソコン入力、文章読解、清掃、模擬面接、職
場見学、職場実習を実施。ビジネスマナー、メ
モリーノート、健康管理、運動プログラム、ボ
イストレーニング、職業講話、ハローワーク活
動、履歴書等応募書類作成等も実施。グループ
トーク、グループワーク、スピーチ、スポーツ
コミュニケーション、行事企画プログラム、栄
養管理講座、調理、ストレッチも行っている。

訓練内容
特色

オフィス系の講座や受託業務への従事によ
り作業を通じた職業適性の見極め、企業が
求める人材等のイメージを支援。企業の方
へのセミナーも実施。体調や生活管理の把
握と助言。ソーシャルスキルトレーニン
グ・金銭管理、ストレスマネジメント、軽
運動、カウンセリング・余暇支援を実施。

現就職希望者
【希望地域】

１０名【仙台、石巻、塩釜、多
賀城、名取、岩沼、栗原、大
崎】

現就職希望者
【希望地域】

９名【仙台、多賀城・塩釜】

就職実績
Ｒ４：１１名、Ｒ５：８名

【仙台、名取、石巻、大崎、
遠田】

就職実績
Ｒ４：８名、Ｒ５：８名

【仙台・石巻・塩釜・亘理
・東松島・南三陸】

施設名(法人) 就労支援センターほっぷ 施設名(法人) 就労支援センター グッジョブ

所在地 仙台市青葉区 所在地 仙台市青葉区

利用対象者
(障害種別等)

特定なし
利用対象者

(障害種別等)
発達、知的、精神
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就職実績
Ｒ４：１０名、Ｒ５：８名

【仙台、名取、岩沼、亘理、
大河原、角田、白石】

利用対象者
(障害種別等)

身体、知的、精神、発達、高次脳、その他
（難病等）

訓練内容
特色

接客応対訓練、事務訓練、電話応対、
パソコン訓練、ビジネスマナー訓練、
面接訓練、軽作業訓練。就労準備講
座、ビジネスマナー訓練。グループ
ディスカッション・グループワーク、
SST（社会生活技能訓練）、認知行動
療法、メンタルヘルスケアを実施。

現就職希望者
【希望地域】

ブースにて紹介いたします。

施設名(法人)
アビリティーズジャスコ
杜せきのしたセンター

所在地 名取市

●参加予定公的機関

・宮城障害者職業能力開発校

・特別支援学校(進路指導部)

・宮城障害者職業センター

・障害者就業・生活支援センター「わ～く」

・独立行政法人

高齢・障害・求職者雇用支援機構 宮城支部

イベント当日に次ページの別紙様式により、全参加

施設、及び就職希望者のより詳しい情報を冊子にて

配布いたします。就職希望者については、令和6年

10月15日時点の情報のため増減がありえますこと、

ご留意ください。
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