
くるみん・えるぼし等認定通知書交付式を３社合同で行いました！ 

  

 宮城労働局（局長 小宅
お や け

栄作
えいさく

）は、次世代育成支援対策推進法に基づく認定及び女性活躍

推進法に基づく認定を受けた新たな認定企業に対し、令和６年９月３日に認定通知書交付

式を行いました。 

 

●認定を受けられた企業 

  株式会社デンコードー 令和６年７月 25 日付認定【特例プラス認定】 

      令和６年８月 19 日付認定【えるぼし認定】 

東北特殊鋼株式会社  令和６年７月 31 日付認定【くるみん認定】 

  株式会社セント  令和６年８月５日付認定 【えるぼし認定】 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

左から 宮城労働局  局長   小宅 栄作 

    東北特殊鋼株式会社 総務人事部主任  鈴木 和美 様 

    株式会社デンコードー 代表取締役社長  高橋 淳 様 

    株式会社セント  代表取締役  坂下 利幸 様 

    宮城労働局  雇用環境・均等室長 加藤 明子 

 

●宮城県内のくるみん認定企業一覧、くるみん認定制度についてはこちらから 

https://jsite.mhlw.go.jp/miyagi-roudoukyoku/1/120/124/12441.html 

●宮城県内のえるぼし認定企業一覧、えるぼし認定制度についてはこちらから 

https://jsite.mhlw.go.jp/miyagi-roudoukyoku/L-boshi-nintei.html 

【お問合せ先】 

雇用環境・均等室（022-299-8844） 

https://jsite.mhlw.go.jp/miyagi-roudoukyoku/1/120/124/12441.html
https://jsite.mhlw.go.jp/miyagi-roudoukyoku/L-boshi-nintei.html

