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マイジョブ・カードで『ジョブ・カード』をつくれます 
 

● 『ジョブ・カード』は、「生涯を通じたキャリア・プランニング」及び「職業能
力証明」の機能を担うツールとして普及が進められています。キャリアコンサル
ティングなどの相談支援の場面でも用いられ、学生、在職者、求職者など幅広い
方の求職活動やキャリア形成にジョブ・カードが役立ちます。 

● ＷＥＢサイト「マイジョブ・カード」では、オンライン上でジョブ・カードを作
成・管理ができるようになります。また、マイナポータルからシングルサインオ
ンできるほか、ハローワークインターネットサービスや job tag（職業情報提供
サイト（日本版 O-NET））と連携し、登録情報の活用や、職業情報やキャリア
形成に役立つ情報取得ができるようになります。 

● ハローワークでは、ジョブ・カードの作成支援を行うキャリアコンサルタントが
巡回相談を行っています。キャリアコンサルティングを受けると、ジョブ・カー
ドの内容が深まり、充実したものとなっていきます。是非、ご活用ください。 

 
 詳細は、ウェブサイトをご覧ください。 

『マイジョブ・カード』 

https://www.job-card.mhlw.go.jp/ 

 
 

◇ご自宅にいながら職業相談等を受けることができます◇ 
 

ハローワーク迫では、オンラインによる各種支援を行っています。 

お仕事をお探しの方は、ご自宅にいながら職業相談、求人検索支援、応募書類 

の添削、WEB 面接対策、職業紹介まで行うことができます。オンラインで受講 

可能なセミナーもございます。 

 事業所の方は、管理選考等にハローワークのオンラインサービスをお使いいた 

だくことができます。 

 詳細は、下記までお問い合わせください。 

 

【お問い合わせ先】ＴＥＬ０２２０－２２－８６０９ 職業相談部門 

 

ハローワークだより             令和６年４月号 

月 報 は さ ま 

                                                                                       
 

令和６年３月２９日（金）            

迫 公 共 職 業 安 定 所                                     

登米市迫町佐沼字内町 42-10                                                     
T E L 0 2 2 0 - 2 2 - 8 6 0 9   
 



職業紹介関係取扱状況 ［令和６年２月内容］ 
 

１２月 １月 ２月 
対前月比

（％） 

対前年同月比

（％） 

新 規 求 職 者 数 218 人 408 人 317 人 ▲22.3 ▲14.1 

有 効 求 職 者 数 1,125 人 1,202 人 1,234 人 2.7 ▲0.6 

新 規 求 人 数 391 人 457 人 442 人 ▲3.3 ▲5.8 

月 間 有 効 求 人 数 1,112 人 1,160 人 1,203 人 3.7 2.7 

有 効 求 人 倍 率 0.99 倍 0.97 倍 0.97 倍 0.00 ポイント 0.03 ポイント 

紹 介 件 数 224 件 325 件 361 件 11.1 ▲12.0 

就 職 件 数 113 件 100 件 136 件 36.0 5.4 

基本手当受給者実人員 265 人 260 人 228 人 ▲12.3 8.6 

基 本 手 当 支 給 額 28,428 千円 33,099 千円 27,034 千円 ▲18.3 20.0 

 ― 窓口の動き ―  
新規求職者数は前月比で 22.3％減少し、前年同月比でも 14.1％減少した。有効求職者数は前月比で 2.7％

増加し、前年同月比では 0.6％減少した。 
   新規求人数は前月比で 3.3％減少し、前年同月比でも 5.8％減少した。月間有効求人数は前月比で 3.7％

増加し、前年同月比でも 2.7％増加した。 
    有効求人倍率は 0.97 倍（原数値）で、前月比で横ばい、前年同月比では 0.03 ポイント増加した。また、

宮城県は 1.29 倍、全国は 1.26 倍（季節調整値）となっている。 
   雇用保険基本手当受給者実人員は、前月比で 12.3％減少し、前年同月比では 8.6％増加した。 
  ＊ハローワークインターネットサービスの拡充に伴い令和 3 年 9 月以降の数値には、ハローワークに来所せず、オンライン上で求職登録し 
   た求職者数や求職者がハローワークインターネットの求人に応募した就職件数等が含まれています。 

【令和 5 年 2 月～令和 6 年 2 月】 

（求人倍率：求職者一人に対し、求人数がどのくらいあるかを表す数値です） 

 

 

2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月
1,171 1,199 1,125 1,145 1,176 1,116 1,120 1,155 1,167 1,111 1,112 1,160 1,203

1,242 1,292 1,382 1,426 1,376 1,274 1,225 1,249 1,215 1,190 1,125 1,202 1,234

0.94 0.93 0.81 0.80 0.85 0.88 0.91 0.92 0.96 0.93 0.99 0.97 0.97

有効求人

有効求職

求人倍率


