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「働き方改革」の実現に向けて 
 

● 我が国は、「少子高齢化に伴う生産年齢人口の減少」「育児や介護との両立など、
働く方のニーズの多様化」などの状況に直面しています。こうした中、投資やイ
ノベーションによる生産性向上とともに、就業機会の拡大や意欲・能力を充分に
発揮できる環境を作ることが重要な課題になっています。 

● 「働き方改革」は、この課題の解決のため、働く方の置かれた個々の事情に応
じ、多様な働き方を選択できる社会を実現し、働く方一人ひとりがより良い将来
の展望を持てるようにすることを目指しています。 

● 『働き方改革特設サイト』では、「働き方改革」を目指す事業主に対する様々な
支援についてまとめたサイトです。 

● また、全国 47 都道府県に設置されている「働き方改革推進支援センター」で
は、長時間労働の是正、同一労働同一賃金の実現、助成金の活用など、「働き方
改革」に関連する労務管理上の課題について無料相談を行っています。 

 
 詳細は、ウェブサイトをご覧ください。 

『働き方改革特設サイト』 

https://hatarakikatakaikaku.mhlw.go.jp 

 
 

◇ご自宅にいながら職業相談等を受けることができます◇ 
 

ハローワーク迫では、オンラインによる各種支援を行っています。 

お仕事をお探しの方は、ご自宅にいながら職業相談、求人検索支援、応募書類 

の添削、WEB 面接対策、職業紹介まで行うことができます。オンラインで受講 

可能なセミナーもございます。 

 事業所の方は、管理選考等にハローワークのオンラインサービスをお使いいた 

だくことができます。 

 詳細は、下記までお問い合わせください。 

 

【お問い合わせ先】ＴＥＬ０２２０－２２－８６０９ 職業相談部門 

 

ハローワークだより             令和６年１月号 

月 報 は さ ま 

                                                                                       
 

令和５年１２月２６日（火）            

迫 公 共 職 業 安 定 所                                     

登米市迫町佐沼字内町 42-10                                                     
T E L 0 2 2 0 - 2 2 - 8 6 0 9   
 



職業紹介関係取扱状況 ［令和５年１１月内容］ 
 

９月 １０月 １１月 
対前月比

（％） 

対前年同月比

（％） 

新 規 求 職 者 数 312 人 329 人 296 人 ▲10.0 ▲5.1 

有 効 求 職 者 数 1,249 人 1,215 人 1,190 人 ▲2.1 ▲0.3 

新 規 求 人 数 387 人 419 人 376 人 ▲10.3 ▲4.1 

月 間 有 効 求 人 数 1,155 人 1,167 人 1,111 人 ▲4.8 ▲4.8 

有 効 求 人 倍 率 0.92 倍 0.96 倍 0.93 倍 ▲0.03 ポイント ▲0.05 ポイント 

紹 介 件 数 327 件 377 件 317 件 ▲15.9 ▲1.9 

就 職 件 数 149 件 141 件 114 件 ▲19.1 ▲5.8 

基本手当受給者実人員 273 人 289 人 292 人 1.0 20.2 

基 本 手 当 支 給 額 32,102 千円 32,496 千円 32,187 千円 ▲1.0 9.4 

 ― 窓口の動き ―  
新規求職者数は前月比で 10.0％減少し、前年同月比でも 5.1％減少した。有効求職者数は前月比で 2.1％

減少し、前年同月比でも 0.3％減少した。 
   新規求人数は前月比で 10.3％減少し、前年同月比でも 4.1％減少した。月間有効求人数は前月比で 4.8％

減少し、前年同月比でも 4.8％減少した。 
    有効求人倍率は 0.93 倍（原数値）で、前月比で 0.03 ポイント減少し、前年同月比でも 0.05 ポイント減

少した。また、宮城県は 1.32 倍、全国は 1.28 倍（季節調整値）となっている。 
   雇用保険基本手当受給者実人員は、前月比で 1.0％増加し、前年同月比でも 20.2％増加した。 
  ＊ハローワークインターネットサービスの拡充に伴い令和 3 年 9 月以降の数値には、ハローワークに来所せず、オンライン上で求職登録し 
   た求職者数や求職者がハローワークインターネットの求人に応募した就職件数等が含まれています。 

【令和 4 年 11 月～令和 5 年 11 月】 

（求人倍率：求職者一人に対し、求人数がどのくらいあるかを表す数値です） 

 

 

11月 12月 1月 2月 3月 4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月
1,167 1,117 1,065 1,171 1,199 1,125 1,145 1,176 1,116 1,120 1,155 1,167 1,111

1,193 1,110 1,156 1,242 1,292 1,382 1,426 1,376 1,274 1,225 1,249 1,215 1,190

0.98 1.01 0.92 0.94 0.93 0.81 0.80 0.85 0.88 0.91 0.92 0.96 0.93

有効求人

有効求職

求人倍率


