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━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

１．「みやぎ合同就職面接会」を開催します！ 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

◆日時 令和５年１月２３日（月）（第一部：１０

：００～１２：３０）（第二部：１３：３０～１６

：００） 

◆会場 仙台市中小企業活性化センター 多目的ホ

ール（仙台ＡＥＲ５階） 

◆対象 令和５年３月新規高等学校・大学等卒業予

定者及び３５歳未満の若年求職者 

 

●特設サイト 

https://miyagi-recruit2023.jp/ 

 

【お問合せ先】 職業安定課（022-299-8061） 

 

 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

２．人材開発支援助成金 人への投資促進コースの 

助成率を引き上げるなど制度の改正を行いました 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

 人材開発支援助成金（人への投資促進コース）は

「人への投資」を加速化するため国民の方からのご

提案を形にした訓練コースです。 

 令和4年12月2日の改正により、助成限度額の引き

上げ、定額制訓練の助成率の引き上げ及び対象訓練

の緩和、自発的職業能力開発訓練の助成率及び助成

限度額の引き上げ、高度デジタル人材訓練の支給対

象訓練の追加が行われました。ぜひ制度をご活用く

ださい。 

 

＜詳細＞ 

https://miyagi-recruit2023.jp/
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https://www.mhlw.go.jp/content/11600000/001019

756.pdf 

 

【お問合せ先】 職業対策課助成金センター 

（022-299-8063） 

 

 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

３．ハロートレーニングの歌が完成しました！ 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

ハロートレーニング・メディアツアーで一日労働

局長の委嘱を受けた石巻出身・在住のシンガーソン

グライターで、ほやドルの「萌江さん」作詞・作曲

による「ハロートレーニングみやぎ～ＭＡＮＡＢＥ

～」が完成しました。 

音源公開していますので、ぜひお聴き下さい！ 

 

●宮城労働局ＨＰ

https://jsite.mhlw.go.jp/miyagi-

roudoukyoku/3/340.html 

 

【お問合せ先】 訓練室（022-205-9855） 

 

 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

４．改善基準告示の改正に伴い「荷主特別対策チー

ム」を編成します。 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

厚生労働省は、「改善基準告示」（自動車運

転者の労働時間等の改善のための基準）を改正

（※適用は令和６年４月１日）するとともに、当

局に、トラック運転者の方の長時間労働の是正

のため、発着荷主等に対して、長時間の荷待ち

を発生させないことなどについての要請とその

改善に向けた働きかけを行うことを目的とした

「荷主特別対策チーム」を編成します。 

 宮城労働局では、改正された改善基準告示を

広く周知するほか、こうした取組を通じて、ト

ラック運転者の方が健康に働くことができる環

境整備に努めてまいります。 

 

●改善基準告示改正についての詳細

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bu

nya/koyou_roudou/roudoukijun/nimachi.html 

 

●宮城労働局荷主特別対策チームの概要 

 本省もしくは宮城局ホームページ URL 

https://www.mhlw.go.jp/content/11600000/001019756.pdf
https://www.mhlw.go.jp/content/11600000/001019756.pdf
https://jsite.mhlw.go.jp/miyagi-roudoukyoku/3/340.html
https://jsite.mhlw.go.jp/miyagi-roudoukyoku/3/340.html
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/roudoukijun/nimachi.html
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/roudoukijun/nimachi.html
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【お問合せ先】労働基準部監督課（022-299-8838） 

 

 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

５．小学校休業等対応助成金申請期限について 

━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━━ 

新型コロナウイルス感染症に係る小学校等の臨時

休業や、子どもが新型コロナウイルス感染症に感染

しいた等の理由で小学校等を休んだことにより仕事

を休まざるをえない保護者の皆様を支援するため、

「小学校休業等対応助成金・支援金」制度を設け、

令和4年10月1日～令和5年3月31日までの間に取得し

た休暇について支援を行っています。 

 小学校休業等対応助成金については、申請期限が 

 

令和4年10月1日～同年11月30日までの休暇 

：令和5年1月31日（必着） 

 

令和4年12月1日～令和5年3月31日までの休暇 

：令和5年5月31日（必着） 

となっております。 

 

※消印が申請期限内であっても、宮城労働局への到

達日が申請期限を徒過していた場合は原則申請期間

内に申請したとは認められませんので申請をご準備

している事業主の皆様におかれましては、ご留意い

ただきますようお願いいたします。 

 

詳細についてはこちらをご覧ください。 

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bun

ya/koyou_roudou/koyou/kyufukin/pageL07_00002.h

tml 

 

【お問合せ先】  

■本助成金・支援金の問合せ先：電話（フリーダイ

ヤル）0120ー876ー187、受付時間9：00～21：00（

土日・祝日含む） 

■特別相談窓口（宮城労働局雇用環境・均等室）：

電話022－299－8844、受付時間 8：30～17：15（

土日・祝日・年末年始を除く） 

 

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyou/kyufukin/pageL07_00002.html
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyou/kyufukin/pageL07_00002.html
https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/koyou_roudou/koyou/kyufukin/pageL07_00002.html

